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โรงเรียนบานโสกนกเต็น 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 3 

ที่ตั้ง : เลขที่ 9 หมู 1 ตำบลโสกนกเต็น อำเภอพล จังหวัดขอนแกน 
 

 โทรศัพท : 084-4185907  
 

Website :  
Facebook: โรงเรยีนบานโสกนกเต็น 

EMAIL: 
Soknokten2019@gmail.com 
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ผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  โทรศัพท 084-4185907 

    Email Address: sed2511@hotmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายเสฏฐกุล  เจริญวงค 
ผูอำนวยการโรงเรียนบานโสกนกเต็น 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1     คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน     -     คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน    9     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -     คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน 2 คน 

6.1 ลูกจางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  2  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     1     คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน 

นักเรียน จำนวน 154 คน 
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จุดเดน  1) โรงเรียนบานโสกนกเต็นมีภูมิทัศนท่ีรมรื่นสวยงาม และเอ้ือตอการเรียนรู 
  2) ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค มีสุขนิสัย สุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตท่ีดี สนใจกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี กีฬา รักษาเอกลักษณความเปนไทย 
ภูมิใจในภูมิปญญาทองถ่ิน นอมนำนโยบาย เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจำวัน 
           3) คณะครูปฏิบัติหนาท่ีเต็มความสามารถ ใหความรวมมือในการวางแผนพัฒนา
โรงเรียน 
 4) ผูบริหารมีภาวะผูนำ มีวิสัยทัศนในการบริหารจัดการท่ีดีสามารถบริหารจัด 
การศึกษาอยางมีระบบ 
 5) โรงเรียนไดรับความรวมมือท่ีดีจากชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของในการ
พัฒนาการศึกษา 
 6) โรงเรียนมีแผนกลยุทธท่ีสอดคลองกับอุดมการณและหลักการจัดการศึกษา 
ของชาติมีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับทองถ่ิน ตรงกับความตองการของผูเรียนและชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา 1) บุคลากรท่ีสอนตรงตามวุฒิ ตามวิชาเอกในบางรายวิชา แนวทาง
พัฒนา โรงเรียนไดสงเสริมใหบุคลากรเขารับการประชุม อบรม สัมมนาใหมีความรู 
รอบดาน 

            2) สื่ออุปกรณทางเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ความสามารถของบุคลากร
ดานเทคโนโลยีสมัยใหม แนวทางพัฒนา การสงเสริมบุคลากรใหมีความรูความสามารถ
ดานเทคโนโลยีสมัยใหม โดยการเขารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู และจัดหาสื่อ
อุปกรณใหเพียงพอ 

            3) ระบบไฟฟาของโรงเรียน แนวทางพัฒนา ดำเนินการปรับปรุง
ระบบไฟฟาภายในเพ่ือใหมีความสามารถรองรับการใชงานของเครื่องใชไฟฟาไดทุกสวน 
โดยการขอใหการไฟฟาสวนภูมิภาค เขามาดำเนินการขยายเขตการใชไฟฟา 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ระบบไฟฟาของโรงเรียน กระแสไฟไมเพียงพอตอการใชงาน 

แนวทางแกไข  ดำเนินการปรับปรุงระบบไฟฟาภายในเพ่ือใหมีความสามารถ

รองรับการใชงานของเครื่องใชไฟฟาไดทุกสวน โดยการขอใหการไฟฟา 

สวนภูมิภาค เขามาดำเนินการขยายเขตการใชไฟฟา 

  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ขาดแคลนบุคลากรท่ีสอนตรงตามวุฒิ ตามวิชาเอกในบางรายวิชา  
เชน วิชาเอกปฐมวัย 

แนวทางแกไข  สงเสริมใหบุคลากรเขารับการประชุม อบรม สัมมนา 
เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความสามารถในวิชาเอกนั้น ๆ 

ปญหา  ดานการพัฒนาการใชสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
โรงเรียนขาดสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ระบบอินเตอรเน็ตไมท่ัวถึงและ
สัญญาณไมแรงพอ  

แนวทางแกไข  จัดหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือขายและ
องคกรอ่ืน ประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือเปนแหลงเรียนรู
ภายนอกสถานศึกษา สงเสริมใหครูผลิต พัฒนาสื่อ และนวัตกรรมการเรียน 
การสอนตามบริบทของรายวิชา  

ปญหา  และการดำเนินงานบางโครงการไมเปนไปตามเปาหมาย 
ท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติการของโรงเรียน 

แนวทางแกไข  ศึกษาคูมือแนวปฏิบัติการใชจายเงินของแตละปจาก 
สพฐ. กำหนดแนวปฏิบัติรวมกัน โดยการจัดทำแผนการใชจายเงินตาม
แผนปฏิบัติการประจำป ท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
ดำเนินงานตามระเบียบ /กฎหมายท่ีเก่ียวของ จัดทำบัญชีคุมการรับ - 
จายเงินแตละประเภท สามารถติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลได 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานโสกนกเต็น 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

1. โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 
   กิจกรรมการจัดการเรียนรูบูรณาการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ 80 เขารวม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนดำเนินชีวิตบนพ้ืนฐาน
ของความพอเพียง 
2. นักเรียนสามารถนำความรู 
ทักษะไปใชในชีวิตประจำวันได 

3,000 

1. นักเรียนไดเรียนรูในการ 
ดำเนินชีวิตบนพ้ืนฐานความ 
พอเพียง 
2. นักเรียนมีทักษะดานเกษตร
3. นักเรียนมีความรูทักษะ ใน 
การดูแลระบบสิ่งแวดลอม 
ภายในโรงเรียนและท่ีอยูอาศัย 
 

2. โครงการโรงเรียนสงเสริมคุณธรรม 
   กิจกรรมเนื่องในวันสำคัญ /วันไหวครู/วันแม / 
วันพอ ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรและนักเรียนรอยละ 
80 เขารวมกิจกรรม วันสำคัญ
ทางศาสนา ประเพณีและทองถ่ิน 
รวมท้ังวันสำคัญของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรูความเขาใจ 
เก่ียวกับวันสำคัญของชาติ 
ศาสนา 

5,000 

1. นักเรียนบอกความสำคัญของ
วันสำคัญตาง ๆ ได 
2. นักเรียนมีสวนรวมและกลา 
แสดงออกในวันสำคัญตาง ๆ ที่
โรงเรียนจัดข้ึน 
3. ผูปกครอง ชุมชน ผูนำชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมวันสำคัญ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. โครงการ การสรางจิตสำนึกและความรูในการ
ผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   1. กิจกรรมศาสตรพระราชาสูการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 
   2. กิจกรรมประหยัดพลังงาน 
   3. กิจกรรม Zero Waste 
   4. กิจกรรมอาชีพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

เชิงปริมาณ 
ผูบริหาร ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และชุมชน รอยละ 80 มีจิตสำนึก
และความรูในการผลิตและ
บริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูบริหาร ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และชุมชน มีจิตสำนึกและความรู
ในการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม 
2. โรงเรียนมีวิธีปฏิบัติท่ีดีในดาน
การพัฒนาโรงเรียนและการจัด
สภาพแวดลอม ใหสอดคลองกับ 
วิสัยทัศนของโรงเรียน “โรง
เรียนนาอยู ครูดี เด็กมีคุณภาพ” 
เพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีได 

10,000 

1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และชุมชน มีจิตสำนึกและ
ความรูในการผลิตและบริโภคท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
2. สถานศึกษามีหลักสูตรการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ในการผลิตและบริโภคท่ี 
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการโรงเรียนสงเสริมคุณธรรม 
   1. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
   2. กิจกรรมอบรมคุณธรรม/ออมบุญ/ของหาย
ไดคืน 
   3. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาอยางยั่งยืน 
   4. กิจกรรมคายพุทธบุตร 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียน รอยละ 100 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
2. นักเรียน รอยละ 80 มี
คุณธรรม จริยธรรม เขาใจ
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
และนำไปเปนแนวทางในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันได 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดรับการพัฒนาจิตใจ 
และพัฒนาตนเองใหมีจิต
สาธารณะเกิดความสำนึกรวมใน
การเสริมสรางสังคมแหง 
คุณธรรมและสมานฉันท 
ประพฤติตนเปนพลเมืองดี สราง
ประโยชนใหแกครอบครัว ชุมชน 
และประเทศชาติ สรางจิตสำนึก
ในการกระทำความดี รูจักการให 
การเสียสละและการบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชนรวมกัน 

27,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค 
2. นักเรียนสามารถดำเนินชีวิต
อยูในสังคมไดอยาง 
มีความสุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงการประชาธิปไตยและวินยัในโรงเรียน 
  1. กิจกรรมปกครอง ดูแลระเบียบวินัย 
  2. กิจกรรมสภานักเรียน 
  3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนรอยละ 90 ไดเรียนรู
และฝกฝนตนเองเก่ียวกับการใช
สิทธิเสรีภาพตามระบอบ 
ประชาธิปไตย และมีสวนรวมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
2. นักเรียนรอยละ 80 มีวินัย 
และมีความรับผิดชอบรวมกันใน
การรักษาไวซ่ึงประโยชนท้ังปวง
ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักความเปน
ประชาธิปไตย เคารพสิทธิของ 
ผูอ่ืนและนําประชาธิปไตยไปใช
ประโยชนในชีวิตประจำวันได 
อยางมีประสิทธิภาพ 

10,000 

1. นักเรียนเกิดความตระหนัก 
และปฏิบัติตนตามวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความรูความ 
เขาใจในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย และสามารถ
เลือกผูนำของตนเองได 
3. นักเรียนปฏิบัติตนไดถูกกฎ 
ระเบียบขอบังคับของโรงเรียน 
4. นักเรียนมีความรับผิดชอบต
อหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยาง
เต็มความสามารถ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

1. โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 
   กิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ครูรอยละ 100 มีความรูความ
เขาใจสามารถพัฒนาหลักสูตร 
จัดทำหลักสูตรของกลุมสาระการ
เรียนรูครบทุกกลุมสาระเหมาะสม
กับผูเรียน สอดคลองกับทองถ่ิน
และนโยบายของหนวยงานตน
สังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผูสอนมีสวนรวมในการ 
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพใน
ระดับดีมาก 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ท่ีมีความเหมาะสมกับผูเรียน 
สอดคลองกับทองถ่ินและนโยบาย
ของหนวยงานตนสังกัดในระดับ 
ดีมาก 

1,000 

1. ครูผูสอนมีความรู ความ 
เขาใจ มีความสามารถในการ 
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
นำไปใชไดอยางมีระสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีหลักสูตร 
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับ 
ผูเรียนและสอดคลองกับ
ทองถ่ินรวมท้ังสอดคลองกับ
นโยบายของหนวยงานตน
สังกัด 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 
   กิจกรรมการจัดทำแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ
ประจำป 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรและ ครู รอยละ 90 
เขาใจ และสามารถดำเนินงาน
ตามระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาได 
2. นักเรียนรอยละ 90 มีความรู 
ความสามารถตามมาตรฐานและ
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ี
กำหนด 
3. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ 
ประจำป 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบการประกัน
คุณภาพภายใน การบริหารงาน
ท้ัง 4 กลุมงาน ดำเนินไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3,000 

1. การดำเนินงานระบบการ 
ประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาดำเนินไปดวยความ
เรียบรอยเปนระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติ
การ ประจำป 2567 
3. การบริหารงานท้ัง 4 กลุม 
งาน ดำเนินไปอยางมี 
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
รอยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนมีความรูความเขาใจ 
และสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

20,000 

ครูทุกคนมีความรูความเขาใจ 
และสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนท้ังระดบัโรงเรียนและ 
ระดับชาติ นักเรียนไดรับการ 
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. โครงการวัดและประเมินผลทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกรายวิชาอยูใน
ระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรูและทักษะท่ี
จำเปนตามหลักสูตร 
2. โรงเรียนจัดสภาพแวดลอม 
และการบริการ ท่ีสงเสริมให
นักเรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็ม
ศักยภาพ 
3. โรงเรียนจัดระบบการวัดและ 
ประเมินผลตามมาตรฐาน 
4. ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3,000 

1. การดำเนินการวัดผลเปนไป 
ตามระเบียบวาดวยการวัดและ
การประเมินผลของสถานศึกษา 
2. นักเรียน ชั้น อ.2 - ป.6  
มีความรูและทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรูสูงข้ึนใน
ทุกกลุมสาระตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 
   กิจกรรมสงเสริมการอาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 70 มีทักษะ 
การอานท่ีดี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอาน 
 

5,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอาน 
ใชหองสมุดเปนแหลงศึกษา 
คนควาหาความรูไดดวย 
ตนเอง และรูจักใชเวลาวางให 
เปนประโยชน  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

1. โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 
   1. กิจกรรมสวนสนาม 
   2. กิจกรรมเดินทางไกล 
   3. กิจกรรมเขาคายพักแรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 90 มีความรู
ความเขาใจในหลักการและ
กฎระเบียบการอยูคายพักแรม  
มีความสามัคคี อดทน เสียสละ 
และสามารถปฏิบัติกิจกรรม 
อยูคายพักแรมไดอยางมีความสุข
และมีระเบียบวินัยในตนเอง 
ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมและ
มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรูความเขาใจใน 
หลักการและกฎระเบียบการอยู
คายพักแรม มีความสามัคคี 
อดทน เสียสละ และสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมอยูคายพักแรมได
อยางมีความสุข มีระเบียบวินัยใน
ตนเอง ปรับตัวเขากับ
สภาพแวดลอมและมีมนุษย
สัมพันธท่ีดี 
 
 

20,000 

นักเรียนมีความรูความเขาใจใน
หลักการและกฎระเบียบการ
อยูคายพักแรม มีความสามัคคี 
อดทน เสียสละ และสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมอยูคายพักแรม
ไดอยางมีความสุขและมี
ระเบียบวินัยในตนเอง ปรับตัว
เขากับสภาพแวดลอมและมี
มนุษยสัมพันธท่ีดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โครงการทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 ไดออกไป
ศึกษาแหลงเรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเกิดความสนใจท่ีจะ
แสวงหาความรูดวยตนเองจาก
แหลงเรียนรูและเพ่ือใหนักเรียนรู
จักการนำความรูจากแหลงเรียนรู
มาประยุกตใชเพ่ือใหเกิด 
ประโยชนและแกปญหาในวิต 
ประจำวัน 

50,000 

1. นักเรียนไดรับความรูความเข
าใจตอการศึกษาจาก 
แหลงเรียนรู 

2. นักเรียนไดรับประสบการณ
และสนุกสนานในการรวม
กิจกรรมจากแหลงเรียนรู 
นอกสถานท่ี 

3. นักเรียนเกิดทักษะ แนวคิดท่ี
ดีเก่ียวกับแหลงเรียนรูดวย
ตนเอง 

4. นักเรียนรูจักนำวิธีการทาง
แหลงเรียนรูท่ัวไป แกปญหาใน
ชีวิตประจำวัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 
โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ   
   1. กิจกรรมวันสำคัญ วันภาษาไทย/  
วันวิทยาศาสตร 
   2. กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการในระดับ 
ตางๆ 
   3. การจัดการเรียนรูบูรณาการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ
ในกิจกรรมทักษะทางวิชาการ 
ดนตรี และกีฬา และนำทักษะท่ี
เปนประโยชนมาประยุกตใชใน
ชีวิต ซ่ึงเกิดจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรูประสบการณรวมกัน 

 

กิจกรรมท่ี 1: 15,000 

กิจกรรมท่ี 2: 25,000 

กิจกรรมท่ี 3:  3,000 

กิจกรรมท่ี 4:  1,000 

กิจกรรมท่ี 5:  3,000 

1. นักเรียนไดรวมกันแสดงออก 
ซ่ึงความสามารถในดานทักษะ
ทางวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป 
ศิลปะและกีฬา 

2. นักเรียนไดแสดงออกถึง
ความเปนเลิศท้ังกิจกรรมทักษะ
ทางวิชาการ ดนตรี และกีฬา 
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   4. การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
   5. กิจกรรมชมุนุม 
   6. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 
   7. กิจกรรมปฐมนิเทศ/ ปจฉิมนิเทศ 
   8. กิจกรรมจัดทำสื่ออนุบาล ประถมตน 
ประถมปลาย 
   9. กิจกรรมวัสดุการศึกษา 
   10. กิจกรรมคายวิชาการ 

รอยละ 80 
2. นักเรียนท่ีเขารวมแขงขันทักษะ
ความสามารถทางดานวิชาการมี
ผลงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 5 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีโอกาสเขารวม
กิจกรรมตาง ๆ ท้ังกิจกรรมทาง
วิชาการและกิจกรรมสรางสรรค
ตาง ๆ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดมีโอกาสปฏิบัติงานรวมกัน
ทำใหเกิดทักษะการปฏิบัติงาน 
สงเสริมศักยภาพของนักเรียนและ
ประสบการณการเรียนรูอยาง 
กวางขวาง 

กิจกรรมท่ี 6:  5,000 

กิจกรรมท่ี 7:  5,000 

กิจกรรมท่ี 8:  10,000 

กิจกรรมท่ี 9:  30,000 

กิจกรรมท่ี 10:  15,000 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเกิดความรูและประสบกา
รณจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูร
วมกัน 
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8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

   1. กิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับ 
สถานศึกษาปลอดภัย (มาตรการดูแลเพ่ือความ
ปลอดภัยในการเดินทาง) 

   2. กิจกรรมฝกซอมการอพยพหนีไฟ/ดับเพลิง 
   3. กิจกรรมปฏิบัติการ CPR 

   4. กิจกรรม อุนใจไซเบอร 
   5. กิจกรรม หนี ซอน สู 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน รอยละ 80 มีความรู 
เก่ียวกับมีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับมาตรการเชิงปองกัน 
ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงาน 
2. นักเรียน รอยละ 80 มีทัศนคติ
และจิตสํานึกท่ีดีเก่ียวกับ 
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับมาตรการเชิงปองกันดาน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทำงาน 
2. นักเรียนมีทัศนคติและ
จิตสํานึกท่ีดีเก่ียวกับความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดลอมในการทำงาน 
3. สถานศึกษาพัฒนา
สภาพแวดลอมท่ีสนับสนุนการ
สรางวัฒนธรรมความปลอดภัย 
ใหกับนักเรียนตามเกณฑ 

10,000 

1. นักเรียน มีความรู ความ
เขาใจเก่ียวกับมาตรการเชิง
ปองกันดานความปลอดภัย อา
ชีวอนามัย และสภาพแวดลอม
ในการทำงาน 

2. นักเรียนมีทัศนคติและ 

จิตสํานึกท่ีดีเก่ียวกับความ 

ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 

สภาพแวดลอมในการทำงาน 

3. สถานศึกษามีสภาพแวดลอม
ท่ีสนับสนุนการสรางวัฒนธรรม  
ความปลอดภัย ใหกับนักเรียน 

ตามเกณฑการประเมิน 

สถานศึกษาปลอดภัย 
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2. โครงการพัฒนาปรับปรุงแหลงเรียนรูภูมิทัศน 

ในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 100 ของอาคารเรียน 
อาคารประกอบ และหองน้ำหอง
สวมอยูในสภาพดี ปลอดภัยและ
เหมาะสมตอการจัดการเรียน 
การสอนอยางมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. สภาพแวดลอมภายโนโรงเรียน 
สะอาด รมรื่น สวยงาม มีความ 
ปลอดภัยมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอ
การจดัการเรียนรู 
2. โรงเรียนมีแหลงเรียนรู ท่ีเอ้ือ
ตอการจัดกิจกรรมการเรยีน 
การสอน 
3.ผูปกครองในเขตบริการและ 
ประชาชนท่ัวไปใชบรกิารและ 
มีความพึงพอใจ 

45,000 

1. อาคารสถานท่ี อาคาร 

ประกอบหองน้ำหองสวมและ 

สิ่งแวดลอม สิ่งอำนวยความ 

สะดวกของโรงเรียนและบริเวณ
โรงเรียนสะอาด รมรื่น 

ปลอดภัย และเอ้ือตอการ 

จัดการเรียนรูและการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรใน 

โรงเรียน 

2. สภาพหองเรียนและอาคาร 

สถานท่ี ไดรับการดูแลพรอมใช
งานไดอยูเสมอ  

3. สภาพแวดลอมภายใน
โรงเรียนใหเอ้ือตอการ 

เรียนรู 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
   1. กิจกรรมงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
   2. กิจกรรมงานแนะแนว ครูท่ีปรึกษา 
   3. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ 
สงเสริมพัฒนา ดูแลชวยเหลือ 
อยางท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ี
เปนจริง 
 

7,000 

1. นักเรียนทุกคนไดรับโอกาส
ทางการศึกษาเทาเทียมกัน 

2. นักเรียนทุกคนไดรับการ
ดูแลเอาใจใสและการ 
ชวยเหลือ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนท่ีเขมแข็ง มีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนเรยีนรูอยางมีความสุข 
มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
สามารถดำรงตนอยูในสังคมได 
อยางเหมาะสม 

3. นักเรียนเปนทรัพยากร
บุคคลท่ีดีของชุมชนและ
ประเทศชาติสืบไป 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
   1. กิจกรรมสรางขวัญ กำลังใจและยกยอง 
เชิดชูเกียรติ 

   2. กิจกรรมพัฒนาครูดานวิชาการ 
   3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

   4. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หนาท่ี
ในระดับดีข้ึนไป มีความสามัคคี
และมีความสัมพันธอันดีตอกัน 
2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 90 ได 
เขารับการอบรม สัมมนาและ 
ศึกษาดูงานอยางนอย 50  
ชั่วโมงตอป 
3. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน 
 

20,000 

1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กำลังใจท่ีดี รัก สามัคคี มีความ
สัมพันธอันดีตอกัน 

2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีผลการ
ปฏิบัติงานดีเดนหรือไดรับการ
เลื่อนวิทยฐานะไดรับการ 
ยกยองเชิดชูเกียรติ 

3. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาพัฒนาตนเอง 
ดานวิชาการ สามารถนำความรู 
มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาใน
วิชาชีพ เกิดขวัญ กำลังใจในการ
ปฏิบัติหนาท่ี มีความสมัครสมาน
สามัคคี เกิดความเปนเอกภาพใน
องคกร สามารถนำความรูและ
ประสบการณท่ีไดไปใชใหเกิด 
ประโยชนตอวิชาชีพ 

4. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางดานวิชาการเปนท่ี
ยอมรับของสังคมและชุมชน 

5. โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในดานการจัดการศึกษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
   1. กิจกรรมสรางขวัญ กำลังใจและยกยองเชิดชู
เกียรติ 
   2. กิจกรรมพัฒนาครูดานวิชาการ 
   3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
   4. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หนาท่ีใน
ระดับดีขึ้นไป มีความสามัคคี และมี
ความสัมพันธอันดีตอกัน 
2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 90 ได 
เขารับการอบรม สัมมนาและศกึษา
ดูงานอยางนอย 50 ชั่วโมง 
ตอป 

20,000 

1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กำลังใจท่ีดี รัก สามัคคี มีความ
สัมพันธอันดีตอกัน 
2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีผลการ
ปฏิบัติงานดีเดนหรอืไดรับการ
เลื่อนวิทยฐานะไดรับการ 
ยกยองเชิดชูเกียรติ 
3. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาพัฒนาตนเอง 
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3. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 80 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน 
เชิงคุณภาพ 
ขาราชการครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษา ไดรับการพัฒนาในวิชาชีพ 
เกิดขวัญ กำลังใจในการปฏิบัติ 
หนาท่ี มีความสมัครสมานสามคัคี 
เกิดความเปนเอกภาพในองคกร 
สามารถนำความรูและประสบการณ
ท่ีไดไปใชใหเกิดประโยชนตอวิชาชีพ 
 

ดานวิชาการ สามารถนำความรู 
มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพ 
4. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางดานวิชาการเปนท่ี
ยอมรับของสังคมและชุมชน 
5. โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในดานการจัดการศึกษา 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
   กิจกรรมสงเสริมการออมเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนรวมออมเงิน
กับสถาบันทางการเงินในรูปแบบ
ตาง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทุกคนมีระเบียบ
วินัยในการใชจายและรูจักเก็บออม 

- 

1. ครูและบุคลากรมีเงินออม 
2. ครูและบุคลากรมีปญหา
หนี้สินลดลง 

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจรติ 
   1. กิจกรรมเสริมสรางวินัย ปลอดการทุจริต 
ทุกรูปแบบ 
   2. กิจกรรม ITA โปรงใส 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 80 มีความรู 
ความเขาใจ สามารถประยุกตใช
การปองกันและตอตานการทุจริต
ทุกรูปแบบ และนำไปใชใน
ชีวิตประจำวัน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รอยละ 80 มีความรู ความเขาใจ
และมีทักษะในการบูรณาการ
หลักสูตรตานทุจริตศึกษา 
กับกิจกรรมโฮมรูมทุกชั้นเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม 
โครงการท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน ไดรับการพัฒนาความรู 
ความเขาใจ เก่ียวกับปองกันและ
ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 
ตามท่ีภาครัฐและเอกชนจัดข้ึน 
 
 

3,000 

1.นักเรียนทุกคนเขารวม 
กิจกรรมโครงการท่ีโรงเรียน 
จัดข้ึน 
2. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาทุกคน ไดรับการพัฒนา 
ความรูความเขาใจ เก่ียวกับ 
ปองกันและตอตานการทุจริต
ทุกรูปแบบตามท่ีภาครัฐและ
เอกชนจัดข้ึน 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

โครงการความสัมพันธกับชุมชน 
   1. กิจกรรมประชาสัมพันธโรงเรียน 
   2. กิจกรรมประชุมผูปกครองนักเรียน 
   3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
และชุมชน 
   4. กิจกรรมสานสัมพันธชุมชน 

เชิงปริมาณ 
ผูปกครอง ชุมชน รอยละ 90 
เขามามีบทบาทและมีสวนรวมใน 
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูปกครองและชุมชนมีความ 
พึงพอใจในการจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนประสบความสำเร็จใน 
การจัดการศึกษาตามมาตรฐาน 
และเปาหมายท่ีกำหนด 
3. ไดรับความรวมมือจาก 
ผูปกครอง ชุมชน ตลอดจน 
เกิดความสัมพันธท่ีดีระหวาง 
โรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน 
องคกรภาครัฐและเอกชน 

10,000 

1. ผูปกครองและชุมชนมีความ 
พึงพอใจในการจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนประสบความสำเร็จ 
ในการจัดการศึกษาตาม 
มาตรฐานและเปาหมายท่ี 
กำหนด 
3. ไดรับความรวมมือจาก 
ผูปกครอง ชุมชน ตลอดจน 
เกิดความสัมพันธท่ีดีระหวาง 
โรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน 
องคกรภาครัฐและเอกชน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ   
   กิจกรรมวัสดุการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
มีอุปกรณและสภาพหองพรอม 
ในการเรียนการสอน รอยละ 80 
 
 
 

30,000 

1. ระบบอินเทอรเน็ตสามารถ
ใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร 
ทางการศึกษามีอินเตอรเน็ต 
ใชไดอยางท่ัวถึง 
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เชิงคุณภาพ 
1. ขาราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ไดใชอินเทอรเน็ต
ชวยในการเรียนการสอน 
2. นักเรียน ขาราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา ใช 
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ใน 
การเรียนและคนควาขอมูล 
สารสนเทศ 
3. ใชสื่อท่ีหลากหลายและ 
เหมาะสมในการเรียนการสอน 

3. มีอุปกรณคอมพิวเตอร 
รวมถึงหองปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร ท่ีมีความพรอมใน 
การใชงานและปลอดภัย 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

1. โครงการสงเสริมสุขภาพ 
   1. กิจกรรมการเฝาระวังการเจริญเติบโต 
ของนักเรียน 
   2. กิจกรรมการรณรงคและเฝาระวัง 
การระบาดของยาเสพติด 
   3. กิจกรรมอบรมดานสุขภาพ ทันตสุขภาพ/ 
ทันตภิบาล 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนตั้งแตชั้น อ.2- ป.6 
รอยละ 80 เปนผูมีสุขภาวะท่ีดี
และมีสุนทรียภาพกลาแสดงออก
ในทางท่ีถูก บอกและปฏิบัติตน
ไมใหติดเชื้อจากโรคติดตอรายแรง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนตั้งแตชั้น อ.2- ป.6 
เปนผูมีสุขภาวะท่ีดีและมี
สุนทรียภาพ ปองกันตนเองไมให 
ติดเชื้อจากโรคติดตอรายแรงได 
 

10,000 

นักเรียนโรงเรียนบาน 
โสกนกเต็น ตั้งแตชั้น อ.2- ป.6 
ทุกคนเปนผูมีสุขภาวะท่ีดีและ 
มีสุนทรียภาพ สามารถบอก
และปฏิบัติตนเพ่ือปองกัน
ตนเองไมใหติดเชื้อจาก
โรคติดตอรายแรง อยูในระดับดี 
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2. โครงการการแขงขันกีฬา 
   กิจกรรมกีฬาภายใน/ภายนอก 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน รอยละ 80 เขารวม
กิจกรรมแขงขันกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการเลนกีฬา
ตามความถนัดและสนใจ 
2. นักเรียนปฏิบัติตามกติกาของ
การเลนกีฬา การเชียรกีฬา มีน้ำใจ
นักกีฬา 

18,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดี 
2. นักเรียนมีทักษะการเลนกีฬา
ตามความถนัดและสนใจ 
3. นักเรียนปฏิบัติตามกติกา
ของการเลนกีฬา การเชียรกีฬา 
มีน้ำใจนักกีฬา 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) โครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 

   1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 
   2. กิจกรรมสงเสริมตอยอดงานอาชีพ 
   3. กิจกรรมปราชญชาวบาน 
   4. กิจกรรมอาชีพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 80 มีแนวทาง 
ในการประกอบอาชีพรูจักใชเวลา 
วางใหเกิดประโยชน และมีรายได
ระหวางเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นมีแนวทางในการประกอบ
อาชีพ รูจักใชเวลาวาง 
ใหเกิดประโยชน และมีรายได 
ระหวางเรียน 

15,000  

นักเรียนเรียนมีทักษะชีวิต และ 
สามารถใชเวลาวาง หารายได 
ในระหวางเรียนได 
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