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โรงเรียนบ้านสวองหนองไผ่ล้อม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 9 บ้านหนองไผ่พัฒนา  ตำบลหนองไผ่ล้อม  อำเภอหนองสองห้อง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

 โทรศัพท์ : 095-6672468 

 

EMAIL:  moodd7@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-6672468          

Email Address moodd7@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางรัจนียา  แพไธสง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสวองหนองไผ่
ล้อม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  14  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  19  คน 

นักเรียน จำนวน 240 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1. จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูควรจัดการเรียนการสอนเพ่ิมเติมด้วยวิธีการ

จัดให้มีภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมและแหล่งการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาไม่เป็นปัจจุบัน  

แนวทางแก้ไข  จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาให้เป็น

ปัจจุบันทันสมัย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  จัดจ้างครูอัตราจ้างแทนกลุ่มสาระที่ไม่ครบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูควรจัดการเรียนการสอนเพ่ิมเติมด้วยวิธีการจัดให้มีภูมิปัญญา

ท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  จัดให้ครูได้มีการพัฒนาจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการ

การบูรณาการ โดยมีการจัดอบรมพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ปัญหา  การจัดทำเอกสารการเงินและการจัดซื้อจัดจ้าง มีปริมาณงาน
มากเกินไป ทำให้ครูต้องใช้เวลามากเกินไปในการจัดทำเอกสารต่างๆ 

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมจำนวนบุคลากรในการดำเนินงานเกี่ยวกับการเงิน

และการจัดซื้อจัดจ้าง และใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการ
งบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสวองหนองไผ่ล้อม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการบูรณาการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญ
ของไทย 
1. กิจกรรมวันเข้าพรรษา  
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
3. กิจกรรมวันลอยกระทง  
4, กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
5. กิจกรรมวันสำคัญของชุมชน  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญ ด้านประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมและการสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 100 %  
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญของทางโรงเรียน 100 % 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเข้าใจขนบธรรมเนียม 
ประเพณีไทย ในวันสำคัญต่าง ๆ  
2. นักเรียน มีความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ ในกิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆ 

5,000 1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆ ของทางโรงเรียน
และกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น  
2. นักเรียน มีความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ ในกิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆ  
3. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคนดี 
1. กิจกรรมส่งเสริมวินัย จริยธรรม  
2. กิจกรรมเขตรับผิดชอบสะอาด สวยงาม  
3. กิจกรรมวันไหว้ครู  
4. กิจกรรมสภานักเรียน  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 95 เป็นคนดี มี
ความเป็นกัลยาณมิตรในระดับดี 
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และอยู่ร่วมกันใน
โรงเรียนอย่างมีความสุข 
 

40,000 1. นักเรียนเป็นคนดี มีความ
เป็นกัลยาณมิตร ใช้ชีวิต
พอเพียง  
2. นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และอยู่ร่วมกันในโรงเรียน
อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการการพัฒนาระบบการเงิน บัญชี พัสดุ 
และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. กลุ่มงานบริหารงานการเงิน
ได้รับงบประมาณในการบริหาร
ภาระงาน  
2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ใช้ในการเรียนการสอนมีสภาพ
พร้อมใช้งาน 
 
 
 

170,000 1. โรงเรียนบ้านสวองหนองไผ่
ล้อม สามารถบริหารงาน
การเงิน บัญชีและพัสดุบรรลุ
ตามภารกิจและ มี
ประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ที่
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
และการบริหารงานทั่วไปของ
โรงเรียนอย่างเพียงพอ พร้อม
ใช้งานและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. สามารถบริหารจัดการได้ตาม
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545 
และระเบียบว่าด้วยงบประมาณ
พ.ศ. 2545  
2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมงานบริการห้องสมุด  
2. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 

เชิงปริมาณ 
- ครูและนักเรียนสนใจเข้าร่วม
กิจกรรม 100 % 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองมาก
ขึ้น 

10,000 1. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านเพ่ิมมากขึ้น 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่  
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษและวัน
คริสต์มาส 
5. กิจกรมส่งเสริมทักษะการคิดเลขเป็น 
6. กิจกรรมส่งเสริมงานอาชีพ 
7. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT, O-NET 
และการแข่งขันสอบเข้าห้องเรียนพิเศษ  
8. กิจกรรมนิเทศภายในและเยี่ยมชั้นเรียน  
9. กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนร่วม 
10. กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการและงานวัดผล
ประเมินผล  
11. กิจกรรมวันเกียรติยศ เหลือง-แดง  
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง (ร้อยละ 
100 ของนักเรียนเข้าร่วม 8
กิจกรรม) 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ขั้นต่ำไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยรวมระดับประเทศ 

200,000 1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  
2. นักเรียนสามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคิด และทักษะ
ด้านต่าง ๆ ของนักเรียนใน
การประเมินคิดวิเคราะห์ และ
สังเคราะห์อยู่ในระดับที่ดีขึ้น
ไป  
3. นักเรียนได้ประสบการณ์
ตรง เพื่อสามารถนาไปพัฒนา
และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจา
วัน  
4. นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เนื้อหาที่กาหนดให้
ในระดับดีขึ้นไป  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 

5. นักเรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเองและ
สามารถแก้ปัญหาได้  

6. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบรรลุตามเกณฑ์
ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย
ร้อยละ 4 

 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่  
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษและวัน
คริสต์มาส 
5. กิจกรมส่งเสริมทักษะการคิดเลขเป็น 
6. กิจกรรมส่งเสริมงานอาชีพ 
7. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT, O-NET 
และการแข่งขันสอบเข้าห้องเรียนพิเศษ  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง (ร้อยละ 
100 ของนักเรียนเข้าร่วม 8
กิจกรรม) 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ขั้นต่ำไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

200,000 1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  
2. นักเรียนสามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคิด และทักษะ
ด้านต่าง ๆ ของนักเรียนใน
การประเมินคิดวิเคราะห์ และ
สังเคราะห์อยู่ในระดับที่ดีขึ้น
ไป  
3. นักเรียนได้ประสบการณ์
ตรง เพื่อสามารถนาไปพัฒนา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. กิจกรรมนิเทศภายในและเยี่ยมชั้นเรียน  
9. กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนร่วม 
10. กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการและงานวัดผล
ประเมินผล  
11. กิจกรรมวันเกียรติยศ เหลือง-แดง  
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยรวมระดับประเทศ 

และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจา
วัน  
4. นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เนื้อหาที่กาหนดให้
ในระดับดีขึ้นไป  
5. นักเรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเองและ
สามารถแก้ปัญหาได้  
6. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบรรลุตามเกณฑ์
ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย
ร้อยละ 4 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
1. กิจกรรมจัดการแข่งขันกีฬาภายใน  
2. กิจกรรม Camp football 
sawongnongphailom academy  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามแผน
โครงการ 100 % 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพลานามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรงและมีทักษะทางด้านกีฬา
มากขึ้น  
2. นักเรียนมีน้ำใจเป็นนักกีฬารู้
รักสามัคคีในหมู่คณะ  

3. ชุมชนให้ความสำคัญกับ
โรงเรียนมากขึ้น 

100,000 1. นักเรียนมีพลานามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรงและมีทักษะ
ทางด้านกีฬามากข้ึน  
2. นักเรียนมีน้ำใจนักกีฬา มี
ระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบ เสริมสร้างความ
สามัคคีในหมู่คณะ รู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และ
ห่างไกลจากกยาเสพติด  

3. ชุมชนให้ความสำคัญกับ
โรงเรียนมากขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการรถรับ - ส่งนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่อาศัย
อยู่ห่างไกลจากโรงเรียนเกิน 2 
กิโลเมตรที่ต้องการ ได้รับการ
อำนวยความสะดวกใน
ยานพาหนะในการเดินทางมา
โรงเรียน 
 

100,000 เมื่อดำเนินการตามโครงการนี้
แล้วนักเรียนได้รับความ
สะดวกและปลอดภัยในการ
เดินทาง ลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครองในการเรื่องค่า
เดินทางและพาหนะ นักเรียน
ได้รับการดูแลและได้รับความ
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่อาศัยต้องการได้รับการ
อำนวยความสะดวกใน
ยานพาหนะในการเดินทางมา
โรงเรียน ได้เดินทางมาเรียนโดย
สวัสดิภาพปลอดภัย ลดภาระ
ผู้ปกครอง 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมพัฒนาด้านร่างกาย  
2. กิจกรรมด้านสติปัญญา  
3. กิจกรรมด้านอารมณ์สังคม  

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 41 
คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 41 
คนได้รับการพัฒนาตนเองในทุก
ด้านอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

 

 

20,000 นักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 
41 คน ได้รับการพัฒนา
ตนเองในทุกด้าน อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุมอบรมครู  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร  
3. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

4. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูให้ความรู้เกี่ยวกับวิทย
ฐานะ  

เชิงปริมาณ 
ครู และ บุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 19 คน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง  
2. เพื่อให้มีจำนวนครูและ
บุคลากรสนับสนุนเพียงพอ  
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือ
เป็นวิทยากร  
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน  

5. ครูมีความรู้เกี่ยวกับการ
ประเมินเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ 

 

 

100,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างมี
คุณภาพ  

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เข้าร่วมอบรมพัฒนา
ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสายสัมพันธ์ชุมชนเพ่ือร่วมกันพัฒนา
โรงเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครองของศิษย์เก่า ชมรม 
ผู้ปกครอง และครู  
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนและผู้ปกครอง
นักเรียนทุกคนประชุมร่วมกันเพ่ือ
การพัฒนาผู้เรียนและพัฒนา
การศึกษา  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
2. ผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน 
เครือข่ายผู้ปกครอง เครือข่าย
ศิษย์เก่า ชมรมผู้ปกครองและครู
ร่วมประชุมภาคเรียนละ 1 ครั้ง
เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่าง
บ้านและโรงเรียน  
3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ 
2 ครั้งเพ่ือการพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมกัน
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียนและ

12,000 1. ครู ผู้ปกครอง ร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ แนวทางและ
ร่วมมือ ประสานประโยชน์
เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้เต็ม
ศักยภาพ  
2. ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน
และภาคีเครือข่ายร่วม
พัฒนาโรงเรียน ระดม
ความคิด ทรัพยากร เกิดการ
มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
3. เกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชน บ้าน และ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา  
2. สร้างเครือข่ายโรงเรียน 
เครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
ชุมชน เพื่อการร่วมกันส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน  
3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการทำงาน
เพ่ือประสานประโยชน์ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสวองหนองไผ่ล้อม
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