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โรงเรียนบ้านโนนสะอาดห้วยตะกั่ววิทยา   
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 6 บ้านโนนสะอาด  ตำบลดอนดู่  อำเภอหนองสองห้อง  จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 09-1864-7887 

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1040050916&page=survey

EMAIL: 

apisitpaethaisong@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 09-1864-7887        

Email Address : ApisitPaethaisong@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอภิสิทธิ์  แพไธสง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนสะอาดห้วยตะกั่ววิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน 11 คน 

3) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

4) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

5) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

5.1 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 

5.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

6) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน 

นักเรียน จำนวน 94 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถ
ทำงานร่วมกันเป็นทีม 

 2) หน่วยงานอืน่ทั้งของรัฐและเอกชนให้ความร่วมมือในการพัฒนา 
 3) ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 

จุดที่ควรพัฒนา    1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 

2) แหล่งเรียนรู้ อาคารเรียนอาการประกอบ 
3) ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน อาคารประกอบชํารุด เนื่องจากก่อสร้างมานาน 

แนวทางแก้ไข  เสนอของบประมาณจาก สพฐ. และจัดระดมทุนเพ่ือซ่อมแซม 

ให้ใช้การได้ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบตามวิชาเอก เนื่องจากย้ายกลับภูมิลําเนา 

แนวทางแก้ไข  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 
เช่น ดนตรี-นาฏศิลป์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูสอนไม่ตรงวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  วางแผนบริหารอัตรากำลังร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  เปลี่ยนบุคลากรส่งผลต่อการปฏิบัติงานตามระเบียบ กฎหมาย 

แนวทางแก้ไข  พัฒนาบุคลากรด้านการเงนิ การบัญชี การพัสดุ 

 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโนนสะอาดห้วยตะกั่ววทิยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม เพ่ือป้องกันปัญหายาเสพติดในโรงเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรม กิจกรรมเข้าพรรษา 
3. กิจกรรม ทำความดีเพ่ือพ่อ 
4. กิจกรรม กิจกรรมโรงเรียนสถานศึกษาสีขาว 
5. กิจกรรม กิจกรรมกีฬาภายในต่อต้านยาเสพ
ติด 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน 94 คน 

เชิงคุณภาพ 
1. เสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 
2. เสริมสร้างประสบการณ์

ชีวิตให้กับนักเรียน 
3. เสริมสร้างภูมิคุ้มกันต้าน

ยาเสพติด 

10,000 1. นักเรียนรู้แนวทางการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดมีีความ
ภาคภูมใิจในความเป็นไทย ยึด
หลักการทำงานตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนมีความตระหนัก 
มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสำนึก 
และมสี่วนร่วมในการช่วยเหลือ
ผู้อื่นและสังคม 

3. โรงเรียนและชุมชนได้
แนวทางการเฝ้าระวังป้องกัน
ควบคุมพฤติกรรม และเกิดความ
ร่วมมือในการดำเนินการ ตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การ
พัฒนาทักษะชีวิตที่มีคุณภาพ 

4. ไม่มียาเสพติดใน
โรงเรียน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมฝึกอบรม 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนจากแหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกสถานศึกษา
อย่างมีคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนจากแหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกสถานศึกษา
อย่างมีคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

50,000 โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนจากแหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอก
สถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาอย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการบริหารจัดการสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
3. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 

เชิงปริมาณ 
อาคารเรียน ห้องเรียน และ
ครุภัณฑ์ได้รับการปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซม 
เชิงคุณภาพ 
อาคารเรียน ห้องเรียน ใช้งานได้
ปกติ พร้อมทั้งมีวัสดุอุปกรณ์ใน
การพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน 

200,000 1. อาคารเรียนได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถ
ใช้งานได้ปกติ 

2. ครุภัณฑ์ได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซมสามารถใช้
งานได้ปกติ 

3. มีวัสดุอุปกรณ์เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ โครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมงานบริการห้องสมุด  
2. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 

เชิงปริมาณ 
- ครูและนักเรียนสนใจเข้าร่วม
กิจกรรม 100 % 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองมาก
ขึ้น 

10,000 1. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านเพ่ิมมากขึ้น 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน

มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่  
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษและวัน
คริสต์มาส 
5. กิจกรมส่งเสริมทักษะการคิดเลขเป็น 
6. กิจกรรมส่งเสริมงานอาชีพ 
7. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT, O-NET 
และการแข่งขันสอบเข้าห้องเรียนพิเศษ  
8. กิจกรรมนิเทศภายในและเยี่ยมชั้นเรียน  
9. กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนร่วม 
10. กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการและงานวัดผล
ประเมินผล  
11. กิจกรรมวันเกียรติยศ เหลือง-แดง 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง (ร้อยละ 
100 ของนักเรียนเข้าร่วม 8
กิจกรรม) 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ขั้นต่ำไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยรวมระดับประเทศ 

50,000 1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ไดเ้ต็ม
ตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  
2. นักเรียนสามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคดิ และทักษะด้าน
ต่าง ๆ ของนักเรียนในการประเมนิ
คิดวิเคราะห์ และสังเคราะห์อยู่ใน
ระดับที่ดีขึ้นไป  
3. นักเรียนได้ประสบการณต์รง 
เพื่อสามารถนาไปพัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจาวัน  
4. นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคดิวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เนื้อหาที่กาหนดให้ใน
ระดับดีขึ้นไป  
5. นักเรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเองและสามารถ
แก้ปัญหาได้  

6. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนบรรลตุามเกณฑ์ทุกกลุ่มสาระ
เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 4 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ................................. 

1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
กีฬา 

1. กิจกรรมจัดการแข่งขันกีฬาภายใน 

2. กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียนระดับสูงกว่า
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามแผน
โครงการ 100 % 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีพลานามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรงและมีทักษะทางด้านกีฬา
มากขึ้น  

2. นักเรียนมีน้ำใจเป็นนักกีฬารู้รัก
สามัคคีในหมู่คณะ  

3. ชุมชนให้ความสำคัญกับโรงเรยีน
มากขึ้น 

20,000 1. นักเรียนมีพลานามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรงและมีทักษะ
ทางด้านกีฬามากขึ้น  

2. นักเรียนมีน้ำใจนักกีฬา มี
ระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ 
เสริมสร้างความสามัคคีในหมู่
คณะ รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ และห่างไกลจากกยา
เสพติด  

3. ชุมชนให้ความสำคัญกบั 

โรงเรียนมากขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ โครงการรถรับส่งนักเรียนในเขต
พ้ืนที่บริการ 

 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ได้รับ
การอำนวยความสะดวกใน
ยานพาหนะในการเดินทางมา
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการอำนวยความ
สะดวกในยานพาหนะในการ
เดินทางมาโรงเรียน ได้เดินทางมา
เรียนโดยสวัสดิภาพปลอดภัย ลด
ภาระผู้ปกครอง 

10,000 เมื่อดำเนินการตามโครงการนี้
แล้วนักเรียนได้รับความ
สะดวกและปลอดภัยในการ
เดินทาง ลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครองในการเรื่องค่า
เดินทางและพาหนะ นักเรียน
ได้รับการดูแลและได้รับความ
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
ระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมพัฒนาด้านร่างกาย  
2. กิจกรรมด้านสติปัญญา  
3. กิจกรรมด้านอารมณ์สังคม  

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 10 
คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 10 
คนได้รับการพัฒนาตนเองในทุก
ด้านอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

10,000 นักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 
10 คน ได้รับการพัฒนา
ตนเองในทุกด้าน อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุมอบรมครู  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร  
3. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

4. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูให้ความรู้เกี่ยวกับวิทย
ฐานะ  

เชิงปริมาณ 
ครู และ บุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 16 คน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรงกบั
งานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  
2. เพื่อให้มีจำนวนครูและบุคลากร
สนับสนุนเพยีงพอ  
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็น
วิทยากร  
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน  

5. ครูมีความรู้เกี่ยวกับการประเมนิ
เพื่อเลื่อนวิทยฐานะ 

20,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างมี
คุณภาพ  

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เข้าร่วมอบรมพัฒนา
ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุมอบรมครู  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร  
3. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
4. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูให้ความรู้เกี่ยวกับวิทย
ฐานะ  

เชิงปริมาณ 
ครู และ บุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 16 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรงกบั
งานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  
2. เพื่อให้มีจำนวนครูและบุคลากร
สนับสนุนเพยีงพอ  
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็น
วิทยากร  
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน  
5. ครูมีความรู้เกี่ยวกับการประเมนิ
เพื่อเลื่อนวิทยฐานะ 

20,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาอย่าง
มีคุณภาพ  
2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้เข้าร่วมอบรม
พัฒนาทุกคน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการสายสัมพันธ์ชุมชนเพ่ือ
ร่วมกันพัฒนาโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครองของศิษย์เก่า ชมรม 
ผู้ปกครอง และครู  
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนและผู้ปกครองนักเรียนทุก
คนประชุมร่วมกันเพื่อการพัฒนา
ผู้เรียนและพัฒนาการศึกษา  
ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง  
2. ผู้แทนผู้ปกครองนักเรยีน เครือข่าย
ผู้ปกครอง เครือข่ายศิษย์เก่า ชมรม
ผู้ปกครองและครรู่วมประชุมภาคเรียน

5,000 1. ครู ผู้ปกครอง ร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ แนวทางและ
ร่วมมือ ประสานประโยชน์
เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้เต็ม
ศักยภาพ  
2. ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน
และภาคีเครือข่ายร่วม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ละ 1 ครั้งเพื่อประสานความร่วมมอื
ระหว่างบ้านและโรงเรียน  
3. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ 2 ครั้ง
เพื่อการพัฒนาการจดัการศึกษาของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุก
ฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียนและพัฒนา
ผู้เรียนใหม้ีพัฒนาการทีส่มบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปญัญา  
2. สร้างเครือข่ายโรงเรียน เครือข่าย
ผู้ปกครอง องค์กร ชุมชน เพื่อการ
ร่วมกันส่งเสรมิประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน  
3. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานมีส่วนร่วมในการทำงานเพือ่
ประสานประโยชน์ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาสูค่วามเป็น
เลิศ 

พัฒนาโรงเรียน ระดม
ความคิด ทรัพยากร เกิดการ
มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
3. เกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชน บ้าน และ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 


