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โรงเรียนบ้านหนองบัวแดงวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 3 

ที่ตั้ง : บ้านหนองบัวแดง หมู่ท่ี 5 ต.หนองเม็ก อ.หนองสองห้อง จ.ขอนแก่น 40190  
 

 โทรศัพท์ : 090-8935859  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 



        แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-8935859                 โทรศัพท์ 095-7101045 
Email Address : Uthairatpom@gmail.com Email Address: tutungton@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 
 
 

 
ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวอุทัยรัตน์  ป้อมมาตา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นหนองบัวแดงวิทยา 
ชื่อ-สกุล นางธิติมา  เพ็ญจันทร์ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวแดงวิทยาแดง
วิทยา 

รู ปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1     คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     -     คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    4     คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    1     คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    3     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    1     คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน    10   คน 

 นักเรียน จ านวน        81           คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น       ชุมชนมีความเข้มแข็ง ให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา         

จุดที่ควรพัฒนา   1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

   2.จัดให้มีครูผู้สอนให้ครบชั้นเรียน  

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน หลังคา ฝ้าเพดานเสื่อมโทรมตามสภาพเวลา    
  

แนวทางแก้ไข  ขอรับงบประมาณซ่อมแซมประจ าปี  
จากส านักงานเขตพ้ืนที่ฯ 

 บริหารงานบุคคล    ปัญหา   - ครูไม่ครบชั้น ขาด 3 ชั้นเรียน 
          - ขาดเจ้าหน้าที่ธุรการ  

แนวทางแก้ไข  - รับจัดสรรจากส านักงานเขตฯ 
  - ระดมทรัพยากร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 บริหารงานวิชาการ  

 บริหารงบประมาณ 

ปัญหา การจัดการชั้นเรียน โดยครูไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากร เพ่ือหางบประมาณ 
                    ในการคัดเลือกครูผู้สอน 

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการจัดจ้างบุคลากรในการสอน  

แนวทางแก้ไข  จัดระดมทรัพยากรเพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน  
.............................................................................................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองบัวแดงวิทยา  

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
 ของชาติ และน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ “พัฒนาผู้เรียน” 
1. กิจกรรมคา่ยลกูเสือ-เวรรวารี 
2. กิจกรรมววัส าคญั 
3. กิจกรรมษระชาฦิษไรยใวโรงเรียว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตามความรู้ 
ความสามารถ คุณธรรมจริยธรรมเต็มตาม
ศักยภาพ ทุกคน  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนระดับดีข้ึน
ไป  นัก เรียนร้อยละ 100 มีความสุขกับการ

เรียน 

10,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิยทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน ได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจ มีสมรรถนะที่

ส าคัญตามหลักสูตร 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
  หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
  และประชาธิปไตย ชื่อโครงการ “พัฒนาผู้เรียน” 

1. กิจกรรมคา่ยลกูเสือเวรรวารี 
2. กิจกรรมววัส าคญั 
3. กิจกรรมษระชาฦิษไรยใวโรงเรียว 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตามความรู้ 
ความสามารถ คุณธรรมจริยธรรมเต็มตาม
ศักยภาพ ทุกคน  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนระดับดีข้ึน
ไป  นักเรียนร้อยละ 100 มีความสุขกับการ

เรียน 
 

10,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิยทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน ได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจ มีสมรรถนะที่

ส าคัญตามหลักสูตร 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ “พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา” 
1. กิจกรรม จัดท าแผน พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
2. กิจกรรม จัดท าระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษาจัดวางระบบการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเปงนรูปธรรม มีขั้นตอน

อย่างชัดเจน และมีความเปงนไปได้ในการ
ปฏิบัติในระดับดีเยี่ยม 

2 .ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือใน
การวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาเปงนอย่างดี 

3 .ผู้ปกครอง นักเรียน  คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร้อยละ 100 มีความมั่นใจต่อระบบ

การบริหารและการจัดการของสถานศึกษาใน
ระดับสูง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดวางระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียนอย่างเปงนรูปธรรม มีขั้นตอน
อย่างชัดเจน และมีความเปงนไปได้ในการ
ปฏิบัติ 

2 .ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบ
และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

1,000 

โรงเรียนมีการบริหารงานอย่าง
เปงนระบบครบวงจร  มีการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ผู้เรียน  กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเปงน
ส าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศึกษาเปงนอย่างดี 
3 .ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 

ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความ
มั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษาในระดับสูง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเปงนวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ “ยกระดับผลสัมฤทธิย
ทางการเรียน”  

1. กิจกรรม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนระดับชั้น ป.1-6 ร้อยละ  70   ได้รับ
การสอนเสริมความรู้ทุกรายวิชาเพ่ือพัฒนา
ความรู้ความสามารถเพ่ือเตรียมความพร้อม

เข้ารับการทดสอบทุกระดับชั้น และยกระดับ
ผลสัมฤทธิยทางการเรียนให้สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. สูั เรียวระยศัชัวู  ป.1- 6 จ าวววไมร่  า

กวา่รัอยละ 70 มีสลสมัฤลฦ์ิลางการเรียว
เฉลี ยสงูีึวู 

2. ครูโรงเรียวศัาวหวองศวัแยงวิลยามีสว่ว
ร่วมใวการใชัสื อ อษุกรมสลี เหมาะสมไษใชั

จยัการเรียวการสอวลี สอยคลัองกศั
มารรีาวและรวัชีวูยั 

 
 

10,000 

1.ครูประจ าวิชาทุกคนมี
แบบทดสอบที่ได้มาตรฐานและ

มีคุณภาพใช้ในการทดสอบ
ผู้เรียนโรงเรียนมีสื่อ  อุปกรณ์ที่

มีคุณภาพเพ่ือใช้ประกอบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เหมาะสมและพอเพียง 
2.ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา

ให้มีความรู้ ความสามารถตาม
หลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ “พัฒนาผู้เรียน” 
4. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
5. กิจกรรมค่ายลูกเสือเนตรนารี 
6. กิจกรรมทัศนศึกษา 
7. กิจกรรมวันส าคัญ 
8. กิจกรรมกีฬาภายใน 
9. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
10. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
11. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตามความรู้ 

ความสามารถ คุณธรรมจริยธรรมเต็ม  
ตามศักยภาพ ทุกคน  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนระดับดีข้ึน
ไป  นักเรียนร้อยละ 100 มีความสุขกับการ

เรียน 

50,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิยทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน ได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจ มีสมรรถนะที่

ส าคัญตามหลักสูตร 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................ไม่มี................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปงนเลิศ 
 

ชื่อโครงการ “ยกระดับผลสัมฤทธิย
ทางการเรียน”  

1. กิจกรรม จ้างครูและบุคลากร 
2. กิจกรรม ผลิตสื่อ 
3. กิจกรรม จัดท าแบบทดสอบ 
4. กิจกรรม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
5. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
6. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนระดับชั้น ป.1-6 ร้อยละ  70   ได้รับ
การสอนเสริมความรู้ทุกรายวิชาเพ่ือพัฒนา

ความรู้ความสามารถเพ่ือเตรียมความพร้อม
เข้ารับการทดสอบทุกระดับชั้น และยกระดับ

ผลสัมฤทธิยทางการเรียนให้สูงขึ้น 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีการผลิตสื่อเพ่ือใช้
ในการเรียนการสอน 
3. จัดจ้างครูผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญในสาขา
เฉพาะ 
เชิงคุณภาพ 

200,000 

1.ครูประจ าวิชาทุกคนมี
แบบทดสอบที่ได้มาตรฐานและ
มีคุณภาพใช้ในการทดสอบ

ผู้เรียนโรงเรียนมีสื่อ  อุปกรณ์ที่
มีคุณภาพเพ่ือใช้ประกอบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เหมาะสมและพอเพียง 
2.โรงเรียนมีครูและบุคลากร
เพียงพอต่อการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. สูั เรียวระยศัชัวู  ป.1- 6 จ าวววไมร่  า
กวา่รัอยละ 70 มีสลสมัฤลฦ์ิลางการเรียว

เฉลี ยสงูีึวู 

2. ครูโรงเรียวศัาวหวองศวัแยงวิลยามีสว่ว
ร่วมใวการใชัสื อ อษุกรมสลี เหมาะสมไษใชั

จยัการเรียวการสอวลี สอยคลัองกศั
มารรีาวและรวัชีวูยั 

3. สามารฤจยัหาครูสูัสอว ศคุลากร
สวศัสววุการจยัการศกึษาไยัเสียงสอรอ่
การศริหารจยัการศกึษาีองโรงเรียว 

ให้มีความรู้ ความสามารถตาม
หลักสูตร 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ “สถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข” 
1.กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย 
3. กิจกรรมคลินิกเสมารักษ์ 
4. กิจกรรมตู้แดงเสมารักษ์ 
5. กิจกรรมรณรงค์ต้านยาเสพติด 
6. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
7. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนของโรงเรียนบ้านหนองบัวแดง
วิทยา ปลอดยาเสพติดและอบายมุขทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนของโรงเรียนบ้านหนองบัวแดง
วิทยา มีความรู้ และตระหนักถึงภัยร้ายจากยา
เสพติดและอบายมุข 
 

3,000 

1.นักเรียนและครูของโรงเรียน
บ้านหนองบัวแดงวิทยา ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุขทุกคน 
2.นักเรียนและครูของโรงเรียน
บ้านหนองบัวแดงวิทยา มี
ความรู้ และตระหนักถึงภัยร้าย
จากยาเสพติดและอบายมุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ “อาหารกลางววั” 
1. กิจกรรม จัดหาอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการ
รับประทานอาหาร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทาน 
อาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ   
เชิงคุณภาพ 
วกัเรียวรัศษระลาวอาหารกลางววัครศลกุ
ควและไยัรัศษระลาวอาหารลี มีคมุคา่ลาง

โกชวาการล า ใหัสุี กาสสลาวามยัสมศรูมส 
 แีงงแร ง   ลังูลางยัาวร่างกายและจิรใจลี ยี 

สง่สลใหัวกัเรียวมีว าูหวกัสว่วสงู มี
สมรรฤกาสลางกายรามเกมทสมารรีาว 
สามารฤเีัาร่วมกิจกรรมการเรียวไยัอยา่งมี
ความสุี  

432,000 

ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์มาตรฐานและสามารถ

ร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพผู้เรียนสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทั้ง

ทาง ด้านร่างกายและจิตใจ 
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างเต็มที่ 

 ชื่อโครงการ “ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน” 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนา ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัวแดงวิทยาร้อย

ละ 80 ได้รับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง 
ครูและบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึงตรงตาม

สภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดีตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  

- 

นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่

ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมี

ประสิทธิภาพสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหา
ให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ “พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา”  

1. กิจกรรม อบรม พัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม นิเทศภายใน 
4. กิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(PLC) 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร เข้าร่วมการอบรมเพ่ือพัฒนา
ตนเองด้านวิชาการและวิชาชีพ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน
รายวิชาที่สอน งานที่รับผิดชอบสามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90  

30,000 

1. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
จากทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
2. ครูและบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษาสามารถ
น ามาขยายผลให้กับผู้อ่ืน 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ “พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา”  

1. กิจกรรม อบรม พัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม นิเทศภายใน 
4. กิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร เข้าร่วมการอบรมเพ่ือ

พัฒนาตนเองด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน

30,000 

3. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องจากท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
4. ครูและบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนาและศึกษาดูงาน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รายวิชาที่สอน งานที่รับผิดชอบสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
90 

จากภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผล
ให้กับผู้อื่น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............ไม่มี.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการระดมทรัพยกรเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรม การประชุม 
2. กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
3. กิจกรรม การระดมทุนและทรัพยากร 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียวมีครูสูัสอวครศชัวูเรียวและ
รรงรามความสวใจีองสูั เรียวลกุคว 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  วกัเรียวลกุควไยัเรียวรัูรามหลกัสรูร
แกวกลางการศกึษาีัวูสืวูีาว  
โรงเรียวมีครูสูัสอวจยักิจกรรมการเรียวรัู
ครศชัวูเรียวและรรงรามความสวใจ
ีองสูั เรียวลกุคว 

2. โรงเรียวไยัรัศการสวศัสววุและความ
ร่วมมือใวการจยัการระยมลรัสยากรใว

 

1.ได้เอกสารรายงานการ
ด าเนินงานโครงการระดม
ทุนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
2.ผลการประเมินการ
ด าเนินงานโครงการเปงน
ข้อมูลส าคัญในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาและพัฒนาการ
ด าเนินงานตามโครงการ
อย่างต่อเนื่อง 
3.  มีทรัพยากรต่างๆ  เพ่ือ
น ามาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่าง
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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การจยัการศกึษาจากคมะกรรมการ
สฤาวศกึษาองคสกรษกครองสว่วลัองฤิ ว 
องคสกรกาครัี และเอกชว สูัษกครอง
และสูั มีสว่วเกี ยวีัอง 

3. วกัเรียวลกุควไยัรัศการส่งเสริม
สฒัวาสูค่วามเษงวเลิศลางการเรียวรัู
และษระสศความส าเรงจรามวิสยัลศัวส
ีองโรงเรียว 
 
 

4. มีครูครบชั้นเรียน 
5. ได้ครูที่มีความรู้
ความสามารถตรงตาม
วิชาเอกท่ีขาดแคลนมาจัด
กิจกรรมการเรียนรู้กับ
นักเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................ไม่มี................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ..............ไม่มี................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ “ส่งเสริมการมีส่วนร่วม” 
1. กิจกรรม จัดประชุมครู 
2. กิจกรรม จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุมร้อยละ 90 
2. กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเข้า
ร่วมประชุมร้อยละ 90 

- 

ผู้ปกครองและกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ส่งผลให้การด าเนินกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรม จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองและกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

การจัดเรียนการสอนใน
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ..............ไมมี่................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ “เตรียมความพร้อมเด็ก
อนุบาลให้พัฒนาได้สมวัย” 
1. กิจกรรมการเตรียมความพร้อมเด็ก
อนุบาล 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัย มีความพร้อมตาม
พัฒนาการทุกด้าน และพร้อมเข้าเรียนต่อ
ในระดับข้ันพ้ืนฐานทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยทุกคน มีความรู้ 
ความเข้าใจ และมีความตระหนักในการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เกิดกับ
ผู้เรียน 
2. การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษา
ปฐมวัย  ของ สพฐ. 

 20,000  
 

1. นักเรียนปฐมวัยได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายอารมณ์ จิตใจ  
สังคมและสติปัญญา เต็ม
ตามศักยภาพของบุคคล ที่
สอดคล้องกับองค์ความรู้
พัฒนาการทางสมองของเด็ก
ปฐมวัย 
2. ครูปฐมวัยได้รับการต่อ
ยอดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้   
ที่สอดคล้องกับพัฒนาการ
ทางสมองของเด็กปฐมวัย 
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4. การศึกษาระดับปฐมวัย
ของโรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการจัดการศึกษา
ปฐมวัยของ สพฐ. 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.............ไม่มี.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................ไม่มี................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ“อนุรักษ์ศิลปะการแสดง
พ้ืนบ้าน” 
1. กิจกรรม จัดหาอุปกรณ์เครื่องดนตรี 
2. กิจกรรม การแสดงศิลปะพ้ืนบ้านของ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
วกัเรียวรัอยละ 80 ไยัมีสว่วร่วมใวการ
ใชัอษุกรมสยวรรีลี โรงเรียวจยัหา  
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและวกัเรียวมีสฒัวาการและมีสว่ว
ร่วมใวการใชัอษุกรมสยวรรีลี เหมาะสม 

2.วกัเรียวโรงเรียวหวองศวัแยงวิลยา  มี
การอวรัุกษสศลิษะการแสยงสืวูศัาวใหัยี
ีึวู และสามารฤว าไษการแสยงสืวูศัาว
ไษษรัศใชัใวลกัษะชีวิรไยั 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
บัวแดงวิทยามีจิตส านึก เกิด
ความตระหนักในการมีส่วน
ร่วมในการ อนุรักษ์ ฟื้นฟู
และสืบสานภูมิปัญญา
พ้ืนบ้าน ได้เรียนรู้
ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิตรู้
คุณค่าศิลปะการแสดง
พ้ืนบ้าน อันจะสร้างความ
ภาคภูมิใจ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเปงนโครงการแต่ท าเปงนกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เปงนข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2567 (เดอืน ต.ค. พ.ศ.66 ถึงเดือน ก.ย. พ.ศ.67) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองบัวแดงวิทยา  
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