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โรงเรียนบ้านตะกั่วป่า 
สังกดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต ๓ 

ที่ตัง้ : บ้านตะก่ัวป่า หมู่ที่ ๑ ตำบลตะก่ัวป่า อำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท ์: - - 
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

Bantakuapa904@gmail.com 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศพัท ์086 1228554 

Email Address………………-……………………. 

ขอ้มลูพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

     โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชือ่-สกลุ นายเสงีย่ม  ชา่งเกวยีน 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตะกั่วป่า
............................. 

 

 

    โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนทีม่ลีกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรยีน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน.......4.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.........................1........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......9.....คน 

นักเรียน จำนวน 59 คน 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) ความสามัคคีและการทำงานเป็นทีมของบุคลากรในสถานศึกษา 
   2) ความเข้มแข็งของชมุชน 
             

จุดทีค่วรพัฒนา   1) อตัรากำลังไม่ครบชั้น 
     2) สือ่และเทคโนโลยีไม่เพียงพอ 
     3) พัฒนาบุคลากรรอบด้าน 

บริหารทัว่ไป    ปัญหา  โรงเรียนไม่มีการกำหนดปฏิทินการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
 

แนวทางแกไ้ข  โรงเรียนควรจดัทำปฏิทินให้ชัดเจน เพื่อแนวทางในการ
ดำเนินงาน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนมีบุคลากรไม่ครบชั้น ไม่เพียงพอกับภาระงาน 

แนวทางแกไ้ข  ควรมีการจดัสรรตำแหน่งเพิ่ม 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวชิาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นทำให้การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนอยู่ใน
วงจำกดัไม่หลากหลาย 

แนวทางแกไ้ข  มีการจดัสรรบุคลากรเพิ่ม 

ปัญหา  ................................................-....................................................     

แนวทางแกไ้ข  .........................................-............................................... 
   
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏบิตักิารขบัเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรยีนบา้นตะกั่วปา่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติ 
1. กิจกรรม   วันเฉลิมพระชนมพรรษา  
2. กิจกรรม   กิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 
  

เชงิปรมิาณ ครูและบคลากร  9 
คน  นักเรียน 59 คน  
เชงิคณุภาพ คร ูบุคลากรและ
นักเรียนรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

5,000 

- นักเรียนมีความตระหนัก 
และมุ่งมั่นในการดำรงรกัษา
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย์ ให้คงอยู่ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โคงการประชาธิปไตยในมือคุณ 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชงิปรมิาณ นักเรียนทกุคนเข้าใจ 
หลักประชาธิปไตยและสามารถใช ้
สิทธิเลือกตั้งได้อยา่งถูกตอ้ง 
เชงิคณุภาพ นักเรียนมีเจตคติทีด่ี 
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย 

5,000 

-นักเรียนมีระเบียบวินัย มี 
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ 
ผู้อื่น 
-นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถ 
นำความรู้ไปใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได ้

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

โครงการ เปิดประตูสู่โลกกว้าง 
1. กิจกรรมศกึษาเรียนรูน้อกสถานที 

เชิงปริมาณนักเรียนทุกคนศึกษา 
เรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
ทั้งในและนอกสถานที ่

15,000 

-นักเรียนสามารถเรียนรู้ 
ร่วมกันเป็นกลุ่มและ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ 
การเรียนรูร้ะหว่างกันได้ 

**ไมก่ำหนดใหต้อ้งดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแตล่ะโรงเรยีน และ/หรอื ตามแผนปฏบิตักิารฯ ทีไ่ดจ้ดัทำไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการแกป้ัญหาการอ่านการ 
เขียนภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 
1. กิจกรรมคดักรองการอ่านการเขียน 
2. จัดทำสื่อ/นวตักรรมสง่เสริมการอา่นการ 
เขียนสำหรับนักเรียนทุกระดับชั้น 

เชงิปรมิาณ นักเรียนชั้นป.1-6 
ทุกคนสามารถอ่าน เขียนคำ 
พื้นฐานของแต่ละชั้นได ้
เชงิคณุภาพ นักเรียนชั้นป.1-6 
อ่านออก เขียนได้คดิเป็นร้อยละ 
90 

5,000 
-นักเรียนชั้นป.1-6 อ่านออก 
เขียนได้ ทุกคน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาผู้เรียนด้วยกิจกรรม 
ลูกเสือ 
1. กิจกรรม.เข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมเดินทางไกลลกูเสือสำรอง 

เชงิปรมิาณ นักเรียนทกุคนได้ 
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชงิคณุภาพ นักเรียนผ่านเกณฑ์ 

การประเมินตามหลักสตูร 

3,000 

-นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม 
ตามศักยภาพ  

-นักเรียนสามารถนำทักษะไป 
ใช้ในชีวิตประจำวันได ้

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

เชิงคุณภาพ   

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทย 
2. กิจกรรมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

เชงิปรมิาณ จดัเวทีกจิกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อส่งเสริม 
ศักยภาพของนักเรียน 
เชงิคณุภาพ นักเรียนพัฒนา 

ตนเองต่อยอดไปสู่การดำรงชีวติ 

5,000 

-นักเรียนได้แสดงออกตาม 

ศักยภาพของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรม ปรับปรุงจุดเชคอิน หน้าอาคารเรียน 
                และปรับปรุงห้องน้ำ 
2. กิจกรรม ปรับปรุงห้องเรียนให้มีคุณภาพ 
3. กิจกรรม ตดิตั้งกล้องวงจรปิด 
 

เชงิปรมิาณ 
1. นักเรียนร้อยละ80 ขึ้นไป มี
ความปลอดภัยในสถานศกึษา
และเรียนรู้อย่างมีความสขุ 
2.ทรัพย์สินของทางราชการ ร้อย 
ละ 100 มีความปลอดภยั 

เชงิคณุภาพ   

- สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศทีเ่อื้อต่อ
การจดัการเรียนรู ้

- อาคารเรียนและสถานที่ต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดีและ
พร้อมใช้งาน ปลอดภัยและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

20,000 

1ใสิ่งแวดล้อมทีด่ี เอื้อตอ่การ
จัดการเรียนการสอน และ 

สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ชุมชนทั้งหน่วยงานภายใน
และหน่วยงานภายนอก 

2. อาคารเรียนและ
สิ่งแวดล้อมทั่วไป มีคณุภาพ มี
ความปลอดภัย และพร้อมใช้
งานกิจกรรมตา่ง ๆ ที่เกีย่วกับ
การจดัการเรียนการสอน ทั้ง
ในห้องเรียนและนอกองเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.นักเรียนมีความปลอดภัยใน 

สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี 

ความสุข 

4.มีความปลอดภัยในรัพย์สิน 

ของทางราชการ 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

ชื่อโครงการ จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชงิปรมิาณ 
- 

นักเรียนได้รับการแก้ไขดแูล
ปัญหาและความจำเป็นพิเศษ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  1. เพื่อให้โรงเรียนมีระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบวน
การวิธีการ และเครื่องมือที่มี
คุณภาพและมีวธิีมาตรฐาน 
สามารถตรวจสอบได ้
2. เพื่อส่งเสริมให้ครทูี่ปรกึษา 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนหน่วยงานและองค์กร
ภายนอกมส่วนรว่มในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็ม 
ศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
ทางด้าน 
ร่างกาย อารมณ์สังคมและ
สติปัญญา 
เชงิคณุภาพ 
1) นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
เรื่องการเรียนและการใชช้ีวิต
ร่วมกับผู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้ )บาท(     ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจดุเนน้ สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2) โรงเรียนมีการดำเนินงานใน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3)ครูที่ปรึกษา บุคลากรผู้ปกครอง 
ชุมชนหน่วยงานอื่นได้ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาส่งเสรมิศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1.กิจกรรม   ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาให้
เข้าร่วมประชุม อบรม สมัมนา ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ 
 

1. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจดัประสบการณ ์
2. พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวชิาชพี  

10,000 ครูและบุคลากรทุกคน
สามารถนำความรู้ความเข้าใจ
ที่ได้รับจากการอบรม/สมัมนา
ไปใช้ในการพัฒนาวิชาชพีและ
พัฒนาตนเองได้อย่างม ี

ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้(บาท)    ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาบุคลากร 1.เพื่อให้ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนทุกคนไดร้ับการพัฒนา
ตนเอง 
2.เพื่อให้ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับโอกาสศกึษาหาความรู้จาก

10,000 ครูและบุคลากรทุกคน 
สามารถนำความรู้ความ
เข้าใจที่ได้รับจากการอบรม/
สัมมนาไปใช้ในการพัฒนา
วิชาชพีและพัฒนาตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้(บาท)    ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

แหล่งเรียนรู้ต่างๆเช่น อบรม/
ศึกษาดูงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากรทุก
คน สามารถนำความรู้ความเข้าใจ
ที่ได้รับจากการอบรม/สมัมนาไป
ใช้ในการพัฒนาวิชาชพีและ
พัฒนาตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้(บาท)    ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนกัเรยีนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และขอ้ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียน เชงิปรมิาณ  
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยอย่างสมำ่เสมอ 
เชงิคณุภาพ  

1,000 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง มี 
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช ้(บาท)    ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.นักเรียนมีพฤติกรรมดา้น
สุขภาพตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
10 ประการ 
2.นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง ม ี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
มาตรฐาน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหนา้ เพิม่ 1 แผน่ กรณตีามขอ้ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏบิตักิารขบัเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win)  
ของสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่2 ปกีารศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถงึเดอืนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรยีนบ้านตะกั่วปา่
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