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โรงเรียนบ้านโนนเขวาประชาศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ท่ีต้ัง : หมู่ 1 ตำบลท่านางแนว อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 

โทรศัพท์ :  0984606781 

 

ตราสัญลักษณ์ 
โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0984606781                              

Email Address  chimleelikhit@gmail.com       Address 66 หมู่ 6 ต.แวงน้อย                         

                                                                อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 40230  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 92 คน 

ชื่อ-สกุล นายลิขิต  ฉิมลี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนเขวาประชาศึกษา 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการ

โรงเรียน 

 

 

จุดเด่น   1) ทักษะด้านการกีฬา 
   2) มารยาทงาม 
            3) ชุมชนมีส่วนร่วม 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ทักษะการส่ือสาร 
      2) ทักษะการคิด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา การดำเนินงานธุรการ โรงเรียนมีครูธุรการมาช่วยปฏิบัติงาน 2 วัน 
พฤหัสบดี ถึงวันศุกร์ ทำให้งานธุรการล่าช้า 

 .............................................................................................................. แนวทางแก้ไข  ขอจัดสรรอัตราครูธุรการมาปฏิบัติงานประจำ 
   

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดอัตรากำลังท่ีไม่ตรงเอกครูไม่ครบช้ันเรียน     
 

แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังครูประจำการตามเกณฑ์ทดแทน 
  จ้างครูอัตราจ้าง 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางกลุ่มสาระต่ำกว่าผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ     
  

แนวทางแก้ไข  จัดหาบุคลากรให้ครบตามเอกทุกกลุ่มสาระ 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารจัดการให้สมดุล 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ชุนชน และ

องค์การต่างๆ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโนนเขวาประชาศึกษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ เชิดชูสถานบันหลักของชาติ 
1. กิจกรรม  วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ  
2. กิจกรรม  ษตรทฤษีใหม่ตามศาตรพระราชาเก  
 เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ ครแูละบุคลากร
นักเรียนมีความจงรักภักดีร้อยละ
100 
เชิงคุณภาพ ตระหนักและ
แสดงออกถึงความเคารพรักภักดี
ต่อสถาบัน มีความรู้ความเข้าใจ
และแนวปฏิบัติถึงวันสำคัญ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนตระหนักและ
แสดงออกถึงความเคารพรัก
ภัคดีต่อสถาบัน นักเรียน
ดำเนินชีวิต  ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ธรรมะตามสมควรแก่วัย 
นักเรียนเป็นคนดี   คนเก่ง   
และมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ  ธิปไตยในโรงเรียนส่งเสริมประชา  
1. กิจกรรม  เลือกตั้งสภานักเรียน  
2. กิจกรรม  ู้วิชาประวัติศาตร์จัดการเรียนร  
3. กิจกรรม  ู้วิชาหน้าท่ีพลเมืองจัดการเรียนร  

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เรียนรู้
และเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย รู้หน้าท่ี รู้
หลักธรรมและเรียนรู้ประวัติศาตร์ 
ร้อยละ 90 

500 
 
 
 
 

นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง นักเรียนสามารแสดง
ความคิดเห็นและยอมรับฟัง

ความคิดเห็นของผู้อื่น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ประชาธิปไตยและนำไปฝึกปฏิบัติ
ตามโครงการสภานักเรียน 
 

นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบต่อตนเและ
สังคมนักเรียนได้ปฏิบัติจริง
สามารถนําความรู้ไปใช้ใน

ชีวิตประจําวันได้อย่าง
เหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

ช่ือโครงการปลูกจิตสำนึกพัฒนารักษา
ส่ิงแวดล้อม 
1. กิจกรรม Big Cleanning day 
2. กิจกรรม5ส. 
3. กิจกรรม .ูกป่าปล  

เชิงปริมาณ นักเรียนมีส่วนร่วมไม่
ต่ำกว่าร้อยละ 90  
เชิงคุณภาพ นักเรียนแสดงออก
ถึงผู้มีจิตอาสา ตระหนักต่อหน้าท่ี
ของตนในการรักษาส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียนและชุมชน 

1000 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในการพัฒนาการเรียนรู้ตาม
หลักการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
นักเรียนสามารถนำความรู้ 
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้   

ชุมชนมีผืนป่าเพิ่มขึ้น 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ  รักการอ่าน  
1. กิจกรรม  ภาษาไทยวันละคำ  
2. กิจกรร าอังภาษม กฤษวันละคำ 
3. กิจกรรม ูตรคูณพูนผลส  

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ มีความสนใจในการ
อ่านศึกษาค้นคว้าท่ีหลากหลาย 

500 

พัฒนาความสามารถด้าน
การอ่านคิดวิเคราะห์  มีนิสัย

รักการอ่าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ ศักยภาพผู้เรียนฒนาส่งเสริมพั  
1. กิจกรรม ูกเสือ เนตรนารี กีฬาล  
2. กิจกรรม ศนศึกษาทั  
3. กิจกรรมวิชาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 90 ข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทีความรู้มี
ทักษะในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันและแสดงออกถึง
ความสามารถได้เต็มศักยภาพ 

40,000 

 

 

 

 

 

นักเรียน มีความรู้ มีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้และ
ประสบการณ์จากการเข้า
ร่วมโครงการเพ่ิมข้ึน                              

นักเรียนได้บำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ เป็นพลเมืองดี  
รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วย

ความเต็มใจ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ  ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมเพื่อยช่วยเพื่อน 
2. กิจกรรม ซ่อมเสริมสอน  
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล โดยแยกตามกลุ่มผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมี
พัฒนาการตามศักยภาพท่ี
เหมาะสมตามศักยภาพในช้ัน
เรียน 

5,000 

 

 

 

 

 

 

ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนตาม
เกณฑ์การประเมินอยู่ใน
ระดับดีมีผลการทดสอบ
ระดับชาติไม่ต่ำกว่า
ระดับประเทศ  และผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะท่ีจำเป็น
ตามหลักสูตรและตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ช่ือโครงการ ็นเลิศทางวิชาการส่งเสริมความเป  
1. กิจกรรม ูทางสร้างคนมุ่งผลงานป  
2. กิจกรรม ้มเต็มร้อยติวเข  
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาเพื่อความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาองค์ความรู้และทะการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 

3,000 

 

 

 

 

นักเรียน โรงเรียนบ้านโนน
เขวาประชาศึกษา ได้รับการ
พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชา 
ตามความถนัดของนักเรียน

แต่ละบุคคล 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ศึกษาปลอดภัยสถาน  
1. กิจกรรม  ห่วงใยนักเรียน  
2. กิจกรรมสร้างวินัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
ความคุ้มครองด้านความปลอดภัย
ด้านร่างกาย จิตใจ ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได้รับ
ความคุ้มครองด้านความปลอดภัย
ด้านร่างกาย จิตใจ ท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

4,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
พัฒนาการเรียนรู้  มีอาคาร
เรียนอาคารอเนกประสงค์ที่
เหมาะสม  สะดวกและ
ปลอดภัย สถานศึกษามี
เครื่องเล่นสนามท่ีเหมาะสม  
เพียงพอและมีสภาพ
ปลอดภัย สถานศึกษามี
ห้องน้ำ  ห้องส้วมที่ถูก
สุขลักษณะ  มีการปรับปรุง
ระบบประปา และระบบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ไฟฟ้า โทรศัพท์  ให้มีสภาพ
ท่ีดีและปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการสนับสนุนงานบริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม  เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียน ยากจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมีสิทธิ์
ได้รับการจัดการศึกษาทุก
กิจกรรมการเรียนรู้และมีส่วนร่วม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษามีความเท่าเทียมกัน
เสมอภาคทุกคน 

ตามกสศ.ด าเนินการ 

น ัก เร ียนท ี ่ ยากจนได ้ร ับ
จัดสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐ

)พื ้นฐานค่าปัจจัย สำหรับ
นักเรียนยากจน 

นักเรียนที ่ยากจนสามารถ
จัดหาปัจจัยพื้นฐานที่จ้าเป็น
ต่อการดำรงชีวิตได้ 

 น ักเร ียนที ่ยากจนได ้ร ับ
โอกาสทางการศ ึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึน้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ  ฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชีพพั  
1. กิจกรรม ฒนาครูและบุคลากรพั  

 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา 
ได้รับประสบการณ์ใหม่ในวิชาชีพ 

10,000 

 

 

ครูบุคลากรนำ
ความรู้ท่ีได้จากการศึกษาดู
งานอบรมมาจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนในแต่ละกลุ่ม
สาระ และหน่วย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ประสบการณ์ ครูบุคลากร

ทุกคนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการสร้างขวัญกำลังใจในอาชีพครู 
1. กิจกรรมPLC แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
2. กิจกรรมพี่ดูแลน้อง  
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรนำ
เทคโนโลยีมาพัฒนาประยุกต์ใช้
ในการประเมินวิทยฐานะร้อยละ 
80  
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรทุก
คนมีความพึงพอใจ ในการพัฒนา
ระบบเล่ือนเงินเดือนและวิทย
ฐานะ 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ครูและบุคลากรมีขวัญ
กำลังใจ ความสามัคคี และ
สัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 ยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้มี
ผลปฏิบัติงานดีเด่นและเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อครูใน
โรงเรียน 
 ระบบบรริหารงานบุคคล มี
ระเบียบเป็นสัดส่วน ได้อย่าง
เป็นขั้นตอนและมีระบบ
แบบแผน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู ช่ือโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ.สำนึกรักบ้านเกิด 
1. กิจกรรมสำนึกรักบ้านเกิด 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูบุคลากร และคระ
กรรมการสถานศึกษาทุกคนผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
ความพึงพอใจในการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็กให้มี
ประสิทธิภาพและคุณภาพตลอด
ท้ังเป็นท่ียอมรับของชุมชน 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีประสิทธิภาพและ
คุณภาพตลอดท้ังเป็นท่ี

ยอมรับของชุมชน 
ชุมชนชุมชนให้ความร่วมมือ
ในการพัฒฯสถานศึกษาเป็น

อย่างดี 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ นิเทศร่วมใจ 
1. กิจกรรม PLC 
2. กิจกรรมอบรมเชิงประจักษ์ 
3. กิจกรรม Active Learnning 
 
 

เชิงปริมาณ ครูบุคลากรและ
นักเรียนลดภาระการจัดเอกสาร
น้อยลงร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
ความพึงพอใจในรูปแบบการ
ประเมินแบบประจักษ์ 

1,000 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู นักเรียน 
2. โฮมรูมทุกวันศุกร์ 
 
 
 
 
 
   

เชิงปริมาณ ครูบุคลากรและ
นักเรียน ร้อยละ90 ได้เข้ารับการ
อบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
เชิงคุณภาพ ครูบุคลากรและ
นักเรียน มีความซื่อสัตย์ สุจริต
ประพฤติปฏิบัติตามหลักวิชาชีพ
ครูเป็นท่ียอมรับขององค์กรและ
ชุมชน 

1,000 
 
 
 
 
 

นักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรมท่ีดี มีผลการ
ประเมินพฤติกรรมบ่งช้ี
คุณธรรม จริยธรรมในระดับ 
ดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๙๐  
 
 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการส่งเสริมสานสัมพันธ์ไตรภาคี 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
ประชาสัมพันธ์องค์กรในรูปแบบ
ร่วมคิดร่วมสร้าง 
เชิงคุณภาพ ครูบุคลากรและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกเครือข่ายมีความ
พึงพอใจในในการประชาสัมพันธ์ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชุมชนได้ศึกษาหาความรู้
และรับบริการความรู้ต่างๆ
จากสถานศึกษา          
 สถานศึกษามีการเช่ือมโยง
แลกเปล่ียนเรียนรู้กับภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเป็นอย่างดี
บุคลากรของสถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน
และหน่วยงานราชการ 
สถานศึกษากับทางราชการ 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่นและสถาบันต่างๆมี
การประสานความร่วมมือ
กันพัฒนางานต่างๆเป็น
อย่างดี 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยระบบ ICT 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนสามารถ
เข้าถึงการสืบค้นอินเตอร์เน็ตข้ัน
พื้นฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ80  
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถ     
วิเคาระห์ สังเคราะห์ สืบค้น
ข้อมูลองค์ความรู้จากอินเตอร์เน็ต
ได้ถูกต้องเหมาะสม 

2,000 
 
 
 
 

มีส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
สนับสนุนการจัดกิจกรรม
การเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้น 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการช้ีทางสร้างสรรค์ 
1. กิจกรรมแนะแนววิชาการ 
2. กิจกรรมวิชาชีพ 
3. กิจกรรมวิถีชีวิต 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 
ได้รับการแนะแนวท่ีเหมาะสม
ตามวัย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถนำ
องคงค์ความรู้ไปปรับใช้ในการ
เรียนรู้การดำเนินชีวิต อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

2,000 
 
 
 
 

      นักเรียนมีการรวมกลุ่ม
ทำกิจกรรมอาชีพ ตามความ
ถนัด ความสนใจ 
     นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ในการทำงาน
หารายได้ระหว่างเรียน
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 ช่วยเหลือตนเองและ
ครอบครัว 
     นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะประสบการณ์ในการ
ทำงาน การจัดการอย่างเป็น
ระบบ 
     นักเรียนมีทางเลือกใน
การประกอบอาชีพสุจริต 
เมื่อจบการศึกษา 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการรักการออม 
1. กิจกรรมออมวันละบาท 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
มีวินัยในการออม 
เชิงคุณภาพ รู้คุณค่าของเงินและ
ส่ิงของและมีวินัยในการออม 

- 
นักเรียนมีเงินเก็บหลังจบ

การศึกษา 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการยุวอาชีพสุจริต 
1. กิจกรรมเกษรตพอเพียง 
2. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดต่อตนเอง
และครอบครัว 

1,000 
 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และมทัีกษะในการทำงาน
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงและถ่ายทอด 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรู้จัก
ช่วยเหลืองานผู้ปกครองสร้าง
รายได้จากอาชีพสุจริต ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 

ความรู้สู่ครอบครัวและ
ชุมชนเพื่อเป็นแนวทางใน

การประกอบอาชีพ   
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข ึ ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


