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โรงเรียนบ้านหนองไทร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตั้ง : บ้านหนองไทร หมู่11 ต.หนองเม็ก อ.หนองสองห้อง  จ.ขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 090-5834699  

 

Website : http://92103558.thaischool.in.th/ 
 

EMAIL: 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                            โทรศัพท์ 090-5834699       

                              Email Address………-…………………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นางสาวบุษบา   นาหก 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไทร 

                        

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....2.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................-.............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....6........

คน 

 นักเรียน จำนวน.......25..............คน 
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แนวทางแก้ไข  1. การจัดหาครูผู้สอนให้เพียงพอกับชั้นเรียนและมีการ

อบรมพัฒนาครูผู้สอนอย่างสม่ำเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เล็ก    เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก 
   2)  ดี       นักเรียนมีมารยาทดี 
            3) มีความสุข  นักเรียน ผู้ปกครอง ครู มีความสุขกับการได้เป็น 
              ส่วนหนึ่งของโรงเรียนบ้านหนอไทร 

จุดที่ควรพัฒนา   1)    ระบบICT 

      2)    ด้านสิ่งแวดล้อม 
      3)    สื่อ นวัตกรรม 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  จำนวนนักเรียนมีน้อย 

 
แนวทางแก้ไข  ประชุมวางแผนกับคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนหา 

                     แนวทางแก้ไข 
   ...............................................................................................  

 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.ครูผู้สอนไม่ครบชั้นเรียนและสอนไม่ตรงเอกท่ีจบ 

 . 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ครูไม่ครบชั้น  

 2. สอนไม่ตรงวิชาเอก
.........................................................................................  แนวทางแก้ไข  1.จัดกระบวนการเรียนการสอนผ่านระบบDLTV 

             2. ครูสอนเวียน 4 วิชาหลักท่ีเหลือบูรณาการ
.......................................................................................  

ปัญหา 1. งบประมาณมีน้อยไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ   
 

แนวทางแก้ไข 1. ใช้จ่ายตรงตามวัตถุประสงค์ตามแผนงานโครงงาน 

            2. ระดมทุนทางการศึกษา
.............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองไทร 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
บาท  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ (ข้อสั่งการ รมว.
ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนางาน.
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ -เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ สถานศึกษาจัดกิจกรรมการ
เข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารีอย่างมี
ประสิทธิภาพคิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ 
- เนตรนารีอย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 

-สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเข้า
ค่ายลูกเสือ-เนตรนารีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ด้านการ
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมสืบสานอนุรักษ์
วัฒนธรรมและวันสำคัญทาง
ศาสนา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองไทรร้อยละ 80 
มีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตาม
หลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบและปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้อง
ตนของศาสนาที่ตนเองนับถือ ร้อยละ 80 

2,000 

-นักเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบและปฏิบัติตาม
หลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่
ตนเองนับถือ 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
บาท  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และ
การบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ใฝ้รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียน ใฝ้รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

5,000 

-ผู้เรียน ใฝ้รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่
เสมอคงที่หรือเพ่ิมขึ้น 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ   พัฒนางาน
บริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรม  อ่านคล่อง เขียน
คล่อง คำนวณเป็น 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ 100 อ่านคล่อง 
เขียนคล่อง คำนวณเป็นเชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน สามารถเขียนได้
คล่องและคิดคำนวณเป็น 
เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ไทรร้อยละ 100มีทักษะการสื่อสารทาง
ภาษาอังกฤษในการฟัง พูด อ่านและเขียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ เป็นเครื่องมือสามารถใช้
ภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 
คล่องแคล่ว และมีความม่ันใจในตนเอง 

1,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 

-นักเรียนอ่านไม่ได้และไม่คล่อง
ให้ลดลง  
-นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
สามารถเขียนได้คล่องและคิด
คำนวณเป็น 
 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองไทรมี
ทักษะการสื่อสารทาง
ภาษาอังกฤษในการฟัง พูด อ่าน
และเขียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
บาท  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

 

ชื่อโครงการพัฒนางาน
บริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน
คุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการคิด
สร้างสรรค์และจิตนาการ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์และจิตนา
การ 

5,000 

ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์
และจิตนาการคงท่ีหรือเพ่ิมข้ึน 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 โรงเรียนจัดการบริการ
ช่วยเหลือนักเรียนสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือสอดคล้อง
กับสภาพปัญหา และความต้องการ 

- 

โรงเรียนจัดบริการดูแลช่วยเหลือ
ให้คำปรึกษา ให้ความรู้กับ
นักเรียน 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ใฝ้รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

-ผู้เรียน ใฝ้รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่
เสมอคงที่หรือเพ่ิมขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
บาท  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ผู้เรียน ใฝ้รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุง
สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงามสะอาด 
ปลอดภัย ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงามสะอาด 
ปลอดภัย 

5,000 

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาดสวยงานและปลอดภัย 

 

 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียนสนุกกับการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
 
 
 
 

15,000 

ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียนสนุก
กับการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อยู่เสมอคงที่หรือเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
บาท  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บุคคล 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนได้รับการอบรม
และศึกษาดูงาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนให้สูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ของโรงเรียนได้รับการอบรมและศึกษาดู
งาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียน
การสอนให้สูงขึ้น 
 
 
 
 

5,000 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ของโรงเรียนได้รับ
การอบรมและศึกษาดูงาน เพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียน
การสอนให้สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บุคคล 
1. กิจกรรม อบรม พัฒนาตนเอง 
 
 
 

 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาร้อยละ 90 มีการจัดองค์กร 
โครงสร้างระบบการบริหารงานที่มีความ
คล่องตัว เป็นระบบครบวงจรเชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้างระบบ
การบริหารงานที่มีความคล่องตัว เป็นระบบ
ครบวงจร 

 
500 

 

สถานศึกษามีการจัดองค์กร 
โครงสร้างระบบการบริหารงานที่มี
ความคล่องตัว เป็นระบบครบ
วงจร คงท่ีหรือเพ่ิมข้ึน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บุคคล 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 มี
สภาพคล่องในการชำระหนี้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
สามารถดำรงชีพในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสภาพคล่องใน
การชำระหนี้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดำรง
ชีพในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี 

- 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
วินัยทางด้านการเงิน รู้จักวางแผน
ด้านการเงินและการออมดำรงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนขนาดเล็กร้อยละ 100 ที่มีนักเรียน
ตั้งแต ่60 คนลงมา ที่มีอัตราครูต่อนักเรียนต่อ 
มีจำนวน นักเรียนน้อย มีแนวโน้มลดลงเรื่อย ๆ 
มีครูเกินเกณฑ์ ให้มีการบริหารจัดการรูป
แบบเรียนรวม   
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียนตั้งแต่ 60 คนลง
มา ที่มีอัตราครูต่อนักเรียนต่อ มีจำนวน 
นักเรียนน้อย มีแนวโน้มลดลงเรื่อย ๆ มีครูเกิน
เกณฑ์ ให้มีการบริหารจัดการรูปแบบเรียนรวม  

- 

 

โรงเรียนขนาดเล็กที่มีนักเรียน
ตั้งแต ่60 คนลงมา ที่มีอัตราครูต่อ
นักเรียนต่อ มีจำนวน นักเรียน
น้อย มีแนวโน้มลดลงเรื่อย ๆ มีครู
เกินเกณฑ์ ให้มีการบริหารจัดการ
รูปแบบเรียนรวม 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
วิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนลดโครงการ กิจกรรมที่มีตัวชี้วัดที่
ซ้ำซ้อนและมีผลลัพธ์เดียวกัน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนลดโครงการ กิจกรรมที่มีตัวชี้วัดที่
ซ้ำซ้อนและมีผลลัพธ์เดียวกัน  

- 

-โรงเรียนลดโครงการ กิจกรรมที่มี
ตัวชี้วัดที่ซ้ำซ้อนและมีผลลัพธ์
เดียวกัน  
-โรงเรียนลดการจัดเตรียมการเพื่อ
รองรับการติดตามและการ
ประเมิน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บริหารงานทั่วไป 
 

เชิงปริมาณ 
คร ูนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา เข้า
ร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
 

2,000  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ “ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วม” 
1. กิจกรรม จัดประชุมครู 
2. กิจกรรม จัดประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
กิจกรรม จัดประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของโรงเรียนผ่านกิจกรรมต่างของเว็บไซต์
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านหนองไทรมีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

- 

โรงเรียนบ้านหนองไทรมีเว็บไซต์
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมกิจกรรมห้องเรียนห้อง
คุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการคิดสร้างสรรค์
และจิตนาการ 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

5,000 

ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์
และจิตนาการคงท่ีหรือเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และจิตนาการ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย.. 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100ผู้เรียนมีการพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพตามสุขบัญญัติ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
ตามสุขบัญญัติ 

1,000 

ผู้เรียนมีการพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพตามสุขบัญญัติ 

 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank)  
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนางาน
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมกิจกรรมการออมทรัพย์ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรักการออมทรัพย์ 
เชิงคุณภาพ 
มีนิสัยรักการออมทรัพย์ 

- 

-นักเรียนรู้จักใช้ทรัพย์สินให้เกิด
ประโยชน์ 
-นักเรียนมีนิสัยรักการออมทรัพย์ 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..........ไม่ม.ี............ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ............ไม่มี.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได)้ 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 
 

โรงเรียนบ้านหนองไทร 
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