
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย QUICK WIN ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย QUICK WIN ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

 

 

 

 
 

 

 

โรงเรียนบ้านทุ่งแค 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตั้ง : บ้านทุ่งแค หมู่ท่ี 9 ต าบลเพ็กใหญ่ อ าเภอพล จังหวัดขอนแก่น 40120 
 

 โทรศัพท์ : 085-6824996 

 

Website : - 

 

EMAIL:   - 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 085-6824996 

Email Address : Noknoy1126@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
      โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ - สกุล นางสาวกนกวรรณ  สอนค าแก้ว 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนทุ่งแค 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
            ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา  
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1    คน 
2) ข้าราชการครู  จ านวน     3    คน 
3) พนักงานราชการ  จ านวน     2    คน 
4) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     2    คน 
5) ลูกจ้างชั่วคราว                   จ านวน     3    คน 

6.1 ลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่ง ครูพี่เลี้ยง     2    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่ง นักการภารโรง 1  คน 

6) ธุรการโรงเรียน  จ านวน     1    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 12 คน 

นักเรียน จ านวน 74 คน 
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จุดเด่น     1 ) ผู้บริหำรมีควำมมุ่งมั่น มีหลักกำรบริหำร และมีวิสัยทัศน์ที่ดี 
                 ในกำรบริหำรงำน สำมำรถเป็นแบบอย่ำงท่ีดีในกำรท ำงำน 
                 และคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีส่วนร่วม และ 
                 พร้อมในกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมบทบำท 
             2) ครูและบุคลำกรมีควำมมุ่งมั่นในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำร 

     สอน  มีกำรอบรมพัฒนำตนเองอย่ำงสม่ ำเสมอและต่อเนื่อง 
     และเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรปฏิบัติตน 
 3) โรงเรียนจัดกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่สร้ำงโอกำส 
     ให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม โดยจัดกระบวนกำรกลุ่มในกำร 
     เรียนรู้แต่ละสำระ จัดกำรเรียนรู้ด้วยโครงงำนกำรบูรณำกำร 
     สำระกำรเรียนรู้กำรเพ่ิมเวลำรู้โดยกำรฝึกทักษะ แสดงออก 
     และปฏิบัติด้วยตนเอง  

             4) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน 
       รวมทั้งเทคโนโลยีสำรสนเทศทีม่ีคุณภำพ เป็นปัจจุบันและ 
       สำมำรถเป็นแบบอย่ำงท่ีดี มีศูนย์กำรเรียนรู้สถำนศึกษำสีขำว 
       มีศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
       มีที่นำท่ีเป็นสำมำรถน ำนักเรียนลงมือปฏิบัติเกี่ยวกับศำสตร์ 
       พระรำชำได้จริง 
   5) ชุมชนให้กำรสนับสนุน และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ดีให้กับ 
       นักเรียน และมีปรำชญ์ชำวบ้ำนหลำยสำขำ เช่น กำรจักสำน 
       ไม้ไผ่ กำรทอผ้ำไหม กำรปลูกผักปลอดสำรพิษ กำรท ำนำ 
       เกษตรอินทรีย์  กำรท่องสรภัญญะ ฯลฯ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดทีค่วรพัฒนา  1 ) ควรได้รับกำรพัฒนำเกี่ยวกับควำมสำมำรถใน 
                         กำรคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ มีวิจำรณญำณ        
                         มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์  
      2) กำรจัดท ำและน ำข้อมูลไปใช้ในกำรพัฒนำ 
                         ผู้เรียนรำยบุคคล 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน โรงเรียนไม่มีรั้วรอบ
ขอบชิด มีแค่ด้านหน้าและด้านหลังโรงเรียน ระบบแสงสว่างในตอนกลางคืนไม่
เพียงพอ อาจเป็นอันตรายต่อบุคคล และอาจเกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินของ
ทางราชการ  สภาพอาคารเรียนที่ช ารุดทรุดโทรม รอการรื้อถอน อาจเป็น
อันตรายต่อนักเรียนและคุณครูได้ 
 แนวทางแก้ไข  1. จัดสรรงบประมาณในการติดตั้งอุปกรณ์เพ่ิมแสงสว่างให้
เพียงพอเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 2. จัดสรรงบประมาณในการ
ติดตั้งกล้องวงจรปิดในบริเวณที่เป็นจุดอับและจุดเสี่ยง   3. อนุมัติการขอรื้อ
ถอน อาคารที่ช ารุดทรุดโทรมเพ่ือป้องกันอันตรายจากอาคารที่ช ารุด 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   
1. บุคลากรทางการศึกษามีจ านวนไม่เพียงพอ   ครูไม่ครบชั้น 

และขาดครูวิชาเอกที่จ าเป็น คือ ครเูอกปฐมวัย  ซึ่งโรงเรียนบ้านทุ่งแค  
มีนักเรียนปฐมวัยจ านวน 20 คน ท าให้มีปัญหาในการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียน ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนของนักเรียนได้ 

2.      2.  โรงเรียนไม่มีนักการภารโรง ท าให้ต้องให้ครูและนักเรียน ต้องท า 
3. หน้าที่ แทนนักการภารโรงทั้งหมด  

แนวทางแก้ไข  จัดสรรครูให้ครบชั้น และจัดสรรครูวิชาเอกท่ีจ าเป็น คือ ครู
วิชาเอกปฐมวัย 
จัดสรรต าแหน่งนักการภารโรงให้ครบทุกโรง เนื่องจากเป็นปัญหาในการ
ซ่อมแซม การดูแลระบบไฟฟ้า ประปา ฯลฯ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณในการจัดท าสื่อการสอนไม่เพียงพอ ท าให้การ
บริหารจัดการศึกษาขาดประสิทธิภาพ และสื่อการสอนที่มีไม่ทันสมัย 
บางอันใช้งานไม่ได้ 
 

แนวทางแก้ไข  1. ควรได้รับการสนับสนุนงบประมาณอย่างเพียงพอ 
เพ่ือให้การจัดท าสื่อการสอนส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
2. ควรจัดให้มีการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการท าสื่อการสอน
ใช้เองส าหรับครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ปัญหา  งบประมาณในการบริหารจัดการมีไม่เพียงพอ เพราะงบ 
ประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจะได้รับตามจ านวนรายหัวของนักเรียน  
ท าให้การบริหารจัดการขาดประสิทธิภาพ 

แนวทางแก้ไข  1. ประชุม วางแผน บริหารจัดการงบประมาณในแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม ให้มีความเหมาะสมตามงบประมาณท่ีได้จัดสรรให้มี
ประสิทธิภาพและคุ้มค่าท่ีสุด  2. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาจากภาคี
เครือข่ายหรือหน่วยงานภายนอก ให้มาช่วยพัฒนา เช่น ผ้าป่าสามัคคีเพ่ือ
การศึกษา  ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ ของบสนับสนุนจากองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนต าบล ห้างร้าน หรอืผู้มีจิตศรัทธา 
ฯลฯ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทุ่งแค 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการเทิดทูลสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 
3. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและเข้าพรรษา 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 
6. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
7. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
8. กิจกรรมวันออกพรรษา 
9. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
10. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากร และนักเรียน
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้าน
ทุ่งแค เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
มากกว่าร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อ
บ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง 
มีคุณธรรม เป็นพลเมืองดี  
2. นักเรียนมีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ประเพณีและแนวปฏิบัติ
ในวันส าคัญต่าง ๆ  
3. ครูสามารถจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ในวันส าคัญต่าง ๆ 
ได้อย่างหลากหลาย 

งบประมาณจาก สพฐ.  
41,950 บาท 

1. นักเรียนมีทัศนคติท่ี
ถูกต้องต่อบ้านเมือง          
มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง        
มีคุณธรรม เป็นพลเมืองดี 
2. นักเรียนได้รับความรู้  
จากการเรียนรู้และปฏิบัติ
กิจกรรมในวันส าคัญ 
3. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
วันส าคัญเก่ียวกับประเพณี 
วัฒนธรรมของท้องถิ่นได้ 
4. นักเรียนเกิดการเรียนรู้
โดยผ่านประบวนการจัด
กิจกรรมแบบบูรณาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรยีนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระประจ าสัปดาห์ 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
4. กิจกรรมสวดมนต์ท านองสรภัญญะ 
5. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
6. กิจกรรมโรงเรียนสีเขียว 
 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้หลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
3. กิจกรรมประชุมสภานักเรียน 
4. กิจกรรมคุณธรรมน าประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากร และนักเรียน 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้าน
ทุ่งแค เข้าร่วมกิจกรรม มากกว่า
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความประพฤติด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม     
จิตสังคม และจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด ปรากฏชัด
ตามกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม 
2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น ความเป็นไทย เห็นคุณค่า
เกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
3. ผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจ
กับการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน ในระดับดีขึ้น
ไป 
 
 

งบประมาณจาก สพฐ.  
10,000 บาท 

1. นักเรียนมีความประพฤติ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม จิตสังคม และ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด ปรากฏชัดตาม
กฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม 
2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น ความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทย และแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
3. ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 

1. กิจกรรมซื้อวัสดุ ฝึก สอน สอบ สื่อ 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

1. กิจกรรมซื้อวัสดุ ฝึก สอน สอบ สื่อ 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรม PLC 
 
โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมนิเทศห้องเรียน 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครโูรงเรียนบ้านทุ่งแค ร้อยละ 
90 มีความรู้ ความเข้าใจในด้าน
หลักสูตร ตัวชี้วัด 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมและ
เป็นไปตามกรอบหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2. ห้องเรียนทุกห้องมีความพร้อม
ด้านสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
3. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมขึ้น 

งบประมาณจาก สพฐ.  
156,550 บาท 

1. ครมีูความรู้ ความเข้าใจ
ในด้านหลักสูตร ตัวชี้วัด 
2. สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมและ
เป็นไปตามกรอบหลักสูตร  
3. ห้องเรียนทุกห้องมีความ
พร้อมด้านสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย  
4. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และผลการทดสอบ
ระดับชาติเพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรมหนังสือสนุก ปลุกสมอง 
3. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้คิดเลขเป็น 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
เข้าร่วมกิจกรรมมากกว่า ร้อยละ 
90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ อ่าน
หนังสือ 
2. นักเรียนใช้ห้องสมุดและ
อินเทอร์เน็ตเป็นแหล่งเรียนรู้ 

งบประมาณจาก สพฐ.  
6,000 บาท 

1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ อ่าน
หนังสือมากขึ้น 
2. นักเรียนใช้ห้องสมุดและ
อินเทอร์เน็ตเป็นแหล่ง
เรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมสุขภาพดีด้วยการเล่นกีฬา 
2. กิจกรรมฝึกความมีระเบียบวินัยด้วยการเรียน
ลูกเสือ เนตรนารี 
3. กิจกรรมจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
เข้าร่วมกิจกรรมมากกว่า ร้อยละ 
90 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนรักและเห็นคุณค่าใน
ตัวเองและผู้อ่ืน 
2. ผู้เรียนมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ท่ี
ดี มีกระบวนในการคิดและมี
ทักษะในการด าเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

งบประมาณจาก สพฐ.  
36,995 บาท 

1) ผู้เรียนรักและเห็นคุณค่า
ในตัวเองและผู้อื่น 
2) ผู้เรียนมีวุฒิภาวะทาง
อารมณ์ที่ดี มีกระบวนใน
การคิดและมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต 
3) ผู้เรียนมีจิตส านึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
2. กิจกรรมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
3. กิจกรรมความเป็นเลิศด้านการแสดงออก 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
กิจกรรมมากกว่าร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1) ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถมี
ทักษะทางวิชาการเพิ่มข้ึน 
2) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายท่ี
สมบูรณ์แข็งแรง ห่างไกลจาก
โรคภัยต่างๆ 
3) ผู้เรียนมีความสุข และมีความ
กล้าแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ 

งบประมาณจาก สพฐ.  
20,000 บาท 

1) ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถ และทักษะ
ทางวิชาการท่ีดี 
2) ผู้เรียนมีทักษะและความ
ช านาญในการเล่นกีฬา 
3) ผู้เรียนมีความสุข และ
กล้าแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค ์

7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
 
โครงการสถานศึกษาสีเขียว 
 
โครงการส่งเสริมสถานศึกษาปลอดภัย 
โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนา
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 `ได้รับการ
ดูแล ช่วยเหลือ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ

งบประมาณจาก สพฐ.  
25,000 บาท 

1) ผู้เรียนได้ความรู้ความ
เข้าใจและแนวทางป้องกัน
ภัยอนัตรายจากกิจกรรมผู้
พิทักษ์ตัวจิ๋ว 
2)  ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมและ
ตระหนักรู้จากการท า
กิจกรรมรณรงค์ป้องกัน
ความรุนแรงในโรงเรียน 
3) ผู้เรียนได้ฝึกความอ่อน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
1. กิจกรรมผู้พิทักษ์ตัวจิ๋ว 
2. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันความรุนแรงใน
โรงเรียน 
3. กิจกรรมวิถีพุทธ 
 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

และแนวทางป้องกันภัยอัตราย
จากกิจกรรมผู้พิทักษ์ตัวจิ๋ว 
2)  ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ
ตระหนักรู้จากการท ากิจกรรม
รณรงค์ป้องกันความรุนแรงใน
โรงเรียน 
3) ผู้เรียนได้ฝึกความอ่อนน้อม
ถ่อมตน มีจิตใจเมตตาจาก
กิจกรรมวิถีพุทธ 

น้อมถ่อมตน มีจิตใจเมตตา
จากกิจกรรมวิถีพุทธ 
 
 

8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการทุนการศึกษาเพ่ือความเสมอภาค 
1. กิจกรรมเด็กดีมีทุนให้ 
 
โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมซื้อหนังสือเรียน 
2. กิจกรรมกิจกรรมแจกค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 
5. กิจกรรมแจกเงินอุปกรณ์การเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค ที่
ขาดโอกาสทางการศึกษา ฐานะ
ยากจน ร้อยละ 100 ได้รับทุน
ทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค
ได้รับทุนการศึกษา 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค
ได้รับการจัดสรรค่าเครื่องแบบ
และอุปกรณ์การเรียนตาม
นโยบายของรัฐบาล 
 

งบประมาณจาก สพฐ. 
20,000 บาท 

1. ลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครองนักเรียน 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
เครื่องแบบนักเรียนและ
อุปกรณ์การเรียนตรงกับ
ความต้องการของตนและ
สอดคล้องกับกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านทุ่ง
แค ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
วิชาชีพ  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านทุ่งแค มีความรู้
ความเข้าใจในการจัดการเรียน
การสอน งานที่รับผิดชอบ 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
คุณภาพ 

งบประมาณจาก สพฐ. 
20,000 บาท 

1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับ
การพัฒนาความรู้และ
ศักยภาพในการท างาน     
อันจะเป็นประโยชน์ต่อการ
เรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการ บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
1. กิจกรรม สร้างเครือข่ายความร่วมมือของ
โรงเรียนขนาดเล็กใน ต.เพ็กใหญ่ 
2. กิจกรรม สานสัมพันธ์ศิษย์เก่าโรงเรียนบ้านทุ่ง
แค 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีเครือข่ายความ
ร่วมมือโรงเรียนขนาดเล็ก ร้อยละ 
80 
2. โรงเรียนมีเครือข่ายศิษย์เก่าที่
จบไปคิดเป็น ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. มีเครือข่ายความร่วมมือจาก

งบประมาณจาก สพฐ. 
20,000 บาท 

1. มีเครือข่ายความร่วมมือ
จากโรงเรียนขนาดเล็ก
เพ่ิมข้ึน  
2. มีเครือข่ายศิษย์เก่าท่ีจบ
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมข้ึน 
2. มีเครือข่ายศิษย์เก่าท่ีจบ
การศึกษาไปเพิ่มข้ึน 

3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
 
โครงการ เสริมสร้างความตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 
1. กิจกรรม นักประกาศข่าวตัวน้อย 
2. กิจกรรม รณรงค์การป้องกันทุจริตใน
สถานศึกษา 
3. กิจกรรม นักออมวัยใส 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากร และนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 `ได้รับการ
ดูแล ช่วยเหลือ ร้อยละ 100 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
กิจกรรมมากกว่า ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้ฝึกการพูดการ
แสดงออกและการรับรู้ที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต
จากกิจกรรมนักประกาศข่าวตัว
น้อย 
2.ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
รณรงค์การป้องกันทุจริตใน
สถานศึกษา 

งบประมาณจาก สพฐ. 
20,000 บาท 

1. ได้ฝึกการพูดการ
แสดงออกและการรับรู้ที่
ถูกต้องเก่ียวกับการป้องกัน
การทุจริตจากกิจกรรมนัก
ประกาศข่าวตัวน้อย 
2. ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
รณรงค์การป้องกันทุจริตใน
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการ โรงเรียนบ้านทุ่งแค NEWS  
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ เสียงตามสาย 
2. กิจกรรมให้ความรู้ กับนักเรียนเกี่ยวกับข่าว
ต่างๆ 
3. กิจกรรม จดหมายถึงครู 
 
โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ติดตามเพจเฟสบุ๊ค
ของโรงเรียนมากกว่าร้อยละ 50  
2. กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นได้รับ
การเผยแพร่ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งแค 
ทุกคนมีช่องทางในการแสดง
ความคิดเห็น และขอความ
ช่วยเหลือกรณีเกิดปัญหาต่างๆ 

งบประมาณจาก สพฐ. 
20,000 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
แคทุกคนสามารถเข้าถึง
ข่าวสารต่างๆได้อย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
แคทุกคนมีช่องทางติดต่อกับ
ครโูรงเรียนบ้านทุ่งแคมาก
ขึ้น 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพและนักเรียน 
2. โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียน 
3. โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนชั้น อนุบาล 1 – 
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
กิจกรรมมากกว่าร้อยละ 90  
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬา 
ตามความถนัดและสนใจ 

งบประมาณจาก สพฐ. 
10,500 บาท 

1. นักเรียนจะได้เล่นกีฬา 
ตามท่ีตนเองถนัด  
2. นักเรียนมีน้ าใจเป็น 
นักกีฬา  
3. นักเรียนมีพัฒนาทางด้าน 
ร่างกายเหมาะสมกับวัย 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 
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 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 


