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โรงเรียนบานฝาผนังวังจาน 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู 5  บานฝาผนัง ตำบลหนองแวงนางเบา อำเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

 โทรศัพท : 091-8655139 

 

Website :  https://www.facebook.com/fapanangwangjan/ 

EMAIL:  fapanungwangjan@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท : 091-834-6953 

Email Address : fapanungwangjan@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน  ขนาดเล็ก 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

ช่ือ-สกุล นายสุรางค  ขำปู 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานฝาผนังวังจาน 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  - คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน  3 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  2 คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน  - คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน  1 คน 

6.1 ลูกจางประจำ    - คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  - คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน  1 คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 8 คน 

นักเรียน จำนวน 59 คน 
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จุดเดน   1) นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 

2) มีระบบชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ สอดคลองกับนโยบาย  

    สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

3) นักเรียนมีความสามารถและความเปนเลิศดานกีฬา ไดเปนตัวแทนในการ 

   แขงขันกีฬาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) บุคคลากรครไูมตรงตามวิชาเอก 

      2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางวิชาต่ำกวาเกณฑท่ีกำหนด  
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    
ปญหา  มีความซ้ำซอนในการจัดเก็บขอมูล  บุคลากรตองเสียเวลาในการจัดทำขอมูล

สารสนเทศ 

แนวทางแกไข  จัดทำฐานขอมูลสำหรับใชในระบบสารสนเทศใหครบถวนทุกระบบ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  โรงเรียนไมมีอำนาจ ในการกำหนดอัตราและสรรหาบุคคล  ดานการบรรจุแตงตั้ง 

ปญหาคือ โรงเรียนไดครูไมตรงตามความตองการของโรงเรียน   

แนวทางแกไข  ควรใหโรงเรียนมีอำนาจในการกำหนดอัตราและเลือกครูใหตรงตามความ

ตองการวิชาเอก 

ปญหา ดานงานกลุมสาระการเรียนรูคือ การจัดตารางเรียนตารางสอน  

ครูสอนไมตรงตามประสบการณ 

 แนวทางแกไข  ดานงานกลุมสาระการเรียนรู ควรจัดทำตารางเรียนตารางสอนพรอมกัน

ระหวางครูและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู ควรสงเสริมใหครูไดรับการพัฒนา โดยการอบรม

แลกเปลี่ยนเรียนรูในรายวิชาท่ีไมมีความถนัด  

ปญหา  งบประมาณไมเพียงพอในการบริหารจัดการ 

แนวทางแกไข  ควรมีหนวยงานท่ีสนับสนุนงบประมาณเพ่ือพัฒนางานในโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานฝาผนังวังจาน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนบัสนุนและพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

2. กิจกรรมคายคุณธรรม/วิชาการ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 เขารวมกิจกรรม

ดวยความเต็มใจ และ มีความ

ภาคภูมิใจในชาติ ศาสน กษัตริย 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

ดานรัก  ชาติ  ศาสน  กษัตริยตามท่ี

กำหนดไว 

 

นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน

ชาติ ศาสน กษัตริย 

 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนบัสนุนและพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 

2. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

3. กิจกรรมหนาท่ีรับผิดชอบประจำวัน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรม

ศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 

และสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 

 

 

 

นักเรียนเขารวมกิจกรรม

ศึกษาแหลงเรียนรูทาง

ประวัติศาสตร และสงเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

ดานรักความเปนไทยตามท่ีกำหนดไว

ภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรและการทดสอบระดับชาติ 

2. กิจกรรมการพัฒนาความสามารถในการใช

เทคโนโลยีในการสื่อสาร 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียนไมต่ำกวารอยละ 80 มี

ความสามารถในการอาน เขียน 

คำนวณ วิเคราะห การใชเทคโนโลยี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการสอบ

ระดับชาติ และความพรอมใน

การศึกษาตอ 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามท่ี

สถานศึกษากำหนด 

 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการสูงข้ึน 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมการพัฒนาความสามารถในการอาน 

เขียน คำนวณ 

เชิงปริมาณ 

1.ผูเรียนไมต่ำกวารอยละ 80 มี

ความสามารถในการอาน เขียน 

คำนวณ วิเคราะห การใชเทคโนโลยี 

 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการสูงข้ึน 

2. ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมการพัฒนาความสามารถในการคิด 

วิเคราะห 

3. กิจกรรมการพัฒนาความสามารถในการใช

เทคโนโลยีในการสื่อสาร 

4. กิจกรรมรักการอาน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการสอบ

ระดับชาติ และความพรอมใน

การศึกษาตอ 

2.ผูเรียนไมต่ำกวารอยละ 80 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค มีคานิยม

ท่ีดี มีความภูมิใจในความเปนไทยและ

ทองถ่ิน และมีสุขภาพรางกายและ

จิตใจสมบูรณและแข็งแรง 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามท่ี

สถานศึกษากำหนด 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนับสนุนและพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 

2. กิจกรรมเดินทางไกลเขาคายพักแรมลูกเสือ

สามัญ – เนตรนารี 

3. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรม

เพ่ือเปนการพัฒนาผูเรียนในดานตางๆ  

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนผานเกณฑการประเมิน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามท่ีกำหนดไว 

 

เพ่ือเสริมสรางความรู ความ

เขาใจใหมากยิ่งข้ึน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

  
 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนบัสนุนและพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมหองสมุดมีชีวิต 

2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

3. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางดานกีฬา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนทุกระดับชั้นสูงข้ึน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู และมีสุขภาพ

รางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง 

 

นักเรียนไดเขาแขงขันทักษะ

ทางวิชาการ ดานกีฬา เปน

การตอยอดจากเนื้อหาใน

หนังสือ สูการนำไปใชจริง 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนบัสนุนและพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

ช่ือโครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน 

ช่ือโครงการ สงเสริมสุขภาพ 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 

1. กิจกรรมแขงขันกีฬา 

2. กิจกรรมการบริการงานอนามัยโรงเรียน 

3. กิจกรรมโภชนาการอาหารปลอดภัย 

4. กิจกรรมหองเรียนสีขาว  

เชิงปริมาณ 

ครู นักเรียนมีสวนเก่ียวของ มีสุขภาพ

ดี รอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

ครู นักเรียนมีสวนเก่ียวของมีสุขภาพ

และสุขภาพชีวิตท่ีดี อยูในสังคมได

อยางมีความสุข 

 

1. ผูเรียน บุคลากร สุขภาพดี 

น้ำหนัก สวนสูง และ

สมรรถภาพตามเกณฑ

มาตรฐาน 

2. ผูเรียนรูรักดูแลตนเองใหมี

ความปลอดภัย 

3. ผูเรียนมีสุขภาพจิตดี มี

มนุษยสัมพันธท่ีดี และมี

สุนทรียภาพดานศิลปะ 

ดนตรี – นาฎศิลป กีฬาและ

นันทนาการ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สรางโอกาสทางการศึกษาและการ

เรียนรูท่ีเสมอภาคและเทาเทียม 

1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาระบบดูแล 

ชวยเหลือนักเรียน 

2. กิจกรรมแนะแนว 

3. กิจกรรมเยี่ยมบาน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน รอยละ 85  ไดรับการพัฒนา

เต็มตามศักยภาพในระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรับการชวยเหลือดูแลอยาง

ท่ัวถึงจากครู และบุคลกรในโรงเรียน 

 

นักเรียนไดรับความ

ชวยเหลือ ดูแล อยางทันถวง

ทีจากคุณครู และบุคลากร

ทางการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 

1.กิจกรรมพัฒนาวางแผนคุณภาพงานวิชาการ 

2.กิจกรรมพัฒนาครู/ บุคลากรใหมีความรู

ความสามารถ เชี่ยวชาญ ดวยกระบวนการ PCL 

3.กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูและเขารับการ

ฝกอบรม 

เชิงปริมาณ 

สถานศึกษามีการกำหนดเปาหมาย 

วิสัยทัศนวางแผนพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษา เปนการมีสวนรวมของ

ทุกฝาย กำกับติดตาม ประเมินผล อยู

ในระดับดี 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษามีการกำหนดเปาหมาย 

วิสัยทัศน วางแผน พัฒนาวิชาการ 

พัฒนาครู จัดการขอมูลสารสนเทศ 

จัดสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู 

 

1. สถานศึกษามีการกำหนด

เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ 

 2. สถานศึกษามีการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษา 

 3. สถานศึกษาเนนการมี

สวนรวมของทุกฝายในการ

จัดการศึกษา 

4. สถานศึกษามีการกำกับ

ติดตาม ประเมินผลการ

บริหารจัดการอยางมี
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เปนการมีสวนรวมของทุกฝาย และมี

ระบบการติดตามประเมินผล 

ประสิทธิภาพ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 

1. กิจกรรมสงเสริมใหขาราชการครูศึกษาตอใน

ระดับท่ีสูงข้ึน 
 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 100 ครูไดรับการพัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากร มีความรูความสามารถใน

การปฏิบัติหนาท่ีราชการไดอยางมี

คุณภาพ 

 

ครูและบุคลากรไดพัฒนา

ศักยภาพของตนอยางเปด

กวาง หลากหลาย และเต็ม

ตามความพรอมของตนเอง 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 
 

 
  

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ บริหารจัดการโรงเรียน 

 
เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษามีความเขาใจ เก่ียวกับ

แนวทางการบริหารจดัการโรงเรียน

ขนาดเล็ก 

 

สถานศึกษามีความเขาใจ 

และมีความพรอม เพ่ือ

รองรับการบริหารจัดการ

โรงเรียนขนาดเล็ก 
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4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 
 

 
  

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการ รณรงคตอตานการทุจริต 

“โรงเรียนโปรงใส ชุมชนรวมใจ ตานภัยทุจริต” 

1. กิจกรรมเรียนรายวิชาหลักสูตรตานทุจริต 

2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 100 ของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาท่ีไดรับความรู 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับ

ประสบการณจริงและนำความรูมา

ประยุกตใชในชีวิตประจำวันของตน - 

1. นกัเรียน รูถึงผลเสียหาย

ความรุนแรงของปญหาการ

ทุจริต คอรรัปชั่น และ

รวมกันสรางสังคมท่ีไมยอม 

ไมทน และไมเฉยตอการ

ทุจริตคอรรัปชั่นทุกรูปแบบ 

2. นกัเรียน มีจิตสำนึกและมี

คานิยมความซ่ือสัตยสุจริต 

มีคุณธรรมจริยธรรม 

3. มีเครือขายระหวาง

โรงเรียน ชมุชน ในการ

รวมมือกันรณรงคตอตาน

การทุจริตอยางกวางขวาง 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธโรงเรียน  

1. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ 

 

เชิงปริมาณ 

ครู นักเรียน ผูปกครอง รอยละ 85 

ไดรับขาวสารความรูและกิจกรรม

ตางๆ ของโรงเรียน 

- 

1. การประชาสัมพันธ

ขาวสารของโรงเรียนถูกตอง

ชัดเจน   
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เชิงคุณภาพ 

บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน 

ผูปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ

บุคคลภายนอก มีความสัมพันธท่ีดีตอ

กัน ไดรับขอมูลขาวสารและกิจกรรม

ของโรงเรียนอยางตอเนื่อง 

2. นักเรียนและครูท้ัง

โรงเรียนไดรับฟงการ

ประชาสัมพันธท่ีชัดเจน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

  

 

 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนับสนุนและพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมสงเสริมทักษะการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 95 มีความรู ทักษะ 

เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอใน

ระดับชั้นท่ีสูงข้ึนหรือมีวุฒิ 

ภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับชวงวัย 

 

1. ผูเรียนมีความรู ทักษะ 

เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษา

ตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึนหรือมี

วุฒิภาวะทางอาชีพ 

เหมาะสมกับชวงวัย 
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2. ผูเรียนรอยละ 95 เขารวมกิจกรรม

ชมรมหรือกิจกรรมแนะแนวและผาน

การประเมิน 

 

2. ผูเรียนเขารวมกิจกรรม

ชมรมหรือกิจกรรมแนะแนว

และผานการประเมิน 

 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

 

 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 
 

 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 1-2 ปการศึกษา 2567  (เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567  ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2568) 

 

 

โรงเรียนบานฝาผนังวังจาน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 
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