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โรงเรียน บ้านโสกไผ่โสกเหลื่อม  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต ๓ 

ที่ตั้ง:บ้านโสกไผ่   หมู่ที่   6    ต าบลใหม่นาเพียง    อ าเภอแวงใหญ่    จังหวัดขอนแก่น    40330 
 

โทรศัพท์: 098-2744013 
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

sokpaisa@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

          
 
 

 โทรศัพท ์098-2744013 
          Email Address: pijittra@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางพิจิตรา   เยาวมาตย ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโสกไผ่โสกเหลื่อม 

 

 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
 โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
 โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรม

การศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 

(พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ(ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 

(เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 
 
 
ขนาดโรงเรียน(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู จ านวน......5........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....-.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..................-...............................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 10 คน 

นักเรียน จ านวน 81 คน 

 



  แผน บริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1) ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
ส่งเสริมการบริหารงาน 4 ฝ่าย และเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
            2) ครมูีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            3) นักเรียนมทีักษะการใช้ชีวิตประจ าวัน และมีความเป็นจิตสาธารณะ 

จุดที่ควรพัฒนา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางวิชาต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด  
                      2) สภาพอาคารเรียน เก่า ช ารุด ทรุดโทรม ไม่พอเพียงต่อการการ
จัดการเรียนการสอน 
                       3) การน าเทคโนโลยีสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนไม่ครอบคลุม
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
 

บริหารทั่วไป ปัญหา ความปลอดภัยในสถานศึกษาเนื่องจากยกเลิกเ วรรักษาการณ์ความ
ปลอดภัยในโรงเรียนของครูและบุคลากร 
 แนวทางแก้ไข มีการซักซ้อมความเข้าใจ ประชุมวางแผนและด าเนินการติดต่อ
ขอความร่วมมือจากตัวแทนชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ๆ และติดต้ังกล้องวงจรปิดใน
โรงเรียน 
 

บริหารงานบุคคล ปัญหา ครูและบุคลากรสอนไม่ตรงตามวิชาเอก และยังขาดความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนรู้ โดยการน าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 
แนวทางแก้ไข มีการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพสะท้อนผลการจัดการเรียนสอน และบูรณาการจัดการเรียนการสอน
โดยการน าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางวิชาต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด 
 

แนวทางแก้ไข ผู้สอนมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอน โดยการใช้สื่อเทคโนโลยีเข้ามาเป็นตัวช่วยในการจัดการเรียน
การสอนให้ครอบคลุมทุกรายวิชาและมีการสอนซ่อมเสริมในรายวิชา
ที่ผลสัมฤทธิต์่ ากว่าเกณฑ ์
 

ปัญหา บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและพัสดุขาดประสบการณ์
ขาดความรู้ความเข้าใจในระเบียบการบริหารงานการเงินและพัสด ุ
งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารงานในสถานศึกษา 
 แนวทางแก้ไข บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและพัสดุไดเ้ข้ารับ 
การอบรม ดูงาน และขอค าปรึกษาจากเขตพ้ืนที่เพื่อน าความรู้มาพัฒนา
งาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน บ้านโสกไผ่โสกเหลื่อม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติและน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่  
การปฏิบัติ  
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ  
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทกุคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามที่ก าหนด 
3.  ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 1.นักเรียนทกุคนมีคุณธรรม
จริยธรรมและประพฤติปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมประเพณ ี
2. ผู้ปกครองได้เข้าร่วมการประชุม และรับรู้
นโยบายของโรงเรียน 

3000 

1.นักเรียนมคีวามรักชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย ์
2.  นักเรียนมคีวามรักวัฒนธรรม  
ประเพณีท้องถิ่น 
3 .โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมวัน
ส าคัญต่างๆให้กับนักเรียน 
4.โรงเรียนและชุมชนได้มีส่วนร่วม
ส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนปฐมวัย – ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้า

ร่วมกิจกรรมดังกล่าว    % 100  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทกุคนรู้และเข้าใจในระบอบ

 

1.นักเรียนเป็นพลเมอืงท่ีดีของสังคม
และประเทศชาต ิ
2. นักเรียนรู้และเข้าใจสามารถปฏิบัติ
ตนในสังคมได ้
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบายท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม.พัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมพัฒนากิจกรรมลดเวลา
เรียน 
เพิ่มเวลารู.้ 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและสอดคล้องกับท้องถิ่นในระดับดี 
2. สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน ตามความ
ถนัดความสามารถและความสนใจในระดับดี 
3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียนในระดับด ี
4. สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเองในระดับดี 
5. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและน าผลไปสรุปปรับปรุง 
การเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น ม ี รายวิชา/
กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน

 

โรงเรียนบ้านโสกไผ่โสกเหลื่อม มี
หลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและ
ท้องถิ่น มีรายวิชา /กิจกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม
ความสนใจ มีการส่งเสริมให้ครูจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
ถนัดและความสามารถของผู้เรียน 
ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การ เรียนที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ มีระบบการบันทึกการ
รายงานผลและการส่งต่อข้อมูลของ
ผู้เรียน ระบบการนิเทศการสอนที่น าผล
ไปปรับปรุงการสอนอย่างสม่ าเสมอและ
น าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ใช้ในการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตามความสนใจ มีการส่งเสริมให้ครู จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้   ที่ตอบสนองความ
ถนัดและความสามารถของผู้เรียน มีการ
ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจ ัดการ
เรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีการจัดระบบการบันทึก การรายงาน
ผล และการส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน ระบบ
การนิเทศการสอนและน าผลไปปรับปรุงการ
สอนอย่าง สม่ าเสมอ มีการน าแหล่งเรียนรู้  
และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการ
สอน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิต รักการ
อ่าน 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
ห้องสมุด 
2. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
3. กิจกรรมนักอ่านตัวน้อย 
4.กิจกรรมอ่านดี มีรางวัล 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนมผีลการประเมินการอ่าน เขียน 
คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ด ี

2..นักเรียนได้เรียนรูเ้กิดความรู้ ทักษะ 
คุณลักษณะและสมรรถนะที่สอดคล้องตาม
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 

1,000 

1. นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้   
2.  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
3.  นักเรียนมีความรู้และเกิดทักษะทาง
วิชาการ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายลูกเสือ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านโสกไผโ่สกเหลือ่ม ช้ัน 8,000 

1.นักเรียนได้รับความรูเ้พ่ิมเติมในด้าน
การอยู่ร่วมกัน และความสามัคคีในหมู่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ส ารอง ประถมศึกษาปีที่  1  - 6 ได้มีโอกาสได้ไปหา

ประสบการณ์ตรงในค่ายลูกเสือ  
2. เนตรนารี คิดเป็นเปอร์เซ็นต์เท่ากับ 100 
%  
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนไดรับประสบการณ์ด้าน
ประสบการณ์ตรงและสถานการณ์จ าลองทัง้
ในด้านความรู้ด้านการอยูค่่ายพักแรมลูกเสือ  
2.เนตรนารปีระสบการณ์ด้านการอยู่ร่วมกัน 
 

คณะ 
2.นักเรียนได้รับประสบการณต์รง 
3.นักเรียนน าความรู้ท่ีได้  ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ.คืนครูให้นักเรียน 
1. กิจกรรมจัดสรรคัดเลือกหาคร.ู 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทกุคน ได้รับการพัฒนาตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
2.นักเรียน ร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์การการ
เรียนที่ดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ                   
 1.นักเรียนเกิดองค์ความรู้จากการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนจากคร ู
2.นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
 3.นักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจในกิจกรรม

60,000 

1.  นักเรียนทกุคนได้ได้รับการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์การ
การเรียนที่ดีขึ้น 
3. นักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจใน
กิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และน าความรู้ไปใช้ในระดับชั้น
สูงขึ้นต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
การเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และน า
ความรู้ ไปใช้ในระดับชั้นสูงขึ้นต่อไป  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
2.กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
3.กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
4.กิจกรรมยกระดับการสื่อสารด้าน
ภาษาอังกฤษ 
5.กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในช้ัน
เรียน 
6.กิจกรรมท่องสูตรคูณก่อนเรียน
ทุกเช้า 
7.กิจกรรมรักษ์การอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับดี  
2.ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ร้อยละ 
100  ผลิตสื่อ นวัตกรรมการสอนคนละไม่
น้อยกว่า 1 ชิ้น/ภาคเรียน เพื่อใช้ในการสอน
เสริมความรู้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้แก่นักเรียน 
3.ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ และ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๖ มีผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ย ๕๐ ขึ้นไป 
4.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินสมรรถนะส าคัญ 5 ด้าน ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนก าหนด   

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2.ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีสื่อ 

30,000 

1 . นักเรียนโรงเรียนบ้านโสกไผโ่สก
เหลื่อมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2 . ผลการทดสอบระดับชาตRิT, NT, O-

NET ของโรงเรียนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๕  
3 . นักเรียนโรงเรียนบ้านโสกไผโ่สก

เหลื่อมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรง
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นวัตกรรมการสอนที่มีคุณภาพ 
3. นักเรียนได้เรียนรู้เกิดความรู้ ทักษะ 
คุณลักษณะและสมรรถนะที่สอดคล้องตาม
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
 3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 
 ชื่อโครงการเรียนฟรี 15 ป ี

1. กิจกรรมจัดท าโครงการ เพื่อขอ
อนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง 

 -ค่าอุปกรณ์การเรียน  
 -ค่าชุดนักเรียน  

 -ค่าหนังสือเรียน     
 -กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนโสกไผ่โสกเหลื่อม ทุกคนมี
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทกุคนมีหนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน และเครื่องแบบนักเรียนที่เหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และถูกต้องตามระเบียบทาง
ราชการ 

 

1. นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการ
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียนอย่างทั่วถึงและเท่า
เทียมทุกคน 
2 .นักเรียนมคีวามพร้อมทีจ่ะเรียน 
เนื่องจากได้รับการสนับสนุนหนังสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบ
นักเรียนครบทุกคน 
3. ผู้ปกครองลดค่าใช้จ่ายในการซื้อ
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วยกระบวนการ 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา

7,000 
1.ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มีทักษะที่จ าเป็นของ



  แผน บริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
PLC 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนา  ศึกษาดู
งาน 
 

โรเรียนบ้านโสกไผ่โสกเหลื่อมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา
โรเรียนบ้านโสกไผ่โสกเหลื่อมมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
 

โลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผล
เพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 
๒  .การจัดการศึกษามีคุณภาพ คุ้มค่า 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
๓   .ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

ด้วยกระบวนการ PLC 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนา  ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรเรียนบ้านโสกไผ่
โสกเหลื่อมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรเรียนบ้านโสกไผ่

7,000 

1.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ มี
ทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษที่ ๒๑ สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่
เรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โสกเหลื่อมมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
 

๒  .การจัดการศึกษามีคุณภาพ 
คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๓   .ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ PLC 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนา  ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรเรียนบ้านโสกไผ่
โสกเหลื่อมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรเรียนบ้านโสกไผ่
โสกเหลื่อมมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
 

7,000 

1.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ มี
ทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษที่ ๒๑ สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่
เรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
2  .การจัดการศึกษามีคุณภาพ . 
คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๓   .ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2.สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครู /นักเรียนโรงเรียนบ้านโสก
ไผ่โสกเหลื่อมมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรงสมบูรณ ์ทั้งหมด 81 คน 
เชิงคุณภาพ 

2,000 

1. คณะครูในโรงเรียนตระหนัก
เห็นความส าคัญของสุขภาพ
อนามัยนักเรียนร้อยละ100 % 
2. นักเรียนมวิีนัย ความ
รับผิดชอบมีร่างกายสมบูรณ ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1.  ครู /นักเรียนโรงเรียนบ้านโสก
ไผ่โสกเหลื่อมมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรงสมบูรณ ์
2.  ผู้ปกครองชุมชนตระหนักถึง
ความปลอดภัยในชีวิต 

3. ชุมชนเห็นชอบความส าคัญ
ทางสุขบัญญัติ 10 ประการ 
และน าไปสู่การปฏิบัติ  

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
 
หมายเหตุ :1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้วมีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนดและ/หรือ 
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2. โรงเรียน อาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์ 
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้นโดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ8(ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน....................................................................................  
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