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โรงเรียนบ้านตลาดหนองแก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านตลาดหนองแก หมู่ที่ 8 ตำบลก้านเหลือง อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 093-4701062 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

 Taladnongkae@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-4701062        

Email Address  krukaknongmon@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายมงคล กุลสุวรรณ์ 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกใหญห่นองสองห้อง 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตลาดหนองแก 
 

รูปภ าพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......-........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......3........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.........................-........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน............-......คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 3 คน 

นักเรียน จำนวน 36 คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีพ้ืนที่ขนาดใหญ่ กว้างขวาง สะอาดร่มรื่น 

   2) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน นักเรียนมีความสุข 
            3) มีการจัดระเบียบด้านวินัยดี ลดความรุนแรง ไม่มีการกลั่นแกล้งภายในโรงเรียน 

  4) คุณครูสามารถดูแลนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดผู้บริหารในการบริหารโรงเรียน 

      2) โรงเรียนมีพ้ืนที่กว้างขวาง ดูแลไม่ทั่วถึง 
      3) ขาดงบประมาณในการดูแล 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนบ้านตลาดหนองแกไม่มีผู้บริหาร  

เพราะนักเรียนไม่ถึง 41 คน     
 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  1. บรรจุผู้บริหาร 

   2. หานักเรียนเพ่ิมเพ่ือให้ถึง 41 คน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดครูและบุคลากร โดยเฉพาะนักเรียนอนุบาลไม่มีครูปฐมวัย     
  

แนวทางแก้ไข  ขอตำแหน่งบรรจุครูปฐมวัย เพ่ือดูแลนักเรียนระดับอนุบาล 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก งานวิชาการจะพัฒนาช้า  
เพราะขาดครูและบุคลากร 

  แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังครูเพิ่ม และจัดให้ครูเข้าอบรมเพ่ือพัฒนาด้าน
วิชาชีพครูเพ่ิมต่อไป 
   ........................................................................................  

ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนบ้านตลาดหนองแก เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก 
นักเรียนน้อยงบประมาณในการบริหารงานด้านต่างๆมีน้อยไม่เพียงพอ     

  แนวทางแก้ไข  หางบประมาณเพ่ิมเติม 

    
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านตลาดหนองแก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันเด็กแห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันปัจฉิม 
3. กิจกรรม วันเข้าพรรษา และวันสำคัญต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้แสดงความสามารถ
ของตนเอง กล้าแสดงออกได้  
ร้อยละ 90 

2,000 

1. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. ผู้ปกครองนักเรียนทุกคน
เข้าร่วมกิจกรรม 
3. นักเรียนมีความรู้และมี
ความสนุกสนาน 
4. นักเรียนทุกคนกล้าแสดง
ความสามารถของตนเอง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และประชาธิปไตยนักเรียน 
1. กิจกรรม เข้าค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรม วันสำคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรม วันไหว้ครู 
4. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วม
กิจกรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

3,000 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มี
คุณธรรม ศีลธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม นิเทศภายใน 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนสามารถปรับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 

2,758.60 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายของ

โรงเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการอ่านออกเขียนได้ 100% 
1. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรม ภาษาไทยวันละนิด  
ภาษาอังกฤษวันละคำ 
3. กิจกรรม ยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนช่วงชั้นที่ 1 
ร้อยละ 80 อ่านได้ - เขียนได้ 
นักเรียนช่วงชั้นที่ 2 ร้อยละ 100 
อ่านได้ - เขียนได้ 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

5,000 
นักเรียนอ่านได้ เขียนได้ และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนสูงขึ้นที่สูง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

1. กิจกรรม ทัศนศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนได้เข้าทัศน
ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ทุกคน 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับความรู้ประสบการณ์ 

15,000 
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม

ได้รับความรู้และประสบการณ์
อย่างหลากหลาย สนุกสนาน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความสนุกสนานเพลิดเพลินและ
เกิดความรักความสามัคคีในหมู่
คณะ 

นักเรียนร้อยละ 80 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

เพลิดเพลิน  เกิดความรัก
ความสามัคคีในหมู่คณะ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีหลักสูตร
ที่เหมาะสมสอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่นและจำเป็น
ต่อการพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ 80 
รับการพัฒนาครบถ้วนทุกด้าน 
ร่างกาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา 

นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี รักประเทศชาติ และ
ท้องถิ่น 

2,000 

1. ครู นักเรียน ชุมชน ท้องถิ่น 
มีความรู้ และเข้าใจในการนำ
หลักสูตรท้องถิ่นไปใช้ 
2. นักเรียนมีความรู้ เกิดความ
ตระหนัก และมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์สืบทอด
ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 
3. นักเรียนมีจิตสำนึกรัก
ประเทศชาติ และภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ โรงเรียนน่าอยู่ น่าดู มีแหล่งเรียนรู้ที่
น่าเรียน 

เชิงปริมาณ 
3,000 

- นักเรียนรู้วิธีการและ
สามารถแสวงหาความรู้และ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. กิจกรรม ปรับภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรม ต้นไม้พูดได้ 
3. กิจกรรม ป้ายนิเทศ 

1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน
เพ่ิมข้ึน 
2. อาคารเรียน บริเวณโรงเรียน 
ห้องเรียนละสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนมีความสะอาดร่ม
รื่น น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน  

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีสื่อการเรียนการสอน มี
สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ที่ครูสามารถใช้เป็น
สื่อการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  

วิทยาการต่างๆได้ด้วยตนเอง 
สามารถพัฒนาตนเอง และมี
นิสัยรักใฝ่รู้อย่างยั่งยืน 

- ครูมีความรูความสามารถใน
การจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อม และสื่อการ
เรียนรู้เพื่อให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูรู้จักนักเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
500 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสุข 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นตาม
เป้าหมายของโรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ติวก่อนสอบ 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรม พัฒนาสื่อทุกกลุ่มสาระ 
4. กิจกรรม พัฒนาสื่อปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  

นักเรียนชั้น ป.6 และ ป.3 มี
คะแนนสอบ o-net – nt ร้อยละ 
50 

6,000 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาความสามารถในทุก

ด้านตามศักยภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม นิเทศภายใน 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคน 

เชิงคุณภาพ : ครูทุกคนสามารถ
ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
มีคุณภาพ ทันสมัย และการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

2,758.60 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายของ

โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 
1.กิจกรรมการประเมิน PA ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา, DPA 
2. กิจกรรมการขอมี/เลื่อนวิทยฐานะของ
ข้าราชการครู 
3. กิจกรรม PLC 
4. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
4.กิจกรรมประชุม/อบรบ/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านตลาด
หนองแก ในภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2566 - ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2567 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบ แนวปฏิบัติใน
การ ขอมี/เลื่อนวิทยฐานะ 
ฐานข้อมูลด้านการพัฒนา
บุคลากรที่ชัดเจนเป็นระบบ  
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 
PLC ที่สัมพันธ์กับความรู้ความ
สามรถ ภาระงาน นโยบาย 
จุดเน้น และยุทธศาสตร์ของ
โรงเรียน, สพป. สพฐ, ศธ. 
3. คณะกรรมการสถานศึกษา 

2,000 

1. โรงเรียนบ้านตลาดหนอง
แก  บรรลุวัตถุประสงค์ของ   
การบริหารสถานศึกษาด้าน 
การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
อย่างครบถ้วนตามนโยบาย
เร่งด่วน สพฐ. 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา    ทุกคนได้รับ
การพัฒนาภายใต้ระบบการ
บริหารงานบุคคลที่มี
ประสิทธิภาพ เป็นไปตาม
มาตรฐานที่ สพฐ. กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ขั้นพ้ืนฐานได้รับทราบข้อมูลเกี่ยว 
กับการพัฒนาบุคลากรของ
โรงเรียนเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่น 
ของชุมชน ผู้รับบริการเกี่ยวกับ
มาตรฐานการปฏิบัติงานของ
บุคลากรของทางโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการ - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมาตรฐานการศึกษาที่
มีคุณภาพและใช้เป็นเป้าหมาย
การจัดการศึกษาอย่างบูรณาการ 
2. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3,000 

1. นักเรียนมีคุณภาพและ
มาตรฐาน และมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรที่
กำหนดไว้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน 
และผู้เกี่ยวข้องมีความมั่นใจโดย
ส่วนใหญ่ร้อยละ 80 พึงพอใจใน
คุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและผ่านการประเมินจาก 
สมศ. 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี
การเรียนการสอน 
1. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรมการนิเทศภายในแบบบูรณาการ 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศ
ที่ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุม 
ในทุกด้าน 
2. สถานศึกษาสามารถนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  ผู้เรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษา
สามารถใช้งานและรับรู้ข้อมูล
ข่าวสาร การประชาสัมพันธ์ 

2,000 

1. สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน
สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
2. สถานศึกษามีระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศให้ครอบคลุมกับ
การใช้งานในโรงเรียน 
3. สถานศึกษาให้บริการ
และเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศแก่ผู้บริหาร  ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  
ผู้เรียนและบุคคลภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จากสถานศึกษา 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการ กิจกรรมวันสำคัญ 

1. กิจกรรม : โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
น้อมนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. กิจกรรม : สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ : นักเรียน ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ ๙๐ มีความรู้ ความ
เข้าใจ ในวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ : ครแูละนักเรียน
ทั้งหมดรู้หลักการ วิธีการ และ
การปฏิบัติจริงในการประกอบ
พิธีกรรมในวันสำคัญได้ถูกต้อง
และแนะนำผู้อ่ืนได้ 

- 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในวันสำคัญต่างๆ ทั้งยัง
อนุรักษ์ วัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามเอาไว้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารในโรงเรียน 
2.กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านตลาดหนองแก ทุกคน 
2. ผู้ปกครองนักเรียนในโรงเรียน
บ้านตลาดหนองแก 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
ครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมอง
ความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

1,000 

1. นักเรียนและผู้ปกครอง
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
2. เกิดสัมพันธภาพระหว่าง
บ้านกับโรงเรียน นำมา 
ซึ่งความร่วมมือในการดูแล
ปกครองนักเรียน และ
พัฒนาโรงเรียน 
3. โรงเรียนได้รับทราบ
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผู้ปกครองในการพัฒนา
โรงเรียน 
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ
ของนักเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการ พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
การเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครู และนักเรียน
โรงเรียนบ้านตลาดหนองแก  
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการขับเคลื่อนนโยบาย
เร่งด่วนการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ด้วย
รูปแบบกิจกรรมที่หลากหลาย 

2,000 

1. โรงเรียนบ้านตลาดหนอง
แก บรรลุวัตถุประสงค์ของ
การบริหารสถานศึกษาด้าน
การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ตาม
นโยบายเร่งด่วนของ สพฐ.  
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เด็กและ
นักเรียนทุกคนตลอดจน
ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม 
ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม/ได้รับ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประโยชน์จากแนวทางการ
เรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
ของทางโรงเรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย 
School Health Hero และสง่เสริมสุขภาพกาย
รอบด้าน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมการแนะแนวนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านตลาดหนองแก               
มีการดำเนินการกิจกรรมสร้าง
ความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
และการดูแลสุขภาพกายและ 
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

- 

1. โรงเรียนบ้านตลาดหนอง
แก บรรลุวัตถุประสงค์ของ
การบริหารสถานศึกษาด้าน
สร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ของผู้เรียน อันมีผลสืบ
เนื่องมาจากกิจกรรมที่ทาง
โรงเรียนจัดให้มีขึ้น 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง และมี
สุขภาพจิตที่ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 - 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะอาชีพ ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตของนักเรียน สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรม พัฒนาทักษะอาชีพ ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตของนักเรียน สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้ฝึกทักษะอาชีพ และมี
ความรู้ในการเลือกประกอบ
อาชีพอย่างเหมาะสม 

3,000 

นักเรียนได้ฝึกทักษะอาชีพ 
และมีความรู้ในการเลือก

ประกอบอาชีพอย่าง
เหมาะสม 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านตลาดหนองแก 
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