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โรงเรียนบ้านหันน้อย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตัง้ : หมู่ 10 บ้านหันน้อย  ต าบลหนองแวงโสกพระ  อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศพัท ์: 043 - 241016  
 
Facebook : https://m.facebook.com/profile.php?id=100063871307637 

EMAIL:   banhunnoi@gmail.com 

 

 
 
โรงเรียน 

(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 084 - 7896454  

Email Address : adtaponeid@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอรรถพล  พรมดีมา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหันน้อย 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  3  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  10  คน 

นักเรียน จำนวน  56  คน 
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จุดเด่น    
มีการบริหารสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) เน้น

กระบวนการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน (บวร) จัดการศึกษาโดยเน้นคุณธรรมนำความรู้  น้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  มุ่งสร้างผู้เรียนให้
มีเอกลักษณ์ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา (สัปปุริสธรรม 7)  นักเรียนเป็นคนฮู้จักความ 

1. มีเหตุผล 
2. รู้จักตนเองและทำตนได้เหมาะสม 
3. มีสัมมาคาราวะ 
4. รู้จักกาลเทศะ 
5. มีทักษะการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา    

ส่งเสริม พัฒนา ทักษะกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนให้เป็นครูมืออาชีพ  มี
ความรับผิดชอบ  และภูมิใจในวิชาชีพครู  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน อาคารประกอบมีสภาพชำรุดขาดความปลอดภัยสำหรับ     

           นักเรียน 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณสนับสนุนในการซ่อมแซมปรับปรุงอาคารเรียน   

                      อาคารประกอบ ให้มีความแข็งแรง คงทน ถาวร 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนอัตรากำลังครูในการปฏิบัติงาน   

            ครูไม่ครบชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข   

      1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานของครู เพื่อให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้และ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการอบรม  และศึกษาดูงาน 
      2. ต้องการสนับสนุนงบประมาณในการจ้างครูหรือสนับสนุนบุคลกรครู 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
           (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษมีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้  ความสามารถในการจัด 

                     การเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

ปัญหา  ครูและบุคลากรทางการศึกษายังขาดความรู้เกี่ยวกับการจัดทำ 
           บัญชีการเงินและพัสดุ 

แนวทางแก้ไข   

     1. มีการวางแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ให้ตรงตามแผนปฏิบัติการ 
     2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยการเข้ารับการอบรม   
ฝึกทักษะและศึกษาดูงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหันน้อย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
2. กิจกรรมบูรณาการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญของ
ไทย 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหันน้อย   
จำนวน  56  คน                                             
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถนำความรู้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
2.นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 

2,000 

1.นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ 
สามารถนำองค์ความรู้ไป
ปรับใช้ในการพึ่งพาตนเอง
ได้ 
2.นักเรียนได้มีส่วนร่วม
กิจกรรมวันสำคัญกับ
ชุมชน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมบูรณาการเรียนรู้กิจกรรมวันสำคัญของ
ไทย 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหันน้อย   
จำนวน  56  คน                                             
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ 

1,000 

นักเรียนได้มีส่วนร่วม
กิจกรรมวันสำคัญกับ
ชุมชน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
ร้อยละ  85   

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ระดับ  
3  ขึ้นไป 

2,000 

นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตามหลักสูตร  และมี
ความรู้ ความสามารถ 
เหมาะสมกับชั้นเรียน    

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 มีนิสัยรักการอ่านและใช้ เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์   ร้อยละ 85         
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 มีนิสัยรักการอ่านและใช้  
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

1,000 

นักเรียนใช้เวลาว่างเพ่ือ
การอ่านหนังสือ หรือ
เรียนรู้ด้วยตนเอง มีความ 
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ต่อ
การเรียน  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
3. กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหันน้อย 
จำนวน  56  คน 

 

5,000 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ได้รับประสบการณ์ตรง  มี
ความรู้ความสามารถจดจำ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ
ความรู้ที่แปลกใหม่  และ
ประสบการณ์ตรงจากสิ่งที่พบเห็น  
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้ 

มาประกอบใช้ใชีวิตประจำ
วันและในการเรียนได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหันน้อย 
จำนวน  56  คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ
ความรู้ที่แปลกใหม่  และ
ประสบการณ์ตรงจากสิ่งที่พบเห็น  
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้ 

1,000 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ได้รับประสบการณ์ตรง  มี
ความรู้ความสามารถจดจำ
มาประกอบใช้ใชีวิตประจำ
วันและในการเรียนได้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
ร้อยละ  85   

2,000 

นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร  และมี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธิ์ระดับ  
3  ขึ้นไป 

ความรู้ ความสามารถ 
เหมาะสมกับชั้นเรียน    

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู้ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
อาคารเรียนอาคารประกอบอยู่ใน
สภาพดีสวยงามใช้การได้ ร้อยละ 
95 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน ครู
พากเพียร  นักเรียนมีคุณภาพ 

5,000 

สภาพอาคารเรียนและ
อุปกรณ์ต่างๆ พร้อมใช้
งาน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหันน้อย 
จำนวน  56  คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ
ความรู้ที่แปลกใหม่  และ
ประสบการณ์ตรงจากสิ่งที่พบเห็น  
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้ 

3,000 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ได้รับประสบการณ์ตรง  มี
ความรู้ความสามารถจดจำ
มาประกอบใช้ใชีวิตประจำ
วันและในการเรียนได้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมครูเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ทำงาน 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2,000 

ครูมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ และพัฒนางาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เป็นระบบ  มุ่งผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมครูเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 

2,000 

ครูมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
และพัฒนางานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพเป็นระบบ  มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิม

สูงขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมกิจกรรมน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านหันน้อย จำนวน 10   
คน                                             
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษานำ
ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

1,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในการดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และ สามารถนำ
องค์ความรู้ไปปรับใช้ในการ
พ่ึงพาตนเองได้ 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมพัฒนาครูการเงินและพัสดุ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
มีการเบิกจ่ายได้ถูกต้องตาม
ระเบียบ และทันเวลา อย่างน้อย 
ร้อยละ 90 

1,000 

โรงเรียนบ้านหันน้อยมีการ
จัดระบบบริหารการเงิน การ
บัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. งานการเงิน เป็นระบบ ถูก
ระเบียบ เอกสารครบถ้วนถูกต้อง 
2. งานพัสดุ มีการจัดซื้อ-จัดจ้าง
วัสดุ/ครุภัณฑ์ตามโครงการ/
กิจกรรม ทันตามกำหนดเวลา และ 
ถูกต้องตามระเบียบ 

โปร่งใส และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการด้าน
จิตใจ อารมณ์ สังคม ตามวัย ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีสุขภาพทางกาย
และจิตใจสมบูรณ์แข็งแรง 

1,000 

ครูและนักเรียนทุกคนมี
สุขภาพจิตทีด่ี  และสมบูรณ์
แข็งแรง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนตุลาคม  พ.ศ.  2566  ถึง เดือนมีนาคม  พ.ศ.  2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหันนอ้ย 
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