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โรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 8  ต าบลโนนสะอาด  อ าเภอแวงใหญ่  จังหวัดขอนแก่น  40330 
 

 โทรศัพท์ : 080-7311682  

 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100063890932218 
 

EMAIL: Napochee.shool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                 โทรศัพท์ : 0872338272        

                          Email Address : chutapornjuju2520@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวจุฑาภรณ์ เที่ยงมา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:chutapornjuju2520@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......9.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..........................-.......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  12  คน 

นักเรียน จ านวน  137  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษามีครูครบชั้น สามารถดูแลเด็กได้ทั่วถึง และจัดกิจกรรมในแต่
ละวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2) สถานศึกษามีมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน 
            3) เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล เด็กเรียนรู้จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
มีบรรยากาศสภาพห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ ประเมินผลเด็ก ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถให้
มากยิ่งขึ้น ส่งเสริมการนาอุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนการสอนมาใช้ในการจัดกิจกรรมในแต่
ละวัน เพื่อพัฒนาผู้เรียนเติบโตเหมาะสมตามช่วงวัย 
      2) จัดอุปกรณส์ื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายพัฒนาเครื่องเล่น
สนามและระบบสาธารณูปโภค จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
      3) การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง จริงจัง 
และจัดให้มีอาคาร ห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้้า ช้ารุดทรุมโทรม ยังไม่ได้รับการ

ปรับปรุงซ่อมแซม 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมจากหน่วยงานต้น
สังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ยังขาดแคลนอัตราก าลังครู และครูไม่ตรงสาขา  

แนวทางแก้ไข  ขอรับการจัดสรรอัตราก าลังจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  ยังขาดสื่อ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการจัดกิจกรรม     
การเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณสนับสนุนในการจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ และ
เทคโนโลยี จากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ปัญหา  ครูมีภาระกิจการสอนมากอยู่แล้วส่งผลให้ปฏิบัติงานล่าช้า           
และยังขาดความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย การเงินและพัสดุที่เปลี่ยน     
แปลงบ่อย 

แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัด จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ 
กฎหมาย การเงินพัสดุ หรือจัดสรรเจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุโดยตรง
ให้กับสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระ    
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญ
ต่างๆ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ ครูบุคลากรและ
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับความส้าคัญของวัน
สถาบันชาติ 
 

10,000 1.เพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักถึงความส าคัญ
ของสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2.เพ่ือให้นักเรียนน า
ความรู้จากการปฏิบัติจริง 
พัฒนาทักษะการเรียนรู้
และสร้างจิตส านึกใน
สถาบันชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการนส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญ
ต่างๆ 
1. กิจกรรมวันลอยกระทง 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 
3. กิจกรรมวันส้าคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ ครูบุคลากรและ
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับความส้าคัญของวันส้าคัญ
ต่าง ๆ 

10,000 -บคุลากรและนักเรียนได้ร่วม
กิจกรรมวันส้าคัญกับชุมชน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. โครงการประกันคุณภาพภายใน 
3. โครงการปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน 
4. โครงการห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ  

3.1  ด้านปริมาณ 
-  นักเรยีนทุกคนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ผ่านการ
ประเมินไปน้อยกว่าร้อยละ  
85 ทุกมาตรฐาน ทุกตัวบ่งชี้ 
-  ครูทุกคนผ่านการประเมิน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ทุก
มาตรฐาน ทุกตัวบ่งชี้ 
-  ผู้บริหารและสถานศึกษา  
ผ่านการประเมินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 ทุกมาตรฐาน  
ทุกตัวบ่งชี้ 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้บริหารและครูมีประสิทธิภาพ
ในการพัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

30,000 1. ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถและทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร   
2. นักเรียนได้แสดงออก
ซึ่งความสามารถด้าน
วิชาการ 
3. นักเรียนมีความใฝุรู้ใฝุ
เรียน  และรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

1. กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการในวันส้าคัญ  
เช่น  วันวิทยาศาสตร์  วันภาษาไทย  วันแม่   

2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับกลุ่มเครือข่าย  และส้านักงานเขตพ้ืนที่  

3. กิจกรรมการติว NT , O-NET   
4. กิจกรรมการจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมีนิสัย
รักการค้นคว้าเพ่ิมมากข้ึน   
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถใช้
บริการ/สืบค้นอินเตอร์เน็ตจากแหล่ง
เรียนรู้ท่ีห้องสมุดและฝึกปฏิบัติตน
ด้านคุณธรรมทุกคนได้ 
 

30,000 1.นักเรียนมนีิสัยรักการ
ค้นคว้าและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน ์
2.ฝึกให้นักเรียนรู้จักแสวงหา
ความรู ้
3.นักเรียนมีความสนใจเข้ารับ
บริการห้องสมุดและห้อง
คอมพิวเตอร ์

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. ชื่อโครงการโครงการทัศนศึกษาพัฒนา
ประสบการณ์ 
2. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 

เชิงปริมาณ ครูบุคลากร และ
นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีโรงเรียนได้จัดขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนน้าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง 
-นักเรียนมีความรู้  ทักษะชีวิต
และประสบการณ์ตรงเพ่ิมขึ้น 

40,000 -นักเรียนน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ไดร้ับมา
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

 



         แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 - 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการชื่อโครงการโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการในวันส้าคัญ  
เช่น  วันวิทยาศาสตร์  วันภาษาไทย  วันแม่   

2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับกลุ่มเครือข่าย  และส้านักงานเขตพ้ืนที่  

3. กิจกรรมการติว NT , O-NET   
4. กิจกรรมการจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

 

เชิงปริมาณ 
ตัวแทนนักเรียนทุกช่วงชั้น
ของโรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา  
เข้าร่วมกิจกรรมความเป็น
เลิศทางวิชาการระดับกลุ่ม  
ระดับเครือข่าย  และระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนโรงเรียนนาโพธิ์ชี
วิทยาได้รับความรู้  และมี
ประสบการณ์ทักษะวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 
 -นักเรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
 

 

30,000 1.จ านวนนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
และได้รับเกียรติบัตร
รางวัล 

2.ผู้บริหาร  คณะครู  
ผู้ปกครอง  ให้การสนับสนุน
ในการเข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิชาการ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 
1. กิจกรรมกิจกรรมตรวจสารเสพติด 

2. กิจกรรมกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

3. กิจกรรมเยาวชนรุ่นใหม่ รู้ทัน รู้จักเลี่ยง ไม่
เสี่ยงเอดส์ 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงอาคารสถานที่และสภาพภูมิ
ทัศน์ในโรงเรียน 
1. กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์
ในโรงเรียน 
สวยงาม   
2. กิจกรรม จัดให้มีต้นไม้ กระถางดอกไม้ตกแต่ง
บริเวณ 
สวนหย่อม หน้าอาคารเรียน และห้องน้้า 
 3. กิจกรรมก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
สถานท่ีท่ี 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา 
เป็นนักเรียนที่ปลอดยาเสพติด 
ปลอดอบายมุข ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 

30,000 1.โรงเรียนมสีภาพแวดลอ้ม
และสภาพภมูิทัศน์ใน
โรงเรียนสวยงาม ปลอดภัย
และเอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
2.ความร่วมมือระหว่าง
บ้านกับสถานศึกษา มี
ความเข้มแข็งเป็นระบบ
ดูแลให้มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ 
3.นักเรียนโรงเรียนนา
โพธิ์ชีวิทยา ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1.ชื่อโครงการเรียนฟรีเรียนดี 15 ปีอย่างดีอย่างมี
คุณภาพ 
2.ชื่อโครงการโครงการอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนได้รับเงินซื้อเครื่อง
แต่งกาย อุปกรณ์การเรียน 

230,000 1.นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารทีม่ี
ประโยชน ์



         แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
-นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหาร
ที่มีประโยชน ์
 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนทุกคนเรียนจบหลักสูตร
และมีคุณลักษณะเป็นที่ต้องการ
และเป็นที่ยอมรับของชุมชนภาพ
ทุกคน 

-นักเรียนมีความตระหนักในการ
รับประทานอาหารทีม่ีประโยชน์ และ
การเจริญเติบโตสมวัย  

 

2.นักเรียนมีความตระหนัก
ในการรับประทานอาหารที่
มีประโยชน ์
3.นักเรียนสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์ แข็งแรง 

4.นักเรียนทุกคนเรียนจบ
หลักสูตรและมีคุณลักษณะ
เป็นที่ต้องการและเป็นที่
ยอมรับของชุมชนภาพทุกคน 
 

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรเพื่อส่งเสริม
การจัดการการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนได้รับการ
พัฒนาและอบรม 
 

เชิงคุณภาพ สามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

10,000 ครูมีความสมารถจัดสื่อการ
เรียนการสอนไดสอดคล้องกับ
ความต้องการของนักเรียน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรเพื่อส่งเสริม
การจัดการการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ เชิงปริมาณครูทุกคน
ได้รับการพัฒนาและอบรม 
 
เชิงคุณภาพ สามารถจัดการเรียน
การสอนและปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

10,000 ครูมีความสมารถจัดสื่อการ
เรียนการสอนและ
ปฏบิัติงานได้สอดคล้องกับ
ความต้องการและบริบท
ของโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.1 กิจกรรมนิเทศภายใน 
1.2. กิจกรรม รายงานผล NT – ONET 
2.ชื่อโครงการการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรยีนทุกคนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ผ่านการ
ประเมินไปน้อยกว่าร้อยละ  

30,000 1.ผู้บริหาร  ครู  
คณะกรรมการ
สถานศึกษา  
คณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในของ
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85  ทุกมาตรฐาน  ทุกตัว
บ่งชี้ 
-  ครูทุกคนผ่านการประเมิน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  85  ทุก
มาตรฐาน  ทุกตัวบ่งชี้ 
-  ผู้บริหารและสถานศึกษา  
ผ่านการประเมินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  85  ทุกมาตรฐาน  
ทุกตัวบ่งชี้ 
 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารและครูมี
ประสิทธิภาพในการพัฒนา
คุณภาพสู่มาตรฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

สถานศึกษาน าความรู้ 
ความเข้าใจไปใช้ในการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของ
โรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการปูองกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 
1. กิจกรรม ร้านค้าสหกรณ์ 

เชิงปริมาณ  
-ครูและนักเรียนโรงเรียนนาโพธิ์ชี
วิทยา เป็นนักเรียนที่ปลอดยา 

10,000 ส่งเสริมการด าเนินงาน
ปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
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เสพติด ปลอดอบายมุข ร้อยละ 
100 
 
เชิงคุณภาพ 
การมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือระหว่างบ้านและ
สถานศึกษา  มีผู้ปกครอง  
ครู  อาจารย์ที่ปรึกษา และ
ครูประจ าชั้น ติดตาม
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
และร่วมกันแก้ไข 

อบายมุขและการทุจริต
ในสถานศึกษาให้มี
ความเข้มแข็งและยั่งยืน 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์กับชุมชน 
1. กิจกรรมวารสารและจดหมายข่าวของรงเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4.กิจกรรม งานเปิดบ้าน Open  House 

เชิงปริมาณ ครูบุคลากร และ
นักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนให้บริการชุมชนทุก
ด้านได้ตลอดปีการศึกษา  
-ชุมชนได้ให้ความร่วมมือในการ
พัฒนาโรงเรียน  ตามโอกาสที่

10,000  1.พัฒนาจิตอันเป็น
สาธารณะกุศล, พัฒนา
ความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
 2.เพื่อให้บริการ,  ให้
ความช่วยเหลือ,  ประสาน
ความสัมพนัธ์อนัดีกับ
ชุมชน 
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โรงเรียนจัดกิจกรรม 
 
 

3.เพื่อบริหารงานแบบมีส่วน
ร่วม มีความเป็นประชาธิปไตย 
แบบพึ่งพาอาศัย 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมเรียนออนไลน์ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรยีนทุกคนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ผ่านการ
ประเมินไปน้อยกว่าร้อยละ  
85  ทุกมาตรฐาน  ทุกตัว
บ่งชี้ 
-  ครูทุกคนผ่านการประเมิน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  ทุก
มาตรฐาน ทุกตัวบ่งชี้ 
-  ผู้บริหารและสถานศึกษา  
ผ่านการประเมินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 ทุกมาตรฐาน  
ทุกตัวบ่งชี้ 
 

10,000 1.นักเรียนได้ศึกษาจากแหล่ง
เรียนรู้ไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 90 
ผู้บริหารโรงเรียน  คร ู 
 2.คณะกรรมการสถานศึกษามี
ส่วนร่วมส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายใน 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารคร ูและนักเรียนมี
ประสิทธิภาพในการพัฒนา
คุณภาพสู่มาตรฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมอาหารปลอดภัย   
2. กิจกรรมกิจกรรมเฝูาระวังโรคติดต่อ ไข้หวัดนก /
ไข้หวัดสายพันธ์ใหม่ ๒๐๐๙  /ไข้เลือดออก  
3. กิจกรรมกิจกรรมเฝูาระวังทนัตสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
-คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ร้อยละ 
95 
 
 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับการบริการที่ดทีั้ง
ด้านสุขศึกษา ด้านโภชนาการ 
ภูมิคุ้มกันโรค  
โรงเรียนได้รับการส่งเสริมให้
เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

10,000 1.เรียนรู้และการเติบโต 
ครูและนักเรียนไดร้ับการ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดี  
2.นักเรียนรู้จักการรักษา
สุขภาพอนามัยที่ดี เลอืก
รับประทานอาหารที่
ปลอดจากสารปนเป้ือน 
 
 



         แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566  ถึง เดือน มนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนนาโพธิ์ชวีิทยา 
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