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โรงเรียนบ้านเพ็กใหญ่และสระบัว(คุรุราษฎร์สามัคคี ) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๓ 

 ที่ตั้ง : บ้านสระบัว หมู่ที่ ๑ ตำบลเพ็กใหญ่ อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 043-415792 
 

 Website: https://www.facebook.com 

โรงเรียนบา้นเพก็ใหญ่และสระบวั (คุรุราษฎร์สามคัคี) 

 
 

https://www.facebook.com/
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ผู้บริหาร 
 

      

 

 

โทรศัพท์: 0959954282       

Email Address: songjun77@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายจักรพงศ์    วุฒิวงศ์วินิจ                                     
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเพ็กใหญ่และสระบัว (คุรุราษฎร์สามัคคี) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1    คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -   คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน    5   คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน    1   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน    1   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    1  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   -  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน 68 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บ้าน วัด โรงเรียน มีกิจกรรมร่วมกัน ชุมชนเข้มแข็ง 
   2)  โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน น่าอยู่ น่าเรียน 
            3) การเดินทางสะดวก  

จุดที่ควรพัฒนา   1) สร้างวัฒนธรรมองค์กรขึ้นใหม่ 
      2) วางแผนทางการเงิน 
      3) ปรับเปลี่ยนกิจกรรมในโรงเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา     ขาดงบประมาณในการซ่อมแซม อาคาร ครุภัณฑ์ สนามเด็กเล่น 
และ สื่อเทคโนโลยี  

 แนวทางแก้ไข  สร้างเครือข่ายชุมชน ร่วมมือ ร่วมใจ ระดมทรัพยากร 
    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จำนวนครูและบุคลากรไม่เพียงพอ สอนไม่ตรงสาขาวิชาเอก     
  

แนวทางแก้ไข  สร้างเครือข่ายในชุมชน สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา จำนวนครูบุคลากรมีไม่เพียงพอ  ไม่ครบชั้นเรียน สอนไม่ตรงสาขาวิชาเอก                       
สื่อและอุปกรณ์ไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรม 

 .. แนวทางแก้ไข  จัดครูและบุคลากร ตรงตามสาชาวิชาเอก และครบทุกชั้นเรียน 
    

ปัญหา ได้รับงบประมาณในจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอ ในการจัดหาสื่อ 
การเรียนและจัดจ้างครูอัตราจ้าง 
จ้างบุคลากร 
แนวทางแก้ไข การสร้างเครือข่ายชุมชน สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเพ็กใหญ่และสระบัว (คุรุราษฎร์สามัคคี) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ คนดีศรีเพ็กใหญ่ 
1. กิจกรรม ตักบาตร 
2. กิจกรรม เข้าวัดวันสำคัญ 
3. กิจกรรม จิตอาสาตัวจิ๋ว 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ 68 คน 1,500 

นักเรียนร้อยละ 90  
มีตวามรักในสถาบันหลักของ
ชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ประวัติศาสตร์ไทยน่ารู้ 
1. กิจกรรม ตอบปัญหา 
2. กิจกรรม วาดภาพระบายสี 
3. กิจกรรม เพลงปลุกใจรักชาติ 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 

1,200 
นักเรียนร้อยละ 90  

เป็นพลเมืองดี มีศีลธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ PLAN DO SEE 
1. กิจกรรม PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม Active Learning Plan 
3. กิจกรรม Open Class 

เชิงปริมาณ  7 คน 
 
เชิงคุณภาพ  7 คน 2,000 

ครูร้อยละ 85 ปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  เวทีคนเก่ง 
1. กิจกรรม นิทานหรรษา 
2. กิจกรรม ภาษาไทยวันละคำ 
3. กิจกรรม ภาษาอังกฤษวันละคำ 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 

1,000 
นักเรียนร้อยละ 80  
อ่านคล่อง เขียนได้ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี 
1. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรม เดินทางไกลลูกเสือ
สำรอง 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
3. กิจกรรม แอโรบิก  

เชิงปริมาณ 68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 30,000 

นักเรียนร้อยละ 90  
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ เพ่ือนช่วยเพื่อน 
1. กิจกรม ติวเตอร์รูม 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม I C U รูม 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ 68 คน 

1,000 
นักเรียนร้อยละ 80  
มีผลการเรียนสูงขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ติวเตอร์รูม 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม I C U รูม 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 

2,000 
นักเรียนร้อยละ 80  
มีผลการเรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ประกันอุบัติเหตุ 
1. กิจกรรม ฟันสวย ยิ้มใส 
2. กิจกรรม ข้ามถนนอย่างปลอดภัย 
3. กิจกรรม สมส่วนตามวัย 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภา  68 คน 

3,000 
นักเรียนร้อยละ 90  

มีผลการเรียนสุขภาพแข็งแรง
และปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ วอร์ค ทู สคลู 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม มอบทุนการศึกษา 
3. กิจกรรม แนะแนวการศึกษา 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ 68 คน 

5,000 
นักเรียนร้อยละ 90  

มีความเสมอภาคทาการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม การอบรมและพัฒนาศักยภาพครู 
2. กิจกรรม จ้างครูอัตราจ้าง 

เชิงปริมาณ  7 คน 
 10,000 

ครูร้อยละ 85                
ได้รับการพัฒนา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม สร้างขวัญและกำลังใจ เชิงคุณภาพ  7 คน 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม จัดทำบอร์ดทำเนียบและบุคลากร 
2. กิจกรรม นิเทศชั้นเรียน 
3. กิจกรรม สร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ  10 คน 
 
เชิงคุณภาพ   10 คน 

5,000 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 
มีขวัญและกำลังใจในการ
ประงานปฏิบัติหน้าที่ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ จัดการหนี้สู่ความยั่งยืน 
1. กิจกรรม เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย 
2. กิจกรรม รู้อะไร ก็ไม่สู้ รู้จักพอ 
3. กิจกรรม ทันภัยทางการเงิน 

เชิงปริมาณ  10 คน 
 
เชิงคุณภาพ   10 คน 

5,000 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 

มีเงินเหลือออม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โรงเรียนดีใกล้บ้าน 
1. กิจกรรม เรียนที่ไหนก็เก่งได้ 
2. กิจกรรม ประชุมสร้างความเข้ากับผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม ประกาศเกียรติคุณ ยกย่อง 

เชิงปริมาณ    68 คน 
 
เชิงคุณภาพ   68 คน 

2,000 

นักเรียน ร้อยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทาการเรียน      

ดีมาก 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ แบ่งเบาภาระครู 
1. กิจกรรม คืนครูสู่ห้องเรียน 
2. กิจกรรม ลด เลิก การเก็บข้อมูล สพป. สพฐ. 
3. กิจกรรม ลด เลิก การรายงานที่ซ้ำซ้อน 

เชิงปริมาณ   10 คน 
 
เชิงคุณภาพ  10 คน 

1,000 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 
ไม่ทิ้งห้องเรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ สร้างจิตสำนึกและความตระหนักใน
การต่อต้านการทุจริต 
1. กิจกรรม โรงเรียนโปร่งใส ต้านภัยทุจริต 
2. กิจกรรม สร้างจิตสำนึก ค่านิยม  

เชิงปริมาณ   10 คน 
 
เชิงคุณภาพ  10 คน 

2,000 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 
ทำงานโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม ข้าราชการไทยไร้ทุจริต 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  ประชาสัมพันธ์เพ่ือเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์องค์กร 
1. กิจกรรม จัดทำเว็บเพจโรงเรียน 
2. กิจกรรม จัดทำวารสาร แผ่นพับ ป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
3. กิจกรรม ปรับปรุงระบบงานสารสนเทศของ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ    
 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

ร้อยละ 98 
โรงเรียนสามมารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร สู่ชุมชนและ

หน่วยงานงานต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1. กิจกรรม ห้องสมุดเคลื่อนที่ 
2. กิจกรรม สอนออนไลน์ 
3. กิจกรรม   box Learning 

เชิงปริมาณ   68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 5,000 

ร้อยละ 95 
นักเรียนได้เรียนรู้ ทุกที่ทุก

เวลาอย่างมีความสุข 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรม ครูแดร์ 
2. กิจกรรม แนะแนวการศึกษา 
3. กิจกรรม การเรียงความ “ความใฝ่ฝันที่ฉัน
อยากเป็น” 

 
เชิงปริมาณ   68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 

1,000 
ร้อยละ 95 

นักเรียนมีสุขภาพแข็ง
สุขภาพจิตดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ ติวเตอร์รูม 
1. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรม I C U รูม 
3. กิจกรรม ติวสอบเข้า ม,1 

เชิงปริมาณ  6 คน 
 
เชิงคุณภาพ  6 คน 

2,000 
ร้อยละ 100 

นักเรียนเรียนต่อในระดับ
มัธยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนดีใกล้บ้าน 
1. กิจกรรม เรียนที่ไหนก็เก่งได้ 
2. กิจกรรม ประชุมสร้างความเข้าใจกับ
ผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม ประกาศเกียรติคุณ ยกย่อง 

เชิงปริมาณ  68 คน 
 
เชิงคุณภาพ  68 คน 2,000 

นักเรียน ร้อยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทาการเรียน      

ดีมาก 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  Marget ในโรงเรียน 
1. กิจกรรม ทำขนมโดนัทจิ๋ว 
2. กิจกรรม กล้วยฉาบ 
3. กิจกรรม กุหลาบใบเตย 

เชิงปริมาณ  31 คน 
 
เชิงคุณภาพ  31 คน 

3,000 
ร้อยละ 85 ของนักเรียนชั้น 
ป.4-6 มีทักษะการทำขนม

โดนัทจิ๋ว 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2   ปีการศึกษา 2567 (เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึง เดือนกันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเพ็กใหญ่และสระบัว (คุรุราษฎร์สามัคคี) 
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