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โรงเรียนบ้านบะแหบหญ้าคา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต ๓ 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านบะแหบหญ้าคา หมู่ท่ี ๑๐ ต าบลก้านเหลือง อ าเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : ๐๖๕-๓๙๕๕๖๑๕                         
 

Website : 
https://www.banbahabyakha go.th 

EMAIL:banbahaebyaka@gmail.com 

 

https://www.banbahabyakha/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๖๕-๓๙๕๕๖๑๕                        โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address : bollybolly2612@gmail.com     Email ……………………………………… 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางปิยมาภรณ์  ปัญญา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบะแหบหญ้าคา 

ชื่อ-สกุล ......................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 
 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   ๑     คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -      คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน   ๒     คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   ๒     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   ๒     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  ๒   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  -     คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  ๒  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน ๙ คน 

นักเรียน จ านวน ๖๑ คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/ระดับชาติอยู่ในระดับ

ดี 
   2) ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดทักษะอาชีพได้ตามบริบท 
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) สภาพบริบทสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน 

      2) ให้อ่านออกเขียนได้ตามวัยทุกคน 
      3) ขาดบุคลากร - สื่อการเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพบริบทสิ่งแวดล้อมไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้บริบทพร้อมต่อการจัดการเรียน

การสอน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  - บุคลากรไม่เพียงพอ 

  -  ครูช่วยกันท างานตามโครงสร้าง 
 . 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข : - ขอบุคลากรเพ่ิมตามอัตราก าลัง 

- ทุกคนช่วยกนัฝ่ายให้เกิดความส าเร็จ 
   

ปัญหา  - นักเรียนอ่านออกเขียนได้ไม่ครบ 100%      

  

แนวทางแก้ไข  - ครทุูกคนเน้นเข้าสอน แนวทางการสอนแบบ Active 

learning และเข้าจัดกิจกรรมการสอน 
    

ปัญหา  - งบปริมาณจ ากัด ไม่เพียงพอ     

 

แนวทางแก้ไข  - ท าผ้าป่าหางบเสริมทุกด้าน 
    
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบะแหบหญา้คา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ : การจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรม : ลูกเสือ-เนตรนารี (จิตอาสา) 
2. กิจกรรม : ปลูกฝังการรัก ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
3. กิจกรรม : กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาด้านลูกเสือ-เนตรนารี
ตามระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนทุกคน 
ได้รับการพัฒนาด้านลูกเสือ-เนตร
นารี ตามระดับชั้น 

๕,๐๐๐ 
 

ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ 
มีระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม มีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ แข็งแรง เหมาะสม
กับวัย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ : ก้าวสู่โลกกว้าง(แห่งประวัติศาสตร์) 
1. กิจกรรม : ส ารวจอารยธรรมท้องถิ่น 
2. กิจกรรม : บ าเพ็ญประโยชน์สู่ชุมชน 
3. กิจกรรม : ร่วมกิจกรรมประเพณีท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ ๙๐ 
ได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและต่างจังหวัด 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความสุข
จากการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

๒๕,๐๐๐ นักเรียนมีความสุขจาการได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและต่างจังหวัดน า
ความรู้และประสบการณ์จาก
การไปแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ชื่อโครงการ : สภาพแวดล้อมน่าอยู่แหล่งเรียนรู้
น่าเรียน 
1. กิจกรรม : ปรับภูมิทัศน์ 

เชิงปริมาณ : เพ่ือท าให้
สภาพแวดล้อมต่างๆภายใน
โรงเรียนน่าอยู่ น่าดู น่าเรียน 

๓๐,๐๐๐ คณะครูนักเรียนผู้ปกครอง
พร้อมชาวบ้านในเขตบริการมี
ความภาคภูมิใจในการจัด

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

2. กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน   

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนบ้านบะ
แหบหญ้าคามีสภาพแวดล้อม
ต่างๆภายในโรงเรียนที่น่าอยู่ น่าดู 
น่าเรียน 

สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนดีขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม : ห้องสมุดเคลื่อนที่สู่การเรียนรู้ 
2. กิจกรรม : วางทุกงานอ่านทุกคน 

เชิงปริมาณ : ครูจ านวน ๘ คน 
น าทักษะกระบวนการมา
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ : ครูสามารถน า
ทักษะกระบวนการอ่านมา
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

๕,๐๐๐ นักเรียนรู้วิธีการและสามารถ
แสวงหาความรู้และวิทยาการ
ต่างๆได้ด้วยตัวเอง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ : การจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรม : ลูกเสือ-เนตรนารี (จิตอาสา) 
2. กิจกรรม : พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนิยมน า
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. กิจกรรม : แข่งขันกีฬาสีภายใน/ร่วมกิจกรรม
ส าคัญในชุมชน 

เชิงปริมาณ:นักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาด้านลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ:
ได้รับการพัฒนาด้านลูกเสือ-เนตร
นารี 

๕,๐๐๐  

ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ 
มีระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม มีสุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์ แข็งแรง เหมาะสม
กับวัย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ : พัฒนานักเรียนเรียนรวม 
1. กิจกรรม : คัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม : ส่งเสริมกิจกรรมการอ่านออกเขียน
ได้ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทั้ง ๙ ด้านได้รับการคัด
กรองตามกระบวนการ 

๑๐,๐๐๐ นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ได้รับการช่วยเหลือดูแลและ
ได้เรียนรู้ร่วมนักเรียนปกติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ : ได้รับการจัดการ
เรียนการสอนส่งเสริมและได้รับ
สิทธิการได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ทุกคน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม : ยกระดับผลการอ่านเขียน เรียน
คล่อง 
2. กิจกรรม : รักการอ่าน 
3. กิจกรรม : ส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศ
วิชาการ(กิจกรรม)ส่งเสริมนักเรียนที่สมัครใจสอบ
วัดความสามารถ) 

เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้น อ.๒-ป.
๖ จ านวน ๖๑ คน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมสูง 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓ 
จากฐานเดิม 

๑๐,๐๐๐ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ : โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม : อาหารกลางวัน 
2. กิจกรรม : โรงเรียนปลอดภัย 
3. กิจกรรม : To Be Number One 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ ๗๕ 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีสุขนิสัย 
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

๑๐,๐๐๐ โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมที่
สะอาด สวยงาม น่าอยู่ น่า
เรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ : โครงการจัดหาครู เพื่อคุณภาพ
การศึกษา(จ้างครู) 
1. กิจกรรม : คัดกรองนักเรียนเรียนรวม 

เชิงปริมาณ : จ้างครูอัตราจ้าง ปี
การศึกษาละ ๒ คน 

๑๒๐,๐๐๐ 

(งบนอก) 

สังเกต สัมภาษณ์ ตรวจ
ผลงาน ประเมินการ
ปฏิบัติงานประจ าปีและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม : ส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงคุณภาพ : เด็กนักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ ครบถ้วนตาม
หลักสูตรและมีความรู้ มีคุณธรรม
และมีคุฯภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ : พัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรม : พัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมเจ้าหน้าที่งานการเงิน/

พัสดุ 
3. กิจกรรมการเข้าอบรมพัฒนาด้าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคนใน
โรงเรียนมีความรู้มีทักษะและ
สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้
โดยยึดการใช้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เชิงคุณภาพ : ครูในโรงเรียนทุก
คนสามารถจัดการเรียนการสอน
โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญและ
พัฒนาตนเองสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

๕,๐๐๐ ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดกระบวนการจัดการ
เรียนเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ :พัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรม : อบรมเจ้าหน้าที่งานการเงิน/

พัสดุ 

เชิงปริมาณ : ครูทุกคนใน
โรงเรียนมีความรู้มีทักษะและ

๕,๐๐๐ ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดกระบวนการจัดการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 
 

สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้
โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ : ครูในโรงเรียนทุก
คนสามารถจัดการเรียนการสอน
โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญและ
พัฒนาตนเองสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

เรียนเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ : พัฒนาคุณภาพชีวิตครูบุคลากร 
1. กิจกรรม : พัฒนาคุณภาพชีวิตครูตามนโยบาย 
2. กิจกรรม : เสริมสร้างขวัญก าลังใจ 

เชิงปริมาณ : ครู ๘ คน ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
เชิงคุณภาพ : ครูทุกคนได้มี
คุณภาพชีวิตได้ดี 

๑,๐๐๐ ครูทุกคนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ : บริหารจัดการตามโครงสร้างงาน 
1. กิจกรรม : โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการตามโครงสร้างงาน
เป็นระบบครบวงจร 
เชิงคุณภาพ :  

๑๐,๐๐๐ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ : การจัดระบบการบริหารจัดการ
ตามกรอบโครงสร้าง 
1. กิจกรรม : การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรม : ระบบการบริการแบบเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีระบบ
บริหารจัดการตามโครงสร้างงาน 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้มีระบบ
สารสนเทศที่ทันสมัย 

๑๐,๐๐๐ มีระบบบริหารจัดการใน
โรงเรียนที่ดี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ กิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรม : โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
น้อมน าคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. กิจกรรม : สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ : นักเรียน ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ ๙๐ มีความรู้ ความ
เข้าใจ ในวันส าคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ : ครูและนักเรียน
ทั้งหมดรู้หลักการ วิธีการ และ
การปฏิบัติจริงในการประกอบ
พิธีกรรมในวันส าคัญได้ถูกต้อง
และแนะน าผู้อ่ืนได้ 

๕,๐๐๐ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในวันส าคัญต่างๆ ทั้งยัง
อนุรักษ์ วัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามเอาไว้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ : ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรม : ระบบการบริหารด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบต่อ
การค้นข้อมูล 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

๑,๐๐๐ โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ : จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรม : ระบบการบริหารด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

๑,๐๐๐ มีการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา
(Anywhere Anytime) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ : โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม : โครงการสถานศึกษาสีขาว 
2. กิจกรรม : ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
3. กิจกรรม : โครงการระบบดูแลความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีความ
เข้มแข็ง ระบบแนะแนวและ
ชี้แนะ 
เชิงคุณภาพ : มีการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียนทุก
คน 

๓,๐๐๐ มีความเข้มแข็ง ระบบแนะ
แนวการชี้แนะและการดูแล
สุขภาพของนักเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม : ร้านสหกรณ์ในโรงเรียน 
2. กิจกรรม : ธนาคารขยะรีไซเคิล 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีร้าน
สหกรณ์ในโรงเรียนและธนาคาร
ขยะรีไซเคิล 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้มี
สหกรณ์โรงเรียนและธนาคารขยะ
ไว้บริการ 

๒,๐๐๐ 
(งบนอก) 

โรงเรียนได้มีสหกรณ์
โรงเรียนและธนาคารขยะไว้
บริการ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

1. กิจกรรม : ดูงานโรงเรียนต้นแบบโรงเรียน
คุณภาพใกล้บ้าน 
2. กิจกรรม : เดินตามโรงเรียนต้นแบบ 
3. กิจกรรม : ดูพ่ีดูน้อง 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีระบบ
ตามโรงเรียนต้นแบบ 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้มี
คุณภาพในทุกๆด้าน 

๒,๐๐๐ โรงเรียนได้มีคุณภาพในทุกๆ
ด้าน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรม : โครงงานส่งเสริมทักษะอาชีพมีงาน
ท า 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนได้รับ
การฝึกทักษะอาชีพเพ่ือน าไปใช้
ประกอบอาชีพได้ 

๓,๐๐๐ นักเรียนได้มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพและการใช้
ชีวิตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรม : ปลูกผัก/ร้านค้าสหกรณ์ 
3. กิจกรรม : ขยะรีไซเคิล 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนได้มีทักษะ
ในการประกอบอาชีพและการใช้
ชีวิตได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืน พฤษภาคม พ.ศ.2567 

 
 

โรงเรียนบ้านบะแหบหญา้คา 
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