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สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก<น เขต ๓ 

ท่ีต้ัง : บ@านปAาแดง หมู<ท่ี ๕ ตำบลคอนฉิม อำเภอแวงใหญ<   

        จังหวัดขอนแก<น  

โทรศัพทO : ๐๘๑-๒๖๓-๕๓๕๑ 
 

โรงเรียนป)าแดงท.าเยี่ยมคุรรุาษฎร5บำรงุ 
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นายสุรสิทธ์ิ หางาม 

ผู4อำนวยการโรงเรียนป=าแดงท@าเย่ียมคุรุราษฎรEบำรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพทE : ๐๘๑-๒๖๓-๕๓๕๑ 

Email Address : rasith9007@gmail.com 

 

 

ข"อมูลพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

โรงเรียนขนาดเลก็ 

 

ข"าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน 50 คน 

คณะผู"บริหาร 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

จุดเดIนและจุดที่ควรพัฒนา 

 

 

  จุดเด)น     

 

1) โรงเรียนให4ความสำคัญกับส่ิงแวดล4อม และสนับสนุนกระบวนการเรียนรู4ท่ีส@งเสริมและพัฒนานักเรียนให4

เติบโตข้ึนเปrนพลเมืองท่ีมีความรับผิดชอบเพ่ือให4เปrนโรงเรียนด4านการศึกษาและการจัดการส่ิงแวดล4อมอย@าง

ย่ังยืน โดยโรงเรียนได4ร@วมโครงการอีโคสคูล (Eco-School) และเปrนโรงเรียนอีโคสคูล (Eco-School) 

2) โรงเรียนให4ความสำคัญในการจัดการปyญหายาเสพติดและอบายมุข โดยเข4าร@วมโครงการสถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ซ่ึงได4รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด@น รักษามาตรฐานระดับเพชร  

ป~ท่ี ๑ 

3) โรงเรียนให4ความสำคัญในการส@งเสริมให4นักเรียนมีอุปนิสัยในการประหยัดพลังงานไฟฟ�าและรักษา

ส่ิงแวดล4อม โดยการเรียนรู4จากการลงมือปฏิบัติด4วยตนเอง ด4วยความสนุกสนานเพ่ือให4เกิดทัศนคติในการใช4

ไฟฟ�าอย@างประหยัดและนำไปปฏิบัติจนเปrนปกตินิสัย ซ่ึงได4รับรางวัลโรงเรียนสีเขียวเบอรE ๕ ระดับ ๒ ดาว 

4) โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย@างเปrนระบบ โดยมีการประชุม เพ่ือให4ทุกฝ=ายได4มีส@วนร@วมในการพัฒนา    

    ผู4เรียนให4มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู4ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

5)  ครูมีความต้ังใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู โดยการคิด ไดปฏิบัติจริง 

มีการใหวิธีการ และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู มีการนำชุมชนเข้ามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ และการศึกษาแหลงเรียนรูในชุมชนทองถ่ิน อยาง

เปนรูปธรรมและตอเน่ือง 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา    

 

1) ควรส@งเสริมให4มีส@วนร@วมและการเรียนรู4จากการลงมือทำ เร่ิมต4นจากฟ��นฟูส่ิงแวดล4อมใน โรงเรียนไปสู@ชุมชน 

   รอบข4างมากข้ึน 

2) ควรส@งเสริมให4ผู4ปกครอง ชุมชน มีส@วนร@วมในการจัดการปyญหายาเสพติดและอบายมุขกับโรงเรียนมากข้ึน 

3) ควรแนะนำ ประชาสัมพันธE แนวทางการใช4ไฟฟ�าอย@างประหยัดและนำไปปฏิบัติ ไปยังชุมชนเพ่ิมมากข้ึน 

4) เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

5) ควรสงเสริมการนำภูมิปญญาทองถ่ินเข้ามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนอยางตอเน่ือง 
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ปMญหา อุปสรรค และแนวทางแก"ไข 

 

 

 

 

บริหารทัว่ไป 

  

 ป6ญหา :  1) ด4านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล4อม หลังคาอาคารชำรุด  

   2) ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาชำรุดและไม@เพียงพอ  

   3) ด4านกิจการนักเรียน นักเรียนบางคนมีพฤติกรรมไม@พึงประสงคE 

    แนวทางแก<ไข : 1) สถานศึกษาจัดหางบประมาณ เพ่ือซ้ืออุปกรณEการเรียนและส่ิงอำนวย 

                     ความสะดวกต@าง ๆ  ให4เพียงพอต@อระดับการบริโภคภายในสถานศึกษา 

2) จัดกิจกรรมและออกแบบระเบียบข4อบังคับและการลงโทษ รวมท้ังการ 

                     ประสานงานกับหน@วยงานภายนอกโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ป6ญหา : สถานศึกษามีขนาดเล็ก อัตรากำลังท่ีเกณฑEและมีจำนวนครูไม@ครบช้ันเรียน  

   แนวทางแก<ไข : จัดจ4างครูอัตราจ4างดำเนินการเปrนไปตามหลักเกณฑEและวิธีการของทาง 

    ราชการอย@างโปร@งใส 

 

 

 

 

 

 

1 บริหารทั่วไป 

2 บริหารงานบุคคล 
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  ป6ญหา : 1) ความขาดแคลนวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน 

    2) ไม@สามารถจัดครูประจำช้ัน ประจำวิชาโดยคำนึงถึงความสามารถประสบการณE  

และความถนัดได4ตรงตามเอกท่ีจบ 

   แนวทางแก<ไข : 1) สนับสนุนงบประมาณวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน 

  อย@างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนครูในการผลิตและใช4ส่ือประกอบการเรียนการสอน 

     2) ควรมีการพัฒนาครูให4มีความสามารถตรงกับภาระงานท่ีรับผิดชอบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ป6ญหา : บุคลากรขาดความชำนาญ ความรู4 ความเข4าใจเก่ียวกับการจัดทำแผนงบประมาณ 

   แนวทางแก<ไข : ส@งเสริมครู บุคลากร ให4มีการอบรม พัฒนาความรู4ความเข4าใจเก่ียวกับ 

   การจัดทำแผนงบประมาณ 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ 3 

4 บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน<นฯ และนโยบายระยะเร)งด)วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 

สอดคล<องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนปeาแดงท)าเย่ียมคุรุราษฎรgบำรุง 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

1. ปลูกฝyงความรักใน

สถาบันหลักของชาติ และ

น4อมนำพระบรมราโชบาย

ด4านการศึกษาสู@การปฏิบัติ 

(ข<อส่ังการ รมว.ศธ. ข<อ 3) 

โครงการเทิดทูน สถาบัน ชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริยE 

1. กิจกรรมเสริมสร4างความรู4 

2. กิจกรรมนำไปปฏิบัติตาม 

เชิงปริมาณ 

  ร4อยละ 85 นักเรียนได4นำพระบรม

ราโชบายไปปฏิบัติ จากการถูก

ปลูกฝyงความรักในสถาบัน 

-    นักเรียนได4น4อมนำพระบรม

ราโชบายด4านการศึกษาปฏิบัติ

ตามพ้ืนฐาน 4 ด4าน 

2. จัดการเรียนรู4

ประวัติศาสตรE หน4าท่ี

พลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย 

โครงการประวัติศาสตรE หน4าท่ี

พลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมจัดการเรียนรู4

ประวัติศาสตรE 

2. กิจกรรมจัดการเรียนรู4หน4าท่ี 

พลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 

   นักเรียนร4อยละ 80 มีพฤติกรรม

การเรียนรู4ครบ 3 ด4าน คือ พุทธิพิสัย 

จิตพิสัย และทักษะพิสัยและรู4จักคิด

อย@างมีเหตุผล สามารถค4นคว4าหา

ความรู4ด4วยตนเองโดยอาศัยการ

สืบเสาะ สืบค4น เสาะหา สำรวจ 

ตรวจสอบอย@างมีระบบ เพ่ือให4เกิด

องคEความรู4จนสามารถนำใช4แก4ไข

ปyญหาในอนาคตได4 

- 1. นักเรียนเข4าใจวัฒนธรรมอัน

เปrนรากเหง4าท่ีดีงาม  

2. นักเรียนมีรากฐานของการ

เปrนพลเมืองท่ีดี มีสำนึกท่ีดีต@อ

ความเปrนชาติไทย 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ

เรียนรู4ให4มีคุณภาพ ทันสมัย 

และการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

(ข<อส่ังการ รมว.ศธ. ข<อ 4) 

โครงการสอนแบบทันสมัย 

1. กิจกรรมห4องเรียนออนไลนE 

 

เชิงปริมาณ 

  ครูและบุคลากรร4อยละ 85 จัดการ

เรียนรู4ทันสมัย 

 

- ครูและบุคลากรสามารถใช4

งาน/ส่ือสาร/เรียนรู4 ผ@านการ

เรียนออนไลนEได4อย@างมี

ประสิทธิภาพ 

4. ส@งเสริมการอ@าน เพ่ือเปrน

วิถีในการค4นหาความรู4และ

ต@อยอดองคEความรู4ท่ีสูงข้ึน 

(ข<อส่ังการ รมว.ศธ. ข<อ 5) 

โครงการพัฒนาการอ@านออกเขียน

ได4 

1. กิจกรรมการจัดทำแผนการ

เรียนรู4ท่ีเน4น 

2. กิจกรรมการเชิญชวนรักการอ@าน 

3. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

4. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 

5. กิจกรรมอ@านข@าวประจำวัน 

6. กิจกรรมฝ�กการอ@านออกเขียนได4 

เชิงปริมาณ 

1. ร4อยละ 85 ของนักเรียนท้ังหมด  

รู4จักใช4เวลาว@างในการแวงหาความรู4 

จากการอ@านหนังสือด4วยตนเองเสมอ 

2. ร4อยละ 85 ของนักเรียนท้ังหมด

เห็นคุณค@าของการอ@านและมีนิสัยรัก

การอ@าน 

3. ร4อยละ 85 ของนักเรียนท้ังหมดใน

ระดับประถมศึกษาสามารถสรุป

ประเด็นจากเร่ืองท่ีอ@านได4ดีข้ึน 

4. ร4อยละ 85 ของนักเรียนท้ังหมด

อ@านออกเขียนได4 

 

 

1,000   1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ@าน 

การเขียน และการฟyง และรู4จัก

ต้ังคำถามเพ่ือหาเหตุผล  

2. นักเรียนสนใจแสวงหา

ความรู4จากแหล@งต@างๆ รอบตัว

ใช4ห4องสมุดเปrนแหล@งเรียนรู4

และส่ือต@างๆ ได4 ท้ังในและ

นอกสถานศึกษา 

3. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู4ด4วย

ตนเอง เรียนรู4ร@วมกับผู4อ่ืนได4 

สนุกกับการเรียนรู4 และชอบมา

โรงเรียน 

4. นักเรียนอ@านออกเขียนได4   

100% 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

5. ส@งเสริม สนับสนุน

กิจกรรมพัฒนาผู4เรียน 

โครงการพัฒนาผู4เรียน 

1. กิจกรรมทัศนศึกษา 

2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

3. กิจกรรมแข@งขันกีฬาภายใน 

4. กิจกรรมป�องกันเฝ�าระวังโรค

ไวรัสโคโรนา (COVID 19) 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร4อยละ 80 มีสุขนิสัยใน

การดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย

สม่ำเสมอ 

2. นักเรียนร4อยละ  80 มีน้ำหนัก

ส@วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย

ตามเกณฑE 

3. นักเรียนร4อยละ 80 ป�องกันตนเอง

จากส่ิงเสพติดให4โทษและหลีกเล่ียงภาวะ

ท่ีเส่ียงต@อความรุนแรงของโรคภัย และ

อุบัติเหตุ และปyญหาทางเพศ 

4. นักเรียนร4อยละ 80 มีความม่ันใจ 

กล4าแสดงออกอย@างเหมาะสมและให4

เกียรติผู4อ่ืน 

5. นักเรียนร4อยละ 80 มีมนุษย

สัมพันธEท่ีดีต@อเพ่ือน ครู และผู4อ่ืน 

6. นักเรียนร4อยละ 80 ช่ืนชมในการ

เข4าร@วมกิจกรรมและมีผลงานด4าน

21,925 

 

1. นักเรียนได4รับความรู4จาก

ประสบการณEตรง และความ

สนใจของตนเองได4 

2. นักเรียนมีทักษะชีวิต มี

คุณธรรมประจำใจ อยู@ร@วมกับ

สังคมอย@างมีความสุข 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

ศิลปะ ด4านดนตรี/ นาฎศิลป� และ

ด4านกีฬา/ นันทนาการ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน

รวม 

โครงการส@งเสริมอาชีพตาหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2566 

1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 

2. กิจกรรมการประดิษฐEดอกไม4

จากวัสดุธรรมชาติและวัสดุ

สังเคราะหE 

3. กิจกรรมร้ัวกินได4 

4. กิจกรรมออมทรัพยE 

เชิงปริมาณ 

1. พัฒนาผู4เรียนให4มีความรู4 ทักษะ 

และดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงร4อยละ 85 

2. ผู4เรียนมีความรู4 และทักษะพ้ืนฐาน

ในการดำรงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ

พอเพียงร4อยละ 87 

3. . ผู4เรียนมีความรู4 ความเข4าใจ และ

ตระหนักในความสำคัญของการ

ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงร4อยละ 84 

4. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน

ความเปrนไทย เห็นคุณค@าในภูมิ 

ปyญญาไทย นิยมไทย รักบ4านเมือง 

ดำรงซ่ึงความเปrนไทยร4อยละ 87.32 

 

1,500 1. ผู4เรียนมีความรู4 และทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ผู4เรียนมีความรู4 ความเข4าใจ 

และตระหนักในความสำคัญ

ของการดำเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ

ในความเปrนไทย เห็นคุณค@าใน

ภูมิ ปyญญาไทย นิยมไทย รัก

บ4านเมือง ดำรงซ่ึงความเปrน

ไทย 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความ

เปrนเลิศ 

โครงการ ICT เพ่ือเพ่ิมคุณภาพ

การศึกษา 

1. กิจกรรมจัดทำโครงการ/เสนอ

โครงการ 

2. ประชุมแต@งต้ังคณะทำงาน 

3. ดำเนินงานตามโครงการ/

กิจกรรม 

4. ประเมินผลการดำเนินงาน 

5. รายงานผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 

  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเฉล่ีย

ตามเกณฑE ร4อยละ 70 ข้ึนไป 

7,000 1. นักเรียนทุกคนได4รับการ

พัฒนาให4มีความรู4ตามศักยภาพ

ตามระดับช้ันเรียนในทุกกลุ@ม

สาระ 

8. เสริมสร4างความสุขและ

ความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 

โครงการ MOE SAFETY CENTER 

สถานศึกษาปลอดภัย 

1. กิจกรรมอบรมครูท่ีเปrนตัวแทน 

เชิงปริมาณ 

      ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวน 9 คน และนักเรียน จำนวน

50 คน เข4าร@วมกิจกรรม 

- 1. ครูป�องกันอันตรายท่ีอาจ

เกิดข้ึนกับนักเรียน 

2. ครูส@งเสริมให4นักเรียนเกิด

การเรียนรู4อย@างมีคุณภาพ มี

ความสุข และได4รับการปกป�อง 

3. นักเรียนมีความสามารถใน

หารดูแลตนเองจากอันตราย

ต@างๆ 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

9. เพ่ิมโอกาสและสร4าง

ความเสมอภาคทาง

การศึกษา 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมข้ันเตรียมการ 

2. ข้ันดำเนินการ 

3. ข้ันนิเทศติดตามผล 

4. ข้ันสรุปและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรโรงเรียนมีระบบการ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานท่ีมีประสิทธิภาพร4อยละ 

90 

2. บุคลากรได4รับการพัฒนาทุกด4าน 

มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ร4อยละ  90 

- โรงเรียนป=าแดงท@าเย่ียมคุรุ

ราษฎรEบำรุง  มีพัฒนาการใน

การจัดการเรียนการสอน  อัน

จะส@งผลให4นักเรียนเปrนคนดี  มี

ความรู4  ทักษะ  และเจตคติท่ีดี  

สามารถดำรงชีวิตอยู@ในสังคม

ได4อย@างมีความสุข และ

โรงเรียนมีระบบการบริหาร

ภายในอย@างเปrนระบบ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาการข4าราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมกิจกรรมอบรมสัมมนา  

2. กิจกรรมเข4าวัดฟyงธรรม 

3. กิจกรรมการเย่ียมบ4าน 

4. กิจกรรมประชาสัมพันธE/วัน

สำคัญ 

5. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมเพ่ือการ

เรียนการสอน 

6. กิจกรรมสัมมนาแสวงหาความรู4 

เชิงปริมาณ 

1. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม และ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ

ร4อยละ 100 

2. ครูมีมนุษยสัมพันธEท่ีดีกับผู4เรียน 

ผู4ปกครองและชุมชนร4อยละ 100 

3. ครูมีความมุ@งม่ันและอุทิศตนใน

การสอนและพัฒนาผู4เรียนร4อยละ 

100 

6,000 1. ครูมีคุณธรรมจริยธรรมและ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพ  

2. ครูมีมนุษยEสัมพันธEท่ีดีกับ

ผู4เรียน ผู4ปกครองและชุมชน  

3. ครูมีความมุ@งม่ันและอุทิศตน

ในการสอนและพัฒนาผู4เรียน 

4. ครูแสวงหาความรู4และ

เทคนิควิธีการใหม@ๆ รับฟyง
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและจุดเน<น สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

7. กิจกรรมท@องโลกอินเตอรEเน็ต 

8. กิจกรรมการส@งเสริมสนับสนุน

การเรียนรู4ของบุคลากร 

4. ครูมีการแสวงหาความรู4และ

เทคนิควิธีการใหม@ ๆ รับฟyงความ

คิดเห็น ใจกว4างและยอมรับการ

เปล่ียนแปลง   

ร4อยละ 100 

5. ครูจบการศึกษาระดับปริญญาตรี

ทางการศึกษาหรือเทียบเท@าข้ึนไป 

ร4อยละ 100 

 

ความคิดเห็น ใจกว4างและ

ยอมรับการเปล่ียนแปลง 

5. ครูจบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีทางการศึกษาหรือ

เทียบเท@าข้ึนไป 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและระยะเร)งด)วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหารงานบุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 1.2) 

โครงการนิเทศภายใน 

1. กิจกรรมข้ันเตรียมการ 

2. กิจกรรมข้ันดำเนินการ 

3. ข้ันนิเทศติดตามผล 

4. ข้ันสรุปและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 

  ครูโรงเรียนป=าแดงคุรุราษฎรE

บำรุงทุกคนได4รับการนิเทศ

ภายในจากผู4บริหาร

สถานศึกษาหรือจากผู4ท่ีได4รับ

มอบหมายให4ทำหน4าท่ีนิเทศ

ภายใน 

500    1. ครูมีการพัฒนาในด4านการ

จัดกระบวนการเรียนรู4ให4มี

ประสิทธิภาพ 

2. ครูนำแผนการจัดการเรียนรู4

ไปใช4ได4อย@างมีประสิทธิภาพ 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิท่ีดีข้ึน 

 

2. การแก4ไขปyญหาหน้ีสินครู 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 1.3) 

โครงการแก4ไขปyญหาหน้ีสินครู

และบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมจัดทำข4อมูลหน้ีสิน 

2. ป�องกันปyญหาหน้ีในอนาคต 

เชิงปริมาณ 

  ลดปyญหาหน้ีสินครูและ

บุคลากรทางการศึกษาร4อยละ 

70 

- ปyญหาหน้ีสินครูและบุคลากร

ทางการศึกษาลดลง 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน

ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี

และส่ิงแวดล4อมภายในโรงเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาอาคาร

สถานท่ีและส่ิงแวดล4อมภายใน

โรงเรียน 

2. กิจกรรมข้ันเตรียมการ 

3. ข้ันดำเนินการ 

เชิงปริมาณ 

1. ร4อยละ  80 โรงเรียนมีการ

ปรับปรุง พัฒนาอาคาร สถานท่ี 

ส่ิงแวดล4อม และแหล@งเรียนรู4  

ภายในโรงเรียนให4อยู@ในสภาพ

พร4อมใช4งาน สวยงาม 

1,000   1. โรงเรียนมีการปรับปรุง

พัฒนาอาคาร สถานท่ี 

ส่ิงแวดล4อม และแหล@งเรียนรู4 

ภายในโรงเรียนให4อยู@ใน  

 สภาพพร4อมใช4งาน สวยงาม 

เหมาะสม และมีความ

ปลอดภัยต@อผู4ใช4งาน 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและระยะเร)งด)วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. ข้ันนิเทศติดตามผล 

5. ข้ันสรุปและประเมินผล 

เหมาะสม และมีความ

ปลอดภัยต@อผู4ใช4งาน 

2. ร4อยละ 80 ของครู และ

นักเรียนมีความตระหนักในการ

ใช4แหล@งเรียนรู4 และรู4คุณค@า

ของส่ิงแวดล4อม 

2. นักเรียนได4ห4องเรียนและ

สถานท่ีท่ีเหมาะสมในการเรียน 

 

4. ลดภาระการประเมิน

สถานศึกษา 

โครงการลดภาระการประเมิน

สถานศึกษา 

1. กิจกรรมลด/เลิก การ

รายงานในรูปแบบกระดาษ/

การเขียนด4วยลายมือ และให4

รายงานผ@านระบบออนไลนE 

2. กิจกรรมลดความซ้ำซ4อน/

ความถ่ีการกำกับ ติดตาม 

เชิงปริมาณ 

   ลดภาระการประเมิน

สถานศึกษาร4อยละ 70 

-   สถานศึกษาลดการประเมิน

ลงตามความเหมาะสม โดย

ไม@ให4กระทบต@อการเรียนการ

สอน 

5. สร4างความตระหนักในการ

ป�องกันการทุจริต 

(ข<อส่ังการ รมว.ศธ. ข<อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

1. กิจกรรมข้ันเตรียมการ 

2. ข้ันดำเนินการ 

3. ข้ันนิเทศติดตามผล 

เชิงปริมาณ 

    พัฒนาความร@วมมือจากทุก

ภาคส@วนในการพัฒนาโรงเรียน

คุณธรรม 

-   ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม@พึง

ประสงคE และเพ่ิมพฤติกรรมท่ี

พึงประสงคEมากข้ึน 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและระยะเร)งด)วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. ข้ันสรุปและประเมินผล 

6. การส่ือสาร และ

ประชาสัมพันธEองคEกร 

โครงการส่ือสาร และ

ประชาสัมพันธEองคEกร 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธE

เผยแพร@ข4อมูลข@าวสาร 

เชิงปริมาณ 

  ร4อยละ 80 มีการ

ประชาสัมพันธEเผยแพร@ข4อมูล 

-   เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู4

และนำไปใช4ประโยชนEในการ

บริหารจัดการศึกษาให4มีความ

เข4มแข็งในด4านการจัดการเรียน

การสอนและกิจกรรมพัฒนา

ผู4เรียน ทำให4ผู4เรียนมีคุณภาพ 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปhาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช< (บาท) ผลท่ีคาดว)าจะได<รับ 

นโยบายและระยะเร)งด)วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปXงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

ลดภาระนักเรียนและผู<ปกครอง 

1. การเรียนรู4ทุกท่ีทุกเวลา 

(Anywhere Anytime) 

ด4วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 1.4 

และข<อ 2.1) 

โครงการ ICT เพ่ือเพ่ิมคุณภาพ

การศึกษา  

1. กิจกรรมอบรมนักเรียนเพ่ือ

สร4างความเข4าใจส่ือเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

2. กิจกรรมอบรมครูเพ่ือสร4าง

ความเข4าใจส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เฉล่ียตามเกณฑE ร4อยละ 70  

ข้ึนไป 

 

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความรู4 

ความสามารถตามระดับช้ัน

เรียน 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงข้ึนทุกกลุ@มสาระ 

 

7,000 1. นักเรียนทุกคนได4รับการ

พัฒนาให4มีความรู4ตามศักยภาพ

ตามระดับช้ันเรียนในทุกกลุ@ม

สาระ   

2. นักเรียนมีผลมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนสูงข้ึนทุกกลุ@ม

สาระ  

 

2. สร4างความเข4มแข็งระบบ

แนะแนว การช้ีแนะ 

(Coaching) และการดูแล

สุขภาพกาย และสุขภาพจิต

ของผู4เรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช@วยเหลือ

นักเรียน 

1. กิจกรรมการเย่ียมบ4าน 

2. กิจกรรมคัดกรอกเด็ก 

3. กิจกรรมการเรียนการสอน 

4. กิจกรรมให4คำปรึกษา 

  เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีการจัดและ

พัฒนาระบบดูแลช@วยเหลือ

ผู4เรียนท่ีเข4มแข็งและท่ัวถึงร4อย

ละ 80 

3,000 1. โรงเรียนมีระบบดูแล

ช@วยเหลือผู4เรียนปฐมวัยและ

ประถมศึกษาให4ครอบคลุม

ขอบข@าย 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงคE ปลอดภัยจากสารเสพ
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

5. กิจกรรมเฝ�าระวังน้ำหนัก

ส@วนสูง 

6. กิจกรรมพัฒนาจิตใจ (โดย

การนำนักเรียนเข4ารับฟyงธรรม 

7. กิจกรรมการให4บริการด4าน

สุขภาพภายในโรงเรียนจาก

เจ4าหน4าท่ี รพ.ส@งเสริมสุขภาพ 

 

 

 2. สถานศึกษามีการจัด

กิจกรรมส@งเสริมและตอบสนอง

ความสามารถทางวิชาการและ

ความคิดสร4างสรรคEของผู4เรียน

ร4อยละ 80 

3. สถานศึกษามีการจัด

กิจกรรมส@งเสริมและตอบสนอง

ความสามารถพิเศษและความ

ถนัดของผู4เรียนให4เต็มศักยภาพ

ร4อยละ 80 

4. สถานศึกษามีการจัด

กิจกรรมส@งเสริมค@านิยมท่ีดีงาม

ร4อยละ 80 

5. สถานศึกษามีการจัด

กิจกรรมส@งเสริมด4านศิลปะ 

ดนตรี/นาฏศิลป�กีฬา/

นันทนาการร4อยละ 80 

6. นักเรียนร4อยละ 80 มีสุข

นิสัยในการดูแลสุขภาพและ

ออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

ติดและดำรงชีวิตอย@างมี

ความสุข 

3. นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพ

กาย และสุขภาพจิตท่ีดี 

4. นักเรียนเรียนมีสุนทรียภาพ

ลักษณะนิสัยด4านศิลปะ ดนตรี

และกีฬา   
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

7. เรียนร4อยละ 80 มีน้ำหนัก

ส@วนสูงและมีสมรรถภาพทาง

กายตามเกณฑE 

 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนป=าแดงคุรุราษฎรE

บำรุงมีการจัดและพัฒนาระบบ

ดูแลช@วยเหลือผู4เรียนที่เข4มแข็ง

ท ั ่ วถ ึ งม ี ค ุณภาพ ส @ ง เส ริม

ตอบสนองความสามารถทาง

วิชาการ ความคิดสร4างสรรคE 

ความสามารถพิเศษ ความถนัด

ของผู4เรียน ส@งเสริมค@านิยมที่ดี

งามมีกิจกรรมด4านศิลปะ ดนตรี

นาฏศิลป� กีฬานันทนาการสืบ

สานสร 4 างสรรค Eว ัฒนธรรม

ประเพณี ภูมิปyญญาไทยและ

ส @ง เสร ิมส @ ง เสร ิมความเปrน

ประชาธิปไตย 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

2. นักเร ียนมีน้ำหนักส@วนสูง

และสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑE 

3. นักเร ียนชื ่นชมในการเข4า

ร@วมกิจกรรมและมีผลงานด4าน

ศิลปะ ด4านดนตรี/นาฏศิลป�

แ ล ะ ด 4 า น ก ี ฬ า / แ ล ะ ด 4 า น

นันทนาการ 

3. ส@งเสริมระบบธนาคารหน@วย

กิต (Credit Bank) 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 2.5) 

โครงการส@งเสริมให4ความรู4

ระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank) 

1. กิจกรรมอบรมให4ความรู4

เร่ืองระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank) 

2. กิจกรรมชุมนุมผ@านระบบ

ธนาคารหน@วยกิต (Credit 

Bank) 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเข4าร@วมอบรม

โครงการส@งเสริมให4ความรู4

ระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank) ร4อยละ 80 ข้ึน

ไป 

2. นักเรียนได4เข4าร@วมชุมนุม

ผ@านระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank) ร4อยละ 80 ข้ึน

ไป 

 

เชิงคุณภาพ 

500 1. นักเรียนมีความเข4าใจเร่ือง

ระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank) 

2. นักเรียนนำความรู4ไปใช4ได4

จริง 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

1. นักเรียนได4เข4าร@วมอบรม

โครงการส@งเสริมให4ความรู4

ระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank) 

2. นักเรียนได4เข4าร@วมชุมนุม

ผ@านระบบธนาคารหน@วยกิต 

(Credit Bank)  

3. นักเรียนได4รับการส@งเสริมให4

เกิดการเรียนรู4อย@างต@อเน่ือง

ตลอดชีวิต 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียน

คุณภาพ  

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 2.2) 

โครงการยกระดับและพัฒนาสู@

การเปrนโรงเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรมส@งเสริมทักษะ

อาชีพเพ่ือการศึกษาต@อและ

การมีงานทำของนักเรียน 

2. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา

ต@อของนักเรียน 

3. กิจกรรมพัฒนาแผนเชิงรุก 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเข4าร@วมกิจกรรม

ส@งเสริมทักษะอาชีพเพ่ือ

การศึกษาต@อและการมีงานทำ

ของนักเรียน ร4อยละ 80 ข้ึนไป 

2. นักเรียนเข4าร@วมกิจกรรม

แนะแนวการศึกษาต@อของ

นักเรียน ร4อยละ 80 ข้ึนไป 

3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เฉล่ียรวมร4อยละ 70 ข้ึนไป 

7,000 1. นักเรียนมีเป�าหมายใน

การศึกษาต@อ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงข้ึนทุกกลุ@มสาระ 

3. โรงเรียนมีภูมิทัศนEท่ีเหมาะ

ต@อการเรียนการสอน 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

4. โรงเรียนได4รับการปรับภูมิ

ทัศนE ร4อยละ 80 ข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีเป�าหมายใน

การศึกษาต@อ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงข้ึนทุกกลุ@มสาระ 

3. โรงเรียนมีภูมิทัศนEท่ีเหมาะ

ต@อการเรียนการสอนเพ่ิมมาก

ข้ึน 

5. เสริมสร4างทักษะอาชีพ และ

การมีรายได4ระหว@างเรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข<อ 2.6) 

โครงการส@งเสริมอาชีพตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 

2. กิจกรรมการประดิษฐEดอกไม4

จากวัสดุธรรมชาติและวัสดุ

สังเคราะหE 

3. กิจกรรมร้ัวกินได4 

4. กิจกรรมออมทรัพยE 

เชิงปริมาณ 

1. พัฒนานักเรียนให4มีความรู4 

ทักษะ และดำเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ร4อยละ 80 ข้ึนไป 

2. นักเรียนมีความรู4 และทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

ร4อยละ 80 ข้ึนไป 

3. นักเรียนมีความรู4 ความ

เข4าใจ และตระหนักใน

1,500 1. นักเรียนมีความรู4 ทักษะ 

และดำเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนมีความรู4 และทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

3. นักเรียนมีความรู4 ความ

เข4าใจ และตระหนักใน

ความสำคัญของการดำเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 



 23 

แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ความสำคัญของการดำเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงร4อยละ 80 ข้ึนไป 

4. นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ

การมีรายได4ระหว@างเรียน 

ร4อยละ 80 ข้ึนไป 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู4 ทักษะ 

และดำเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนมีความรู4 และทักษะ

พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตาม

แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

3. นักเรียนมีความรู4 ความ

เข4าใจ และตระหนักใน

ความสำคัญของการดำเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4. นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ

การมีรายได4ระหว@างเรียน 
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แผนบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 


